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Introducgao

Relatdrio Pedagogico Anual referente aos meses de Janeiro a dezembro de 2025, no Centro
Educacional “Centro Educacional Arakan”, gerenciada pela Organizacdo Social Instituto INSB

- Instituto Social de Integracdo de Barueri, sob o contrato de gestao N2085/2022,
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1 Matriculas e frequéncia dos alunos

1.1. Quadro 1. Meta atingida no ano

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Janeiro 810 745 8%
Fevereiro 810 745 8%
Marco 810 667 18%
Abril 810 679 16%
Maio 810 677 16%
Junho 810 672 17%
Julho 810 672 17%
Agosto 810 669 17%
Setembro 810 671 17%
Outubro 810 666 18%
Novembro 810 692 15%
Dezembro 810 670 17%

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios mensais do periodo

1.2. Quadro 2. Planilha de frequéncia mensal
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2 Planejamento Institucional e Proposta
Pedagdgica

1. Atividades desenvolvidas no periodo

Introducgao

Este relatério pedagodgico anual tem como finalidade apresentar uma visdo consolidada e
abrangente das agdes desenvolvidas ao longo de todo o ano letivo, evidenciando as praticas
educativas adotadas, os avangos significativos alcangados e os desafios enfrentados no
processo de ensino-aprendizagem. Por meio desta analise retrospectiva, pretende-se refletir
sobre o percurso pedagogico integral das turmas, avaliar o impacto das metodologias aplicadas
a longo prazo e destacar o compromisso continuo do corpo docente com o desenvolvimento
integral dos alunos em suas dimensdes académica e socioemocional. O documento também se
consolida como um fundamental instrumento de autoavaliagcdo e planejamento estratégico,
servindo de base para orientar as futuras intervencdes e o aperfeicoamento constante da pratica
educativa para os proximos ciclos.

Resumo Pedagodgico — Anual de 2025 | Centro Educacional Arakan

O ano letivo de 2025 no Centro Educacional Arakan consolidou-se como um periodo de intensa
atuacao pedagodgica, caracterizado pela integracdo entre exceléncia académica, inovagao
tecnologica e acolhimento afetivo. Ao longo dos quatro trimestres, a instituicdo reafirmou seu
compromisso com o desenvolvimento integral dos alunos, desde o Bergario ao Jardim Il,
promovendo uma educagdo que coloca a crianga como protagonista de seu processo de
aprendizagem e fortalece os vinculos entre escola, familia e comunidade.

O primeiro semestre foi marcado por avangos significativos na alfabetizagdo e por campanhas
de conscientizagao fundamentais, como a sensibilizagao sobre o Transtorno do Espectro Autista
(TEA). Momentos de integragdo, como a Semana do Brincar e o "Rodeio Arakan", foram
essenciais para estreitar lagos sociais. No periodo seguinte, a escola manteve seu dinamismo
através do Projeto Férias e de vivéncias culturais profundas, como o Més do Folclore e as aulas
abertas de Ballet e Judd, que ampliaram o repertério artistico e corporal das criancas, sempre
com a participacao ativa dos responsaveis.

Na reta final do ano, o foco expandiu-se para a saude emocional e preventiva, com destaque
para as acdes do Setembro Amarelo e as campanhas Outubro Rosa e Novembro Azul,
adaptadas a realidade infantil para cultivar valores de cuidado e empatia. Paralelamente, a
valorizagao continua do corpo docente e das Auxiliares de Desenvolvimento Infantil garantiu que
a rede de apoio aos alunos permanecesse soélida e motivada. O encerramento do ciclo, em
dezembro, celebrou as conquistas alcangadas através das formaturas e festas de encerramento,
ritos de passagem que simbolizaram a colheita dos aprendizados do ano. Em suma, 2025
encerra-se com resultados que confirmam a coeréncia da missdo pedagogica do Arakan,
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deixando o terreno preparado para os novos desafios e o aprimoramento constante das praticas
de inclusdo no proximo ano.

Atividades e Projetos desenvolvidos dentro do més de Janeiro

O inicio do ano no Arakan foi marcado por momentos de aprendizado, lazer e renovacdo. Com
o Projeto Férias, a escola proporcionou as criangas um espacgo de diversao e desenvolvimento,
utilizando brincadeiras ludicas como ferramenta essencial para o aprendizado. Jogos, contagao
de historias, atividades artisticas e interagdes ao ar livre foram planejados para estimular a
criatividade, a socializagao e o bem-estar dos pequenos, garantindo que o periodo de recesso
escolar também fosse um tempo de descobertas e alegria.

Além disso, a escola promoveu acdes voltadas ao Janeiro Branco, campanha que reforca a
importancia da saude mental. Roda de conversa foram realizadas, permitindo que a e equipe
escolar expressassem seus sentimentos e refletissem sobre a importédncia do autocuidado.
Frases motivacionais foram espalhadas pela escola, incentivando a positividade, a empatia e o
fortalecimento emocional da comunidade escolar.

Por fim, a escola se preparou para receber os alunos em um ambiente renovado e inspirador.
Com um novo tema para 2025, os espagos ganharam novas cores, elementos visuais e cantos
pedagdgicos planejados para estimular o aprendizado e tornar o ambiente escolar ainda mais
acolhedor. Cada detalhe foi pensado para criar um espacgo dinamico e estimulante, onde o
conhecimento e o bem-estar caminham juntos.

Com essas iniciativas, o Arakan reafirma seu compromisso com uma educacgao integral, que
valoriza o desenvolvimento cognitivo, emocional e social de cada crianga, preparando-as para
um ano letivo repleto de novas experiéncias e aprendizados.

Propostas do més de janeiro:

Projeto Férias Maternal Il e Jardim Manha

No dia 10 de janeiro, os educadores Romario Filipe e Thais Martins, realizaram uma série de
atividades ludicas com os alunos do maternal e jardim. O principal objetivo foi estimular a
criatividade, a coordenagdo motora e a consciéncia ecoldgica, alinhando-se aos eixos de
desenvolvimento e aprendizagens previstos pela BNCC, e oferecendo aos pequenos uma
experiéncia rica, sensorial e educativa.

Por meio do uso de materiais naturais, como folhas, galhos e sementes, as criangas foram
incentivadas a explorar de forma pratica e divertida as texturas e formas, estimulando sua
criatividade enquanto desenvolvem habilidades importantes. Além disso, a atividade reforgou a
importancia da sustentabilidade ao integrar conceitos de reaproveitamento e cuidado com o0 meio
ambiente, criando um espago para que os alunos compreendessem, de maneira simples e
envolvente, a relagcdo entre a natureza e a arte.
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Na ocasido, as criangas tiveram a oportunidade de manipular diversos materiais, durante a
confecgdo das mascaras, como folhas secas e sementes, utilizando-os de forma criativa e ludica
em moldes de mascaras previamente recortados. Essa experiéncia sensorial, que envolveu o
toque e a observagao atenta dos materiais, proporcionou momentos de grande aprendizado. Os
alunos foram orientados a colar os elementos de maneira criativa, explorando a diversidade de
texturas e formas que os materiais naturais oferecem, o que também contribuiu para o
desenvolvimento de sua coordenacao motora fina.

Ao integrar arte, natureza e educagéao, a atividade ndo so favoreceu a expressao criativa das
criangcas, mas também proporcionou um contato direto e enriquecedor com o mundo natural,
oferecendo-lhes uma vivéncia pratica e significativa. Simultaneamente, incentivou uma reflexao
sobre a sustentabilidade e o reaproveitamento de materiais, aspectos essenciais para a formagao
de cidad&os mais conscientes e responsaveis em relagdo ao meio ambiente.

Projeto Férias - Bolinha de Sabao Maternal Il e Jardim |

A professora Evelyn Ramos, promoveu uma atividade ludica com os alunos do jardim e maternal.
A atividade com bolinhas de sabado foi planejada para estimular diversas habilidades nas
criangas, como coordenacdo motora, percepgao, atencao, criatividade, e movimentos dos
musculos faciais e labiais.

Realizada ao ar livre, em um espag¢o amplo e seguro, a atividade proporcionou liberdade para
qgue as criangas corressem, pulassem e se divertissem. A vastiddo do patio foi ideal para esse
momento de diversdo, permitindo que elas se movimentassem de forma livre e descontraida.
Com a maquina de fazer bolhas, que foi colocada no patio, os pequenos ficaram encantados e
puderam se divertir de maneira ludica e eficaz.

Além disso, a atividade promoveu o desenvolvimento da imaginagao e a interag&o social, criando
um ambiente propicio para a comunicacao e o bem-estar das criangas. Ao brincar com as bolhas,
os alunos puderam explorar as texturas do sab&o e observar os movimentos das bolhas flutuando
ao vento, o que despertou sua curiosidade e trouxe prazer a atividade.

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 14



PREFEITURA DE

% / Instituto de Integraca
i INSE nstituto de Integracao
_— COTIA \ ‘ Social de Barueri

Ny

.

™

e L

Projeto Férias Musicalizagao Bercgario |l

Durante o més de janeiro, a professora Jennifer Fernandes, realizou atividades ludicas com os
alunos do bercario Il B. No Projeto Férias, a proposta pedagdgica é repleta de alegria, diversao
e aprendizado. Durante esse periodo, as criangas tiveram a oportunidade de explorar diversas
atividades que estimularam seu desenvolvimento de maneira ludica e envolvente.

Na ocasido, os alunos se soltaram ao som de musicas animadas, explorando os ritmos e
expressando suas emocgdes de maneira livre. Além de se divertirem, eles aprimoraram a
coordenagdao motora e a percepcao espacial, elementos importantes para o seu
desenvolvimento. A musica também foi uma grande estrela do projeto, através do canto, as
criangas puderam melhorar a linguagem, entender o ritmo e explorar a melodia de maneira
divertida e educativa.

As atividades sensoriais, com a exploragéo de texturas variadas como algodé&o, papel crepom e
areia, foram outra parte fundamental da proposta. Os pequenos tocaram diferentes materiais,
desenvolvendo sua percepc¢ao tatil e despertando a curiosidade sobre o0 mundo ao seu redor.
Além disso, a docente trabalhou brincadeiras que ajudaram as criangas a entender melhor sua
lateralidade. Atividades como correr em ziguezague ou pular com um pé sé permitiram que elas
identificassem as dire¢des e melhorassem a coordenagao motora de maneira divertida e simples.
A relagao entre agao e proposta pedagogica no Projeto Férias foi fundamental para promover
um ambiente de aprendizagem que estimulasse o desenvolvimento integral das criangas. As
atividades ludicas, como a manipulagdo de materiais concretos e a exploragao sensorial, foram
essenciais nesse processo. Elas garantiram experiéncias de aprendizagem enriquecedoras e
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relevantes, proporcionando momentos de diversdao e aprendizado que acompanhardo as

criangas em seu crescimento.

2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

Curso de Formacgao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacgao continuada
ministrado pela formadora Clara Garcia, com o tema pertinente a educacgao infantil; tema este
decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.

Tema: ESTRATEGIAS DE APOIO A ADAPTAGAO ESCOLAR. PROMOVENDO O BEM
ESTAR E O SUCESSO DAS CRIANCAS NO AMBIENTE ESCOLAR

Formador(a): Daniela Camargo

Més de Referéncia: Janeiro /2025
Data: 31/01/2025
A formacéao Estratégias de Apoio a Adaptacao Escolar teve como principal objetivo promover o
bem-estar e o sucesso das criangas no ambiente escolar, oferecendo aos profissionais da
educacao ferramentas praticas para lidar com os desafios desse processo. Durante o encontro,
foram abordadas metodologias e intervengdes que favorecem a adaptagdo dos alunos,
garantindo um acolhimento mais sensivel e eficiente.
Os participantes tiveram a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos sobre o impacto das
transicoes escolares na vida das criangas, compreendendo a importancia do suporte emocional
e da construgdo de um ambiente seguro e estimulante. Além disso, estratégias como a mediagéo
de conflitos, a comunicagcdo assertiva com as familias e a personalizacdo do ensino foram
discutidas, destacando a relevancia da individualidade de cada estudante.
Por meio de dinamicas interativas, estudos de caso e trocas de experiéncias, os profissionais
puderam refletir sobre suas praticas e aperfeigcoa-las para garantir um espago escolar mais
inclusivo e acolhedor. A formacdo também enfatizou a importancia da colaboracéo entre
educadores, familiares e equipe pedagadgica, reforcando que a adaptagéo escolar € um processo
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conjunto e continuo.

Ao final, os participantes sairam mais preparados para aplicar as estratégias aprendidas no dia
a dia escolar, contribuindo para um ambiente onde cada crianga possa se sentir segura,
valorizada e motivada a aprender.

Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
Tema: Trocas
Formador(a): Barbara Assis
Més de Referéncia: Janeiro /2025
Dia:31/01/2025

A Importancia da Troca de Informacdes entre Professores para o Inicio das Aulas na Educagao
Infantil

O inicio do ano letivo na Educagao Infantil € um momento crucial tanto para os alunos quanto
para os professores. Para que essa transi¢cao ocorra de forma tranquila e acolhedora, a troca de
informagdes entre os professores das turmas anteriores e 0os novos docentes € uma pratica
fundamental. Esse compartiihamento permite que os educadores conhegam melhor cada
crianga, compreendendo suas caracteristicas individuais, necessidades especificas e
particularidades no processo de aprendizagem.

Quando os professores que acompanharam os alunos no ano anterior compartilham suas
observagoes e experiéncias com os novos docentes, eles oferecem um panorama valioso sobre
o desenvolvimento emocional, social e cognitivo das criangas. Informagdes sobre preferéncias,
dificuldades, avancgos, formas de interacdo e até mesmo estratégias que foram mais eficazes
auxiliam o novo professor a estabelecer um vinculo mais rapido e significativo com a turma.
Além disso, essa troca favorece a continuidade pedagdgica, evitando retrocessos e garantindo
que cada crianga seja atendida de acordo com suas necessidades. Com um conhecimento prévio
dos alunos, os professores podem planejar atividades mais adequadas, adaptar estratégias de
ensino e oferecer um ambiente mais acolhedor, diminuindo possiveis ansiedades tipicas do
comeco do ano.

Por fim, essa pratica fortalece o trabalho em equipe dentro da instituicdo de ensino, promovendo
um ambiente colaborativo entre os educadores. Ao reconhecer que o aprendizado € um processo
continuo e que cada professor contribui para o desenvolvimento da crianga, a escola se torna
um espaco mais eficiente e humanizado.

Assim, a troca de informacdes entre os professores nao apenas facilita o inicio das aulas, mas
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também garante uma adaptagdo mais segura e harmoniosa para os alunos, proporcionando um
ambiente onde cada crianca se sente compreendida, respeitada e motivada a aprender.

Atividades e Projetos desenvolvidos dentro do més de Fevereiro

O més de fevereiro foi marcado por importantes momentos de acolhimento e aprendizado em
nossa escola, destacando-se o retorno as atividades escolares apds as férias e o inicio de nosso
projeto de adaptacéo. Este projeto teve como objetivo facilitar a reintegragdo dos alunos ao
ambiente escolar, proporcionando um periodo de readaptacao tanto para os estudantes quanto
para a equipe pedagogica, garantindo uma retomada tranquila e eficaz das atividades.

Além disso, fevereiro foi um més de grande importancia para a formagao continua de nossa
equipe. Realizamos a capacitacédo sobre a Lei Lucas e os Primeiros Socorros, tema essencial
para a seguranca e bem-estar de todos os envolvidos no ambiente escolar. Essa formagéao
envolveu toda a equipe escolar, com o intuito de prepara-los para agir de maneira eficiente e
rapida em situagdes de emergéncia, reforcando nosso compromisso com a seguranga e com a
saude de nossos alunos e funcionarios.

Com o inicio do ano letivo e a implementagao dessas agdes, buscamos nao apenas garantir uma
adaptacao eficiente para todos, mas também assegurar que todos os membros da comunidade
escolar estejam preparados para agir em qualquer situagao, priorizando o cuidado, o acolhimento
e a formacéo integral dos alunos.

Propostas do més de Fevereiro:

Primeiro dia de Aula

O primeiro dia de aulas no Arakan foi repleto de energia positiva e entusiasmo. A equipe
pedagogica preparou atividades envolventes que despertaram a curiosidade e o sorriso das
novas criangas, tornando esse inicio de jornada ainda mais especial. Desde o momento de
chegada, cada aluno foi acolhido com carinho e atenc¢do, criando um ambiente seguro e afetuoso,
onde todos se sentiram valorizados.

Neste ano, o retorno as aulas foi marcado por um clima de acolhimento e carinho, onde o principal
objetivo foi proporcionar uma transi¢ao tranquila para as criangas. Acreditamos que a educagao
infantil ndo deve ser apenas um espacgo de aprendizagem académica, mas também um ambiente
afetivo, onde as criangas possam se sentir amadas e respeitadas. Assim, o inicio das atividades
foi cuidadosamente planejado, com o foco em brincadeiras, afetividade e escuta atenta,
elementos essenciais para o desenvolvimento emocional e social dos pequenos.

Durante esse periodo, as criancas tiveram a oportunidade de se familiarizar com os espacos, as
rotinas da escola e, principalmente, com seus novos colegas e educadores, através de atividades
ludicas e momentos de carinho. A brincadeira, um dos principais instrumentos de aprendizagem
na Educacéo Infantil, foi fundamental para fortalecer os vinculos afetivos e estimular a interagéo
entre as criangas. Ao brincar, elas expressam suas emocdes, desenvolvem sua criatividade e
aprendem a conviver em grupo de maneira saudavel e respeitosa.

Com esse retorno repleto de acolhimento, conseguimos criar um ambiente seguro e afetivo,
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essencial para o desenvolvimento integral das criangas, promovendo n&o apenas a adaptacao
ao espago escolar, mas também um inicio de jornada marcado por momentos de felicidade,
descobertas e muito carinho.

Contacao de historia — Maternal Il B

A acéo teve inicio com a professora Renata, que conduziu a contagao da histéria A Minhoca de
maneira envolvente, utilizando uma combinagao de expressdes faciais, entonacdo de voz e
gestos, com o intuito de capturar a atengao das criangas. Sua abordagem cativante e expressiva
fez com que os pequenos ficassem encantados com a narrativa, demonstrando curiosidade e
entusiasmo a cada novo trecho da histéria. Durante a leitura, as criangas interagiram de forma
ativa, fazendo perguntas e expressando surpresa, o que indicava que estavam completamente
imersas no mundo da minhoca.

Apoés a contagao, foi proposta uma releitura da histéria por meio de uma atividade criativa. As
criangas tiveram a oportunidade de expressar sua imaginagéo e habilidades artisticas ao pintar
uma grande minhoca em papel Kraft utilizando tinta guache. A atividade foi repleta de diversao
e experimentacdo, permitindo que as criangas explorassem as cores, texturas e movimentos
enquanto revisitavam os elementos da histéria de forma ludica e sensorial. Esse momento
proporcionou um espag¢o de aprendizagem criativa, onde os pequenos puderam integrar a
narrativa a sua propria expressao artistica e imaginagao.

A acédo continuou de forma fluida e natural, com as criancas sendo incentivadas a se envolver
ainda mais com a historia. A proposta da releitura foi além de uma simples atividade de arte; foi
uma oportunidade para as criancas se expressarem e refletirem sobre a histéria de maneira
pessoal e unica. Enquanto pintavam a grande minhoca no papel Kraft, os pequenos ndo apenas
reproduziam os elementos da histdria, mas também interpretavam as cores e formas de acordo
com suas percepcgoes e sentimentos, criando suas proprias versdes do que haviam ouvido.

A professora Renata, durante todo o processo, acompanhou de perto o desenvolvimento das
criangas, incentivando a troca de ideias, observando as diferentes abordagens que cada uma
trazia para a pintura e estimulando ainda mais a imaginagéo. O uso da tinta guache, com suas
diferentes texturas e possibilidades, foi uma ferramenta importante para que as criancas
experimentassem e se divertissem enquanto se aprofundavam no universo da historia.

Esse momento, de extrema importancia na jornada de aprendizagem, ndo apenas reforgou a
compreensao da narrativa, mas também proporcionou um espaco de expressao emocional e
artistica. As criangas, com os rostos iluminados e cheios de energia, mostraram um grande
envolvimento com a atividade, sinalizando que o trabalho ludico e sensorial € fundamental para
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o desenvolvimento infantil, principalmente na Educacao Infantil, onde a interagédo e a exploragéo
sdo a chave para um aprendizado significativo. Ao final, a sala se encheu de minhocas coloridas,
criadas com muito entusiasmo, e todos os envolvidos puderam celebrar o poder da historia e da
criatividade.

Atividade Pintura Magica

A atividade de pintura magica foi um verdadeiro espetaculo de encantamento e surpresa para as
criangas. Desde o primeiro momento, a professora apresentou a proposta com entusiasmo,
despertando a curiosidade dos pequenos. Ela explicou que fariam uma pintura especial, mas que
o resultado final permaneceria oculto até a conclusdo de um pequeno processo surpresa. Os
olhinhos atentos e cheios de expectativa revelavam o misto de ansiedade e empolgacao que
tomava conta do grupo.

Com pincéis em méos e cores vibrantes a disposi¢ao, as criangas mergulharam na experiéncia,
explorando a textura da tinta e aplicando cada cor com capricho. Entre sorrisos e trocas de
olhares cumplices, tentavam imaginar o que aconteceria ao final. A professora, sempre presente,
incentivava a criatividade, sugeria novas combinagdes e reforcava a importancia da
experimentacgao.

O ambiente encheu-se de murmurios animados e palpites curiosos, até que, finalmente, o
momento da revelagdo chegou. Aos poucos, o efeito magico da pintura surgiu diante dos olhos
atentos das criangas, provocando uma explosao de reagdes. Algumas arregalaram os olhos em
puro encantamento, outras batiam palmas ou soltavam exclamagdes de alegria. Risos
espontaneos ecoaram pela sala, transformando aquele instante em uma verdadeira celebragao
da criatividade e da descoberta.

A professora, com um olhar carinhoso e satisfeito, observava cada expressao de surpresa e
felicidade. Sua condugéao cuidadosa e seu estimulo constante tornaram a experiéncia ainda mais
significativa. Além da diversao, a atividade reforgou o valor da experimentagéo, da paciéncia e
da arte como meio de expressao.
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2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacgao continuada
ministrado pela formadora Tania Morelli, com o tema pertinente a educacgao infantil; tema este
decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.
Tema: Lei Lucas — Primeiros Socorros
Formador(a): Tania Morelli
Més de Referéncia: Fevereiro /2025
Data: 22/02/2025

A formagao ministrada por José Augusto e Tania Morelli foi uma experiéncia enriquecedora e
essencial para todos os participantes. Com uma abordagem didatica e pratica, os instrutores
transmitiram conhecimentos fundamentais sobre primeiros socorros, enfatizando a importancia
da Lei Lucas e sua aplicagdo no ambiente escolar e em outros espacos de convivéncia.

A Lei Lucas, sancionada em 2018, tornou obrigatéria a capacitagdo em nogdes basicas de
primeiros socorros para professores e funcionarios de escolas publicas e privadas. A legislagao
surgiu apos a tragica morte de Lucas Begalli, uma crianga de 10 anos que se engasgou durante
um passeio escolar e nao recebeu atendimento adequado a tempo. A partir desse episddio, ficou
evidente a necessidade de preparagao para lidar com emergéncias médicas, especialmente em
locais com grande circulag&o de criangas.

Durante a formacao, José Augusto e Tania Morelli destacaram a importancia da rapida
intervengcdo em casos de engasgo, parada cardiorrespiratoria, desmaios, cortes profundos, entre
outras situagdes de risco. A metodologia utilizada permitiu que os participantes assimilassem as
técnicas de forma clara e objetiva, incluindo a pratica de manobras essenciais, como a manobra
de Heimlich e a reanimagao cardiopulmonar (RCP).

Além do aprendizado técnico, a formagao reforgou o impacto positivo que o conhecimento em
primeiros socorros pode gerar na sociedade. Estar preparado para agir em momentos criticos
pode salvar vidas e evitar complicagdes graves até a chegada de uma equipe médica.

Ao final do treinamento, os participantes se sentiram mais confiantes e capacitados para atuar
em situagdes de emergéncia. O compromisso de José Augusto e Tania Morelli em disseminar
esse conhecimento essencial foi inspirador, evidenciando que a conscientizagao e a pratica dos
primeiros socorros s&o indispensaveis para a seguranga de todos. Essa formagéo foi, sem
duvida, um passo significativo para a construgdo de um ambiente mais seguro e preparado para
responder a emergéncias.

A formacéao Estratégias de Apoio a Adaptacao Escolar teve como principal objetivo promover o
bem-estar e o sucesso das criangas no ambiente escolar, oferecendo aos profissionais da
educacao ferramentas praticas para lidar com os desafios desse processo. Durante o encontro,
foram abordadas metodologias e intervengdes que favorecem a adaptagdo dos alunos,
garantindo um acolhimento mais sensivel e eficiente.

Os participantes tiveram a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos sobre o impacto das
transi¢cdes escolares na vida das criangas, compreendendo a importancia do suporte emocional
e da construgao de um ambiente seguro e estimulante. Além disso, estratégias como a mediagao
de conflitos, a comunicagdo assertiva com as familias e a personalizacdo do ensino foram
discutidas, destacando a relevancia da individualidade de cada estudante.

Por meio de dinamicas interativas, estudos de caso e trocas de experiéncias, os profissionais
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puderam refletir sobre suas praticas e aperfeigoa-
las para garantir um espago escolar mais inclusivo e acolhedor. A formagao também enfatizou a
importancia da colaboragao entre educadores, familiares e equipe pedagdgica, reforgando que
a adaptacao escolar € um processo conjunto e continuo.
Ao final, os participantes sairam mais preparados para aplicar as estratégias aprendidas no dia
a dia escolar, contribuindo para um ambiente onde cada crianga possa se sentir segura,
valorizada e motivada a aprender.

Atividades e Projetos desenvolvidos dentro do més de Margo:

A proposta pedagogica da nossa escola estda fundamentada em uma educagéo inclusiva,
participativa e voltada para o desenvolvimento integral dos nossos estudantes. Ao longo do
periodo letivo, buscamos promover vivéncias significativas que dialoguem com os principios da
ludicidade, do respeito a diversidade e do fortalecimento dos vinculos entre escola, familia e
comunidade.

Nesse contexto, realizamos diversas atividades que enriqueceram nosso trabalho pedagdgico,
como o evento em alusdo ao Dia Internacional da Sindrome de Down (Trissomia do 21), que foi
um momento de reflexdo e valorizagdo da inclusdo. Destacamos também o projeto "Circo e
Caravana da Alegria", que proporcionou aos alunos experiéncias ludicas, artisticas e culturais,
estimulando a criatividade e a expressao.

As atividades pedagdgicas desenvolvidas em parceria com os professores demonstraram o
comprometimento coletivo com a aprendizagem dos alunos, promovendo praticas colaborativas
e inovadoras. Tivemos ainda a realizagdo de atendimentos coletivos conduzidos pela equipe
multidisciplinar, que contribuiram para o acompanhamento e a promog¢ao do bem-estar de todos
os estudantes.
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Além disso, realizamos reunides do Conselho Escolar, reforcando a importancia da gestao
democratica e da participacéo ativa da comunidade escolar nas decisdes institucionais. Também
investimos na formacgao continuada dos professores, oferecendo momentos de estudo, reflexao
e troca de experiéncias que contribuiram para o aprimoramento das praticas pedagogicas e o
fortalecimento do trabalho em equipe.

Essas agbes reafirmam nosso compromisso com uma educagdo de qualidade, pautada no
acolhimento, no dialogo e no protagonismo de cada sujeito que compde a nossa comunidade
escolar.

Propostas do més de Margo:
Acao dia Internacional da Mulher

O Dia Internacional da Mulher, celebrado em 8 de marg¢o, foi oficializado pela Organizag&o das
Nacoes Unidas (ONU) em 1975, mas sua origem remonta ao inicio do século XX, em um contexto
de lutas femininas por melhores condigdes de trabalho, igualdade de direitos e participagédo na
sociedade. Essa data representa a resisténcia, a forca e as conquistas das mulheres ao longo
da histéria, e também é um momento de reflexdo sobre os desafios que ainda precisam ser
superados.

Com o objetivo de valorizar e reconhecer a importancia das mulheres que fazem parte da nossa
comunidade escolar, a equipe gestora preparou com muito carinho uma singela lembranga
entregue as funcionarias e as maes da comunidade. Esse gesto simboliza nossa admiragéo,
respeito e gratidao por todas aquelas que, com dedicagao, afeto e forga, contribuem diariamente
para o crescimento e o bem-estar de todos ao nosso redor.

Foi um momento de afeto, acolhimento e reconhecimento, reafirmando nosso compromisso com
uma escola que valoriza as pessoas e fortalece os lagos entre todos os que constroem, juntos,
um ambiente mais justo, humano e igualitario.

Reunido do Conselho Escolar
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O Conselho Escolar é um importante espago de participagdo democratica dentro da escola,
composto por representantes de diferentes segmentos da comunidade escolar: gestores,
professores, funcionarios, pais, responsaveis e, quando possivel, estudantes. Sua principal
funcéo é colaborar na construgdo de uma gestéo participativa, transparente e comprometida com
a melhoria da qualidade do ensino. Por meio do conselho, decisdes séo discutidas coletivamente,
fortalecendo o vinculo entre escola e comunidade e garantindo que todos tenham voz no
processo educativo.

No Arakan, realizamos a reuniao para a escolha dos novos membros do Conselho Escolar
em um momento marcado pela escuta, pelo diadlogo e pelo envolvimento dos participantes. A
presenga e a participagdo ativa dos pais e responsaveis foram um destaque especial da
reunido, demonstrando o interesse e o compromisso da comunidade com o fortalecimento da
escola e com o bem-estar dos estudantes.

A reunido foi conduzida de forma acolhedora e transparente, apresentando as fungbes do
Conselho, a importancia do engajamento de todos os segmentos e a responsabilidade de cada
membro no processo de construgcido coletiva das acdes escolares. Ao final, os representantes
foram escolhidos por meio de votagao, e todos sairam confiantes e motivados a contribuir com o
trabalho em equipe.

Esse momento reafirmou a importancia da parceria entre familia e escola e mostrou que, quando
todos caminham juntos, é possivel construir uma educagao cada vez mais justa, democratica e
transformadora.

Atendimento Com a Equipe Multidisciplinar

O atendimento coletivo € uma acao realizada pela equipe pedagdgica e multidisciplinar da
escola com o objetivo de acompanhar, orientar e apoiar o desenvolvimento dos estudantes. Esse
momento é voltado para a troca de informacdes, analise de demandas especificas e construcao
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conjunta de estratégias que favorecam a aprendizagem, o bem-estar e o crescimento integral
dos alunos. Também é um espaco de escuta, reflexdo e articulacdo entre os profissionais que
atuam diretamente com as turmas.

No més de margo, realizamos um importante momento de atendimento coletivo, que contou
com a participagao ativa e engajada de toda a nossa equipe. Professores, coordenagao e equipe
técnica se reuniram para dialogar sobre o percurso dos estudantes, identificando necessidades
pedagdgicas, sociais e emocionais, além de planejar agdes que possam fortalecer o processo
educativo de forma mais eficaz e acolhedora.

Foi um encontro produtivo, marcado pelo comprometimento de todos os envolvidos com o
desenvolvimento dos nossos alunos. A escuta sensivel, a troca de experiéncias e o olhar atento
de cada profissional demonstraram o quanto o trabalho em equipe faz a diferenga na construcao
de uma escola mais inclusiva, humana e transformadora.

Esse momento reafirma nosso compromisso em garantir uma educagao de qualidade, baseada
no cuidado, na escuta e no trabalho coletivo em prol do sucesso de cada estudante.

Acao Trissomia do 21
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A Trissomia do 21, conhecida como Sindrome
de Down, € uma condig&do genética causada pela
presenga de trés cromossomos 21, em vez de
dois. Essa alteracao influencia o]
desenvolvimento fisico e cognitivo da pessoa,
mas nao define suas capacidades ou
potencialidades. Cada individuo com sindrome
de Down é unico, com habilidades, talentos e
possibilidades préprias. A data de 21 de margo
foi escolhida para celebrar o Dia Internacional
da Sindrome de Down, como forma de
promover a inclusao, o respeito, a
conscientizagao e o combate ao preconceito.

Em nossa escola, a equipe multidisciplinar promoveu uma ag¢ao de passagem especial para
marcar esse momento tao significativo. A atividade teve como objetivo sensibilizar a comunidade
escolar sobre a importancia da inclusdo, do respeito as diferencas e da valorizacdo de cada
estudante como sujeito ativo do processo educativo.

Com cartazes, mensagens de carinho, dindamicas e momentos de reflexdo, a agao envolveu
alunos, professores e demais funcionarios, promovendo um ambiente de acolhimento e empatia.
Foi uma oportunidade de fortalecer os valores da escola, reforcar o compromisso com a
educacao inclusiva e celebrar a diversidade que enriquece o nosso espago educativo.

Essa acao deixou marcas positivas em todos os que participaram, mostrando que quando ha
informacgao, respeito e afeto, a inclusao deixa de ser um desafio e passa a ser uma realidade
vivida com orgulho e alegria por todos nés.

Caravana da Alegria
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A Caravana da Alegria passou pela nossa escola trazendo cor, encantamento e muitos sorrisos.
Esse projeto tem como principal objetivo promover momentos ludicos e divertidos, especialmente
para 0sS n0ssOs pequenos, através de apresentagdes artisticas que estimulam a imaginagéo, a
criatividade e o afeto.

Um dos momentos mais marcantes foi a apresentacdo com a musica "Fundo do Mar", que
transportou as criangas para um universo magico e cheio de fantasia. Ao som de musicas
animadas, personagens coloridos e cenarios tematicos, os alunos mergulharam — literalmente
— em uma experiéncia sensorial que envolveu danga, expressao corporal e muita alegria.

Ver o brilho nos olhos das criangas, seus sorrisos espontaneos e a participacao ativa durante o
espetaculo foi uma verdadeira recompensa para toda a equipe envolvida. Esses momentos de
ludicidade sado fundamentais na Educacao Infantil e nas séries iniciais, pois contribuem para o
desenvolvimento emocional, social e cognitivo dos alunos, além de fortalecer os vinculos com o
ambiente escolar de forma afetiva e prazerosa.

A Caravana da Alegria reforga o compromisso da escola com uma aprendizagem significativa,
onde o brincar e o encantar fazem parte da formacéo integral dos nossos estudantes. Mais do
que um espetaculo, foi um momento de conexao, encantamento e valorizacdo da infancia em
Sua esséncia mais pura.
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Dia Do Circo

O Dia do Circo, comemorado em 27 de marg¢o, é uma data cheia de cores, magia e alegria, que
celebra a arte circense e todos os profissionais que encantam com suas performances e
personagens. Na Educacéo Infantil, essa data ganha um significado ainda mais especial, pois o
universo do circo desperta nas criangas a imaginagao, o riso, a curiosidade e o encantamento —
elementos fundamentais no processo de aprendizagem nesta fase da vida.

Através de atividades inspiradas no mundo circense, como apresentacdes teatrais, brincadeiras
com palhagos, malabaristas, magicos e acrobatas, as criangas tém a oportunidade de vivenciar
experiéncias ludicas que contribuem para o desenvolvimento da expressdo corporal, da
linguagem, da socializagao e da criatividade.

Celebrar o Dia do Circo na escola € proporcionar um ambiente acolhedor e alegre, onde o
brincar € respeitado como direito da crianga e reconhecido como uma importante ferramenta
pedagdgica. Além disso, permite trabalhar valores como o respeito as diferengas, o trabalho em
equipe e a valorizagao da arte e da cultura popular.

Foi com esse espirito de alegria e aprendizado que vivenciamos esse dia tado especial em nossa
escola. Para as criangas do maternal, o momento foi verdadeiramente magico. Seus olhinhos
brilhavam a cada nova apresentagéo, e o encantamento era visivel em cada risada, em cada
palminha, em cada gesto de surpresa. Elas assistiram com atenc&o, se divertiram e se
envolveram com o espetaculo, demonstrando o quanto experiéncias como essa ficam marcadas
no coragao e na memoria afetiva desde a primeira infancia.
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Sem duvida, foi um dia repleto de cores, alegria e aprendizado, que ficara guardado com muito
carinho por todos nos.

2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

Curso de Formacgao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacgao continuada
ministrado pela formadora Cristina Rosa, com o tema pertinente a educacao infantil; tema este
decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.
Tema: E hora de planejar: O dialogo da BNCC coma pratica Pedagégica
Formador(a): Cristina Rosa
Més de Referéncia: Margo /2025
Data: 15/03/2025

No compromisso continuo com a valorizagdo profissional e o fortalecimento das praticas
educativas, promovemos uma formacgéao enriquecedora com o tema: "E hora de planejar: o
dialogo da BNCC com a pratica pedagogica”, ministrada pela formadora Cristina Rosa. O
encontro teve como foco principal refletir sobre a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
seu papel como orientadora dos planejamentos pedagdgicos, conectando teoria e pratica de
forma significativa.

Durante a formagao, Cristina conduziu as discussdes com clareza, dinamismo e sensibilidade,
proporcionando momentos de escuta, troca de experiéncias e aprofundamento dos saberes. As
professoras participaram ativamente, compartilhando vivéncias do cotidiano escolar,
questionamentos e estratégias que utilizam em sala de aula, construindo juntas um olhar mais
critico e coerente sobre o planejamento alinhado aos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento previstos na BNCC.

A formacgao também oportunizou reflexdes sobre a intencionalidade das praticas pedagdgicas, a
importancia da observagédo atenta dos alunos e a valorizagdo do brincar, especialmente na
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Educacao Infantil. Cristina destacou ainda a necessidade de um planejamento que respeite o
tempo da crianga, promova o protagonismo infantil e esteja conectado a realidade do territério
escolar.

Foi um momento formativo e inspirador, que reforgcou o compromisso da nossa equipe com
uma educacao de qualidade, pensada com cuidado, embasamento tedrico e, sobretudo, com
sensibilidade e propdsito. Saimos fortalecidos, com novas ideias e motivagbes para seguir
transformando a pratica pedagdgica em um instrumento de construgdo de saberes, vinculos e
sentido para os nossos alunos.

Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacgao continuada
ministrado pela formadora Daniela Souza, com o tema pertinente a educacao infantil; tema este
decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.
Tema: Manual de instrugées para Professore “Cartilha”
Formador(a): Daniela Souza
Més de Referéncia: Margo /2025
Data: 08/03/2025

Pensando na organizacao do trabalho pedagdgico e no fortalecimento da pratica docente, a
equipe gestora, em parceria com a equipe multidisciplinar, elaborou com muito cuidado o
"Manual de Instrugoes para Professores", carinhosamente chamado de Cartilha. A iniciativa
surgiu a partir da percepgdo de que nossos professores da Educagao Infantil — Maternal
necessitam de um instrumento de apoio pratico, que possa sanar duvidas do dia a dia escolar
e servir como referéncia em suas rotinas profissionais.

A cartilha foi desenvolvida como um documento norteador, com orientagdes claras e objetivas

sobre diversos temas essenciais, tais como: modelo de planejamento semanal, instrugoes
para o preenchimento do diario de classe, orientagoes sobre folha de pagamento, além de
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explicagdes sobre o0 uso correto de documentos pedagoégicos e administrativos utilizados no

contexto da nossa unidade escolar.

A apresentagado oficial deste material aconteceu em um momento formativo especial,
ministrado pela Coordenadora Pedagégica Daniela Souza, que conduziu a formagdao com
competéncia e acolhimento. Durante o encontro, os professores puderam conhecer em detalhes
o conteudo da cartilha, tirar duvidas, refletir sobre suas praticas e compreender a importancia de
cada parte do documento para o bom andamento das atividades escolares.

A proposta é facilitar o acesso as informagdes, padronizar procedimentos e oferecer mais
seguranga aos docentes na execugao de suas tarefas, promovendo autonomia, organizagéao e
eficiéncia no cotidiano escolar. O manual também reforca o compromisso da gestdo em
valorizar, acolher e apoiar a equipe docente, oferecendo ferramentas que realmente fagam
diferenga na rotina pedagdgica.

Mais do que um guia, esta cartilha representa o cuidado com o coletivo, o desejo de colaborar
com o bom andamento do trabalho e o respeito pelo papel fundamental que cada professor
desempenha na formagdo das nossas criangas. Seguimos acreditando que, quando a
informagdo € compartiihada com clareza e afeto, todos ganham: equipe, escola e,
principalmente, nossos alunos

Propostas do més de Abril:

Acado do dia Mundial do Autismo.

A acao foi realizada de forma integrada por toda a equipe multidisciplinar e pela comunidade
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escolar, com o objetivo de promover a conscientizagdo sobre o TEA na educacao infantil.

Neste ano, o simbolo escolhido foi o spinner, representando movimento, atencéo e inclusao.
Foram confeccionados spinners coloridos, que foram distribuidos nos horarios de entrada (11h40
e 13h) para que familiares e alunos colassem no painel interativo, formando uma linda expresséo
coletiva de apoio. Além disso, os alunos com TEA receberam atividades especiais em uma
sacolinha personalizada, pensada com carinho para estimular o desenvolvimento e o
acolhimento.

Saude

A acao promovida pela equipe multidisciplinar, em conjunto com a escola, foi cuidadosamente
planejada com o intuito de abordar de forma educativa e envolvente um tema de extrema
relevancia: a saude. Entendendo que o bem-estar fisico e emocional comeca desde cedo, esta
iniciativa foi pensada ndo apenas como um evento pontual, mas como uma semente de
conscientizagao a ser cultivada ao longo de todo o percurso escolar.

Com o apoio valioso dos profissionais da area da saude e o envolvimento ativo da comunidade
escolar, foi criado um “Varal de Dicas Saudaveis”, um espaco visual e interativo que trouxe
orientacbes simples, acessiveis e eficazes para a promog¢ao de uma vida mais equilibrada. As
mensagens expostas abordaram temas como alimentagéo equilibrada, higiene pessoal, pratica
regular de atividades fisicas, importancia do sono e cuidados com a saude mental.

O momento tornou-se ainda mais especial com a participacdo das familias, que foram
convidadas a interagir com o varal, destacando as dicas que mais chamaram a sua atengao
ou que consideraram mais relevantes para o seu dia a dia. Esta acdo ndo s6 promoveu a
troca de conhecimentos, como também fortaleceu o vinculo entre a escola e os pais, criando
um espaco de dialogo e partilha em torno de praticas que contribuem para a formagao de habitos
saudaveis desde a infancia.
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Ao incentivar atitudes conscientes e promover a integragao entre escola, familia e profissionais
de saude, a agao reafirmou o papel da escola como agente fundamental na construgdo de uma
sociedade mais saudavel, informada e responsavel.

Dia do Livro

Contacao de Histéria “O Monstro do Quarto do Pedro”

Em meio as memoérias que guardamos com carinho das vivéncias na nossa escola, um momento
em especial permanece vivo nos coragdes de todos nds: a contagdo de historia realizada pela
nossa querida professora Geovanna, uma das suas ultimas atuagdes com a turma.

Naquela tarde, a sala transformou-se num espago de magia e encantamento. Com sua voz doce,
expressiva e envolvente, Geovanna deu vida ao livro "O Monstro do Quarto do Pedro”,
capturando a atengcdo de cada crianga, que ouvia atenta, olhos brilhando de curiosidade e
emocao. Era como se cada palavra saisse do coracdo dela para alcancar diretamente a
imaginacgao dos pequenos, criando um lago invisivel de afeto e aprendizagem.

A historia, repleta de aventuras e mensagens importantes, foi interpretada com tanta
sensibilidade que fez com que os alunos mergulhassem completamente no universo de Pedro e
do seu monstro. O sorriso no rosto das criangas, o brilho no olhar e as perguntas curiosas ao
final mostraram o quanto aquele momento foi marcante — uma verdadeira experiéncia de
aprendizagem com afeto.

Mais do que uma atividade pedagodgica, aquela contagao de histdria foi uma celebragao da
paixao que a professora Geovanna tinha pelo ensino, pelas criangas e pela arte de contar
histérias. Uma memoria preciosa, que ficara guardada como um legado de amor, dedicagao e
inspiragao.

Seguiremos levando adiante o seu exemplo, com gratidao por tudo o que ela nos ensinou.
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Dia dos Povos indigenas

Tive o privilégio de acompanhar uma aula da professora Ana Cristina, e foi uma experiéncia
verdadeiramente enriquecedora. Com sensibilidade e um olhar atento a valorizagdo da cultura
indigena, ela conduziu a turma por um verdadeiro mergulho no conhecimento sobre os
elementos da natureza e a forma como esses elementos fazem parte da vida e da sobrevivéncia
dos povos indigenas.

Logo ao entrar na sala, fui surpreendido pelo cuidado com o cenario produzido pela escola,
qgue recriava, com simplicidade e criatividade, o ambiente natural que cerca as comunidades
indigenas: folhas, galhos, pedras, agua, sementes e representagdes simbdlicas da terra e do
fogo estavam dispostos de forma harmoniosa, como se contassem uma histéria por si so.

Ana Cristina, com sua forma calma e envolvente de falar, comegou a explorar cada elemento
com os alunos. Falou sobre a agua, ndo apenas como recurso vital, mas como simbolo de vida,
caminho e espiritualidade. Explicou como os indigenas a respeitam e utilizam de forma
consciente. Depois, a terra — fonte de alimento, de morada, de cultura — foi apresentada como
algo sagrado, que precisa ser cuidada e compreendida.

Ao chegar ao fogo, a professora destacou o seu papel nas tradi¢gdes, nos rituais, no preparo dos
alimentos, e também como elemento de protecio. Ja o ar, foi descrito como um elo invisivel entre
todos os seres, essencial e silencioso, sempre presente. E por fim, as plantas e sementes, que
Ana Cristina apresentou com grande riqueza de detalhes, mostrando como os indigenas fazem
uso medicinal, alimenticio e espiritual desses recursos naturais.

O que mais me tocou foi ver o olhar curioso das criangas, o respeito que se criou naquele espaco
e 0 sentimento de conexao com a natureza que a aula despertou. Foi muito mais do que uma
explicagdo tedrica — foi uma vivéncia que uniu aprendizagem, cultura e consciéncia
ambiental.

Sair daquela aula foi como sair de um pequeno universo onde a sabedoria ancestral foi acolhida

e valorizada. A professora Ana Cristina conseguiu, com muito afeto e conhecimento, plantar
uma semente de respeito pela natureza e pelos povos indigenas no coragédo de cada aluno.
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2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN
Rua Sao Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacao continuada
ministrado pela formadora Shirley Isabel da Silva, com o tema pertinente a educacéo infantil;
tema este decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.
Tema: Metodologias ativas e o protagonismo infantil.

Formador (a): Shirley Isabel da Silva
Més de Referéncia: Abril/2025 Data: 26/04/2025
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Durante nosso encontro de HTPC (Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo), tivemos a
oportunidade de participar de uma formagao conduzida pela formadora Shirley Isa, abordando o
tema Metodologias Ativas e o Protagonismo Infantil.

A formacéao foi estruturada de maneira dindamica e reflexiva, proporcionando momentos de
estudo, trocas de experiéncias e vivéncias praticas. Shirley Isa destacou a importéncia das
metodologias ativas como instrumentos que colocam a crianga no centro do processo de
aprendizagem, respeitando seus interesses, ritmos e formas de expresséo.

Foram apresentados conceitos fundamentais sobre o protagonismo infantil, enfatizando que a
crianga € sujeito ativo na construgcdo do conhecimento e n&o apenas receptora de informagdes.
Durante a formacgado, a formadora trouxe exemplos praticos de como implementar propostas
pedagogicas que promovam a autonomia, a escuta ativa e a participacao efetiva dos pequenos
no dia a dia escolar.

Também refletimos sobre a necessidade de criar ambientes e propostas que favoregam a
investigacdo, a curiosidade e a criatividade, permitindo que as criangas se sintam autoras de
suas descobertas e aprendizagens.

O encontro foi muito enriquecedor, pois nos instigou a repensar nossas praticas e a planejar
estratégias que fortalegam o papel ativo das criangas em sala de aula, sempre respeitando sua
vOz e suas singularidades.

Finalizamos a formagcdo com um momento de socializacdo, no qual cada professor pbde
compartilhar percepgdes, desafios e possibilidades para aplicar as metodologias ativas de forma
mais intencional em suas praticas pedagdgicas.

Propostas do més de Maio:

Acao Maio Laranja

Organizamos cada detalhe desta agcdo com muito carinho, pensando em envolver toda a nossa
comunidade escolar de forma afetiva e verdadeiramente significativa. Desde o inicio, foi lindo ver
a dedicagao da nossa equipa escolar e da equipa multidisciplinar, que trabalhou em conjunto na
preparacao de um painel cheio de cor, mensagens positivas e muito amor.

Fizemos questdo de vestir as camisas laranja, como simbolo do nosso compromisso com a
campanha Maio Laranja, reforgcando a importancia da prevengao e do combate ao abuso infantil.

Nos horarios de saida, as 11h40, e de entrada, as 13h00, posicionamo-nos na entrada da escola
para acolher de forma calorosa cada familia. As criangas foram recebidas com flores coloridas,
cada uma carregando palavras especiais como amor, empatia, protecdo, confianga,
solidariedade e responsabilidade. Foi emocionante vé-las interagir, colando as flores no nosso
painel interativo, que rapidamente se transformou num espaco cheio de cor, significado e muito
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dialogo.

Para os pais, entregamos autocolantes com mensagens de conscientizagdo, numa tentativa de
reforgar que o cuidado com a infancia comega dentro de casa e se estende para toda a
comunidade.

Essa acao deixou meu coragao cheio de orgulho, pois conseguimos criar um ambiente de uniao,
respeito e sensibilizagdo. Mais do que um gesto simbdlico, foi um momento que refor¢ou o nosso
compromisso enquanto educadores na missdo de formar criangas protegidas, seguras e
conscientes.

Bateria de Panelas

Quero partilhar com vocés uma atividade maravilhosa que tive a oportunidade de acompanhar
esta semana, conduzida pela nossa fisioterapeuta Daiana Melo, durante a Semana de Estimulos
Musicais. Foi simplesmente encantador ver como as criancas se envolveram!

Logo que cheguei, ja dava para ouvir a alegria. A Daiana preparou uma proposta super criativa:
uma verdadeira “bateria de panelas”! As criangas estavam todas animadas, segurando colheres
de plastico como se fossem baquetas, e comecaram a batucar nas panelas, baldes e outros
utensilios de cozinha. Foi incrivel ver como, através desta brincadeira, elas exploraram sons
diferentes, tentaram imitar ritmos e trabalharam a coordenacao das duas maos.

O mais bonito foi observar como cada crianga, a sua maneira, se conectava com a musica, com
os sons e com o0 movimento. Elas riam, prestavam atencgao, tentavam acertar os ritmos propostos
e, acima de tudo, divertiam-se imenso.

Fiquei a pensar como algo tdo simples, como panelas e colheres, pode ser tao rico para o
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desenvolvimento deles. A proposta néo ficou sé na escola. A Daiana até sugeriu que as familias
possam continuar essa brincadeira em casa, usando baldes, tampas, panelas... Incentivar as
criangas a criar ritmos e explorar sons € uma forma leve, divertida e muito eficaz de estimular o
desenvolvimento motor, cognitivo e sensorial.

Foi, sem duvida, uma experiéncia que aqueceu o coragdo e mostrou, mais uma vez, como
aprender pode (e deve) ser divertido!

Atividade Dentista Stefany

Tive a oportunidade de acompanhar de perto um trabalho simplesmente encantador, realizado
pela dentista Stefany Oliveira na nossa unidade escolar. E muito bonito ver o carinho, o zelo e o
entusiasmo com que ela conduz o0 acompanhamento da escovagao das criancas, desde os bebés
do bercgario até os alunos do Jardim II.

Enquanto observava, percebia o quanto a Stefany adapta sua abordagem com muita
sensibilidade, respeitando as diferentes idades e os niveis de compreens&o das criangas. Ela
consegue, de uma forma leve e divertida, mostrar a importancia da escovagéao correta, fazendo
com que cada crianga, dentro das suas possibilidades, entenda e participe ativamente.

O que mais me chamou a atencio foi a maneira criativa e cativante com que ela conduz a
atividade. Ela utiliza recursos como a girafa escovinha, que ajuda a demonstrar, de forma bem
visual, os movimentos certos da escovagéo. E para tornar tudo ainda mais especial, Stefany usa
aventais tematicos, com personagens que as criangas adoram, como Baby Shark, Super Mulher
e outros desenhos, o que deixa tudo mais divertido e atrativo.

Durante toda a atividade, pude ver o brilho nos olhos das criangas, o quanto elas se mostravam
interessadas, curiosas e, principalmente, felizes em participar daquele momento que, além de
educativo, se transforma numa experiéncia divertida e cheia de afeto.

Acompanhar esse trabalho fez-me perceber ainda mais o quanto acdes como essa sao
fundamentais na Educacgao Infantil. Stefany ndo sé ensina a cuidar dos dentes, mas também
fortalece a autonomia, a autoestima e o autocuidado dos pequenos, alinhando-se perfeitamente
com a proposta pedagdégica que valoriza o cuidado com o corpo e 0 bem-estar como parte
essencial da formacéo integral da crianga.
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Jardim Il H — Professora Evellyn

Tive a oportunidade de acompanhar de perto a professora e a turma durante uma atividade
muito especial com os alunos do Jardim. A proposta foi trabalhar o alfabeto de forma ludica e
divertida. A professora, com muito cuidado, preparou os blocos de Lego com as letras do
alfabeto e, apds embaralha-los, langcou um desafio as criangas: encontrar e montar as letras do
proprio nome.

Enquanto acompanhava a atividade, pude observar o quanto as criancas se mostraram
empolgadas e envolvidas. Era encantador ver cada uma procurando com atencgao as letras,
reconhecendo-as e, aos poucos, montando seus nomes. Percebi também que, além de
aprenderem o reconhecimento das letras, elas criaram uma verdadeira conexao afetiva com o
proprio nome, o que deixou o0 momento ainda mais significativo.

Durante toda a atividade, acompanhei de perto a interagcdo entre a professora e os alunos, e
pude ver o quanto ela conduziu tudo com muita paciéncia, incentivo e carinho. Foi muito
gratificante perceber que os alunos nao apresentaram dificuldades, participaram com entusiasmo
e realizaram a proposta de forma natural, leve e prazerosa.
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Sem duvida, foi uma vivéncia muito rica, onde ficou evidente como o aprendizado se torna mais
significativo quando é trabalhado através do brincar.

— e ——

Jardim | F - Professora Eliane Azedo

Ao acompanhar e vivenciar a atividade com a turma, pude perceber o quanto a valorizagao das
brincadeiras antigas tem um papel fundamental na formag&o das criangas. Iniciamos com uma
roda de conversa, onde cada crianca teve a oportunidade de compartilhar suas brincadeiras
preferidas e ouvir sobre aquelas vividas por seus familiares na infancia. Esse momento foi rico
em trocas, cheio de curiosidade, encantamento e, principalmente, de conexao entre passado e
presente.

Em seguida, a professora apresentou a cancao "Quintal da Cultura”, que trouxe ainda mais
sentido a proposta. Através da musica, as criangas foram estimuladas a escutar com atencéo,
identificar as brincadeiras mencionadas e se reconhecer nesse universo ludico e cheio de
significado. Foi bonito ver como se envolveram, prestando aten¢do aos sons, as palavras e as
lembrancas evocadas pela cancao.

Logo apds, partimos para o circuito de brincadeiras antigas, incluindo o pular corda, que
despertou sorrisos, desafios e muito entusiasmo. A proposta integrou musica, movimento e
socializacado de forma leve e prazerosa, favorecendo nido s6 o desenvolvimento motor — como
equilibrio, coordenacéo e ritmo — mas também o fortalecimento dos vinculos entre os colegas.

Durante toda a atividade, ficou evidente o quanto as criangas se envolveram com alegria,
ampliando seu repertorio de brincadeiras e criando memorias afetivas que, assim como as de
seus familiares, serdo levadas adiante. Além disso, 0 momento proporcionou uma ponte entre
geracdes, resgatando valores e tradigdes da infancia de forma significativa e encantadora.

Essa vivéncia reforgou, para mim, a importancia de integrar cultura, afeto e movimento no
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cotidiano escolar, respeitando e valorizando a infancia em sua esséncia.

Atividade com palitos Bergario D

Durante o meu acompanhamento a turma do bergario, pude observar uma atividade muito rica e
bem conduzida pela professora. A proposta envolvia uma caixa de papeldo com pequenos furos,
onde os bebés eram incentivados a encaixar palitos de gelado. Foi possivel perceber o cuidado
na organizacdo do ambiente, pensado para ser calmo, seguro e acolhedor, favorecendo a
participagao e o desenvolvimento dos pequenos.

A atividade foi realizada tanto em pequenos grupos quanto de forma individualizada, permitindo
gue cada crianga fosse acompanhada de perto e respeitada no seu proprio ritmo. A professora,
com muita paciéncia e sensibilidade, estimulava os bebés a segurarem os palitos com as proprias
maos e a explorarem os materiais livremente.

Ao observar, ficou evidente que a proposta teve como principais objetivos estimular a
coordenagao motora fina, a concentracdo, a coordenacido olho-mao e também a exploragao
sensorial. Aléem disso, a atividade promovia o desenvolvimento da autonomia, pois os bebés
eram constantemente encorajados a tentar sozinhos, valorizando cada tentativa, cada gesto e
cada descoberta.

Percebi que os bebés demonstraram muito interesse e curiosidade. Alguns conseguiram, com
relativa facilidade, encaixar os palitos nos furos, enquanto outros preferiram explorar o material
de forma sensorial, manuseando, tocando e até levando a boca — uma etapa natural do
desenvolvimento nesta fase. Foi notavel observar avangos na coordenagao motora, no aumento
do tempo de atengao e no envolvimento dos pequenos durante toda a atividade.

Acompanhar este momento foi extremamente gratificante, pois além de evidenciar o cuidado e a

intencionalidade do trabalho da professora, também revelou o quanto estas vivéncias contribuem
de forma significativa para o desenvolvimento global dos bebés.
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Festa da Familia

A nossa Festa da Familia no Centro Educacional Arakan foi um verdadeiro sucesso, repleta de
alegria, unido e momentos especiais! Com o tema "Familia Baby Shark", a abertura encantou a
todos com uma linda apresentacao das criancas do Jardim |l da tarde, acompanhadas pela
professora de Ballet Luciara, emocionando pais e convidados com graciosidade e entusiasmo.

Preparamos diversas oficinas interativas para envolver as familias e proporcionar momentos de
partiiha e diversdo. Entre as atividades, destacaram-se a oficina de massinha nuvem, a
confecgdo de quadros personalizados, a pintura dos desenhos da familia Baby Shark e a criagédo
de sacolinhas praticas para usar no carro. Cada espaco foi pensado com muito carinho para
promover a criatividade, fortalecer os lagos entre pais e filhos e criar memorias afetivas que,
certamente, permanecerao na lembranga de todos.

Além das oficinas, o ambiente estava todo decorado com elementos do tema, criando uma
atmosfera alegre, colorida e acolhedora. As familias aproveitaram cada instante, interagindo,
rindo, fotografando e partilhando momentos que reforgam a importancia da presenga, do cuidado
e do amor no desenvolvimento das criancgas.

Durante todo o tempo em que estiveram na escola, as criancas e suas familias participaram
ativamente, sorriram, criaram, interagiram e, acima de tudo, celebraram o amor e a importancia
da familia. Foi um dia inesquecivel, que reforgou o compromisso do nosso centro com uma
educacao afetiva, participativa e cheia de significado, onde cada detalhe foi pensado para
valorizar aquilo que temos de mais precioso: nossos vinculos e nossas relagdes.
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Agradecemos imensamente a presencga e o envolvimento de cada familia, que contribuiram para
tornar este dia ainda mais especial. Que possamos seguir juntos, de maos dadas, construindo
uma jornada educativa baseada no amor, no respeito e na colaboragao.

Apresentacdo Semana do Brincar

Brincar €, sem duvida, uma das mais poderosas formas de aprender, descobrir e se encantar
com o mundo. E foi exatamente isso que vivenciamos durante a apresentagdo magica do
“Fundo do Mar”, conduzida com muito carinho e criatividade pela nossa querida Equipe
Multidisciplinar.

Cada detalhe foi pensado para proporcionar uma experiéncia sensorial inesquecivel. As turmas,
uma a uma, foram convidadas a mergulhar nesta aventura ludica e sensorial, comegando por
atravessar uma cortina de papel celofane, que simulava as ondas do mar, provocando sorrisos
e olhares curiosos. Logo depois, caminharam descalgos por um circuito de areia, estimulando
os sentidos e despertando aquela sensacgao deliciosa de pé na praia.

E como todo fundo do mar tem sua magia, uma chuva de bolinhas de sabao surgiu, encantando
ainda mais os pequenos, que olhavam fascinados para cada bolha que subia e estourava,
trazendo leveza e alegria. Em seguida, com o apoio carinhoso das auxiliares, 0s nossos
exploradores passaram por baixo de um grande tecido azul, que, ao ser balangado,
representava o movimento das aguas do oceano, criando um efeito visual e sensorial
absolutamente magico.

Ao final desse percurso, as criangas se sentaram, com olhares cheios de expectativa, em frente
a um painel lindissimo, cuidadosamente construido pela nossa talentosa Equipe de
Talentos, que completou ainda mais o cenario de encantamento.

Mas a surpresa nao parou por ai. A apresentagao foi simplesmente maravilhosa! O palco se

encheu de vida e cor com a presenga de personagens que moram no imaginario infantil, como
Bob Esponja, Ariel, Moana, Dory, Nemo e até um polvo simpatico, todos conduzindo a
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criangas e adultos — brilharem.

Foi um momento de pura magia, diversao e encantamento, onde o brincar se transformou em
aprendizagem, emogao e memoria afetiva. Sem duvida, uma experiéncia que ficara para sempre
guardada nos coragdes de todos que tiveram o privilégio de viver este mergulho no mundo da

fantasia.
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2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN
Rua Sao Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formacgao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada
ministrado pela formadora Cristina Rosa, com o tema pertinente a educacao infantil; tema este
decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.

Tema: Planejar, investigar e criar: Caminhos construtivistas na educacgao infantil
Inspirados na pratica metodolégica de Reggio Emilia.

Formador (a): Cristina Rosa
Més de Referéncia: Maio/2025
Data: 17/05/2025

A formagao com a formadora Cristina Rosa, intitulada “Planejar, investigar e criar: Caminhos
construtivistas na educacao infantil’, trouxe uma rica reflexdo sobre a pratica pedagdgica
inspirada na abordagem de Reggio Emilia. Cristina destacou a importancia de romper com
meétodos tradicionais e engessados, propondo uma educagdo mais investigativa, sensivel e
criativa. As professoras foram convidadas a explorar materiais ndo estruturados, como gravetos,
areia, pinhas, sementes, tintas, pincéis, argila e papel Kraft, incentivando a criagao livre, a
pesquisa e o protagonismo infantil. A proposta valoriza o ambiente como terceiro educador e
reforca o papel do professor como mediador e pesquisador. Durante a formacéo, foram
realizadas vivéncias praticas com esses materiais, promovendo a escuta ativa, a observacao
sensivel e o respeito aos tempos e interesses da crianga. Cristina enfatizou que planejar na
perspectiva construtivista exige flexibilidade, escuta e intencionalidade. A proposta desafia os
educadores a refletirem sobre suas praticas e a reinventarem o cotidiano escolar. O encontro foi
inspirador e provocativo, promovendo um olhar mais sensivel, estético e investigativo sobre a

infancia.
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Propostas do més de Junho:

Organizaciao dos materiais pedagogicos

Durante os preparativos para a Festa Junina, a equipe pedagdgica do Centro Educacional
Arakan contou com uma forte parceria entre as profissionais, destacando-se a colaboracao
préxima com a coordenadora Daniela. Juntas, organizaram cada detalhe com dedicagao, carinho
e sensibilidade, colocando em pratica um planejamento cuidadoso para transformar o espago
escolar num ambiente festivo, acolhedor e cheio de vida.

A confeccdo das tradicionais bandeirinhas foi realizada manualmente, desde a escolha dos
papéis até ao recorte, combinacdo de cores e montagem dos varais. Cada etapa foi pensada
para criar uma atmosfera tipica de Sao Joao, que encantasse tanto as criangas como as familias,
valorizando o clima cultural e afetivo da celebragao.

Com um olhar atento a sustentabilidade e a criatividade, a equipe também fez uma triagem de
materiais pedagogicos reaproveitaveis, como tecidos, palha, papéis coloridos e outros elementos
decorativos, integrando-os de forma consciente a construgdo do cenario junino. Esta pratica
refletiu o compromisso da escola com o0 uso responsavel dos recursos disponiveis, sem
comprometer a beleza e o simbolismo da festa.

Outro ponto essencial foi a reorganizagdo do almoxarifado, realizada com grande cuidado e
critério. O objetivo foi otimizar o espago, garantir facil acesso aos materiais e manter tudo
devidamente identificado, o que facilitou nao apenas o processo de montagem do cenario, mas
também a rotina da equipe durante todo o periodo de preparacgao.
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Esse trabalho colaborativo fortaleceu os lagos entre os membros da equipe, promoveu o espirito
de cooperacdo e resultou num ambiente bonito, funcional e cheio de significado — uma
verdadeira celebragao da cultura junina, pensada com afeto para as criangas e suas familias.

Espacos Pedqgogicos

No contexto da rotina escolar, a equipe pedagogica do Centro Educacional Arakan realiza um
acompanhamento atento e continuo do funcionamento dos cantos pedagogicos, assegurando
que esses espacgos proporcionem vivéncias significativas, organizadas e alinhadas as
necessidades e interesses das criangas. Com base na planificagdo semanal, orienta-se toda a
equipa docente e de apoio quanto a importancia de uma rotina estruturada, que valorize o tempo
da infancia, respeite o ritmo dos alunos e, ao mesmo tempo, promova intencionalidade nas
propostas educativas.

Ao longo do dia, os profissionais percorrem os diferentes ambientes observando a disposigao
dos materiais, a acessibilidade dos recursos e o envolvimento das criangas nas atividades
propostas. O foco esta na criagado de contextos de aprendizagem em que o brincar, longe de ser
apenas recreativo, se configure como um instrumento essencial para o desenvolvimento
cognitivo, emocional, social e motor.

O olhar pedagogico direcionado para os cantos busca constantemente qualificar o uso desses
espacos, garantindo que as experiéncias sejam desafiadoras, estimulantes e integradas ao
projeto educativo da escola. Através do dialogo continuo com professores e auxiliares, sé&o
sugeridos ajustes, reestruturacbes e até mesmo a criagdo de novos cantos, com base nas
observacgoes feitas em contexto e nas necessidades identificadas.

A equipe valoriza profundamente o ludico como linguagem da infancia e como meio privilégiado
de aprendizagem. Ao promover uma articulagao consistente entre a organizagdo do ambiente e
a pratica pedagdgica, o Centro Educacional Arakan reafirma o compromisso com uma educagao
que reconhece a crianga como sujeito ativo, capaz de explorar, criar, interagir e construir
conhecimento a partir das suas experiéncias.
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Atividade de musicalizacdo Maternal Il D, E,F

Sob a orientagdo das professoras Ivone, Ana Cristina e Juliana, a equipe pedagdgica teve a
oportunidade de acompanhar uma atividade musical no patio central da escola que se destacou
pelo seu valor educativo e sensibilidade na condugdo. As criangas, organizadas em rodas,
participaram de forma atenta e entusiastica, respondendo com alegria aos comandos musicais
propostos.

O ambiente revelava um elevado nivel de envolvimento e conexao entre educadoras e alunos.
A conducédo da atividade, marcada por expressividade, ritmo e afeto, proporcionou as criangas
um espaco de escuta ativa, participacdo e expressao corporal, fortalecendo vinculos e
promovendo aprendizagens significativas.

A musica, neste contexto, revelou-se uma poderosa ferramenta pedagogica, capaz de integrar o
ludico ao desenvolvimento de competéncias essenciais, como a coordenagao motora, a atencao,
a memorizagdo e o convivio social. A intencionalidade das professoras ao planejarem e
executarem a atividade permitiu que o momento extrapolasse o entretenimento, configurando-se
como uma experiéncia rica e promotora de desenvolvimento integral.

O impacto positivo da atividade foi percebido por todos os que estavam presentes, reforcando o
papel da musicalidade no cotidiano escolar como meio de criacdo de experiéncias sensiveis,
prazerosas e formadoras. Este momento evidenciou o quanto praticas pedagdgicas bem
mediadas podem transformar o espago educativo
num ambiente de partilha, alegria e aprendizagem
profunda.
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Orientacoes e Alinhamento com as auxiliares de Desenvolvimento Infantil

Sob a orientagdo da vice-diretora Barbara Assis, foram realizadas, ao longo do més, agdes
continuas de escuta, orientacao e alinhamento com as auxiliares de Desenvolvimento Infantil,
reconhecendo o papel essencial que estas profissionais desempenham na dindmica pedagdgica
e no bem-estar das criangas.

Esses encontros regulares tém como objetivo fortalecer a pratica educativa das auxiliares,
promovendo reflexdes sobre a organizagéo da rotina, o cuidado com os ambientes e, sobretudo,
a importancia das interagbes que constroem vinculos e favorecem o desenvolvimento infantil.
Mais do que momentos técnicos, essas reunides configuram-se como espagos formativos, de
escuta ativa e partilha, onde as auxiliares sdo convidadas a trazer duvidas, sugestbes e
percepgdes sobre o dia a dia na escola.

A abordagem adotada pela vice-diretora valoriza o acolhimento e o didlogo como ferramentas
fundamentais na gestdo pedagdgica, compreendendo que o cuidado com a equipa é parte
indissociavel do cuidado com as criangas. Ao garantir que as auxiliares se sintam ouvidas,
respeitadas e apoiadas, a gestao contribui diretamente para um clima institucional mais leve,
cooperativo e afetivo, o que reflete positivamente nas relagdes com os alunos.

As orientagdes praticas oferecidas durante esses momentos abordam desde a importancia da
previsibilidade na rotina até estratégias para promover a autonomia infantil, a escuta sensivel e
o trabalho colaborativo com os professores. Ao investir neste acompanhamento préximo, a vice-
diretora reafirma o compromisso com uma gestdo humanizada e com a construgdo de uma
cultura de trabalho baseada na confianca, no respeito e na corresponsabilidade educativa.
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Essa acao continua evidencia a importancia da formacao em servigo e do reconhecimento das
auxiliares como coeducadoras, fundamentais na constru¢cédo de uma escola que cuida, educa e
transforma.

Ensaios para apresentaciao da festa Junina

Durante os preparativos para a Festa Junina, foi possivel acompanhar de forma préxima os
ensaios das criangas, observando com sensibilidade o envolvimento afetivo dos alunos e o
comprometimento pedagdgico dos professores e auxiliares. A dedicagao de todos os envolvidos
revelou-se em cada gesto, ritmo e expresséo, refletindo uma construgao coletiva marcada pelo
cuidado e pela escuta atenta as necessidades e potencialidades de cada criancga.

Mais do que uma simples preparagao para uma apresentagéo, os ensaios configuraram-se como
experiéncias educativas significativas. Neles, as criangas puderam explorar e ampliar
competéncias como a expressao corporal, a memoaria, a escuta ativa, a coordenagdo motora e a
socializagado, sempre dentro de um contexto cultural que valoriza as tradicbes populares. Ao
mesmo tempo, emergiram vivéncias de cooperagao, respeito ao outro e protagonismo infantil.

A organizacéo do tempo e do espago também foi cuidadosamente observada, a fim de garantir
que os momentos de ensaio ocorressem de forma fluida, respeitando o ritmo da infancia e
preservando a leveza das interagdes. A atuagdo da equipe pedagogica foi pautada no apoio
continuo, na mediacao sensivel e no incentivo a participagéo ativa e criativa das criangas.

Essa vivéncia evidenciou, mais uma vez, que a Festa Junina, para além do seu carater

comemorativo, € uma oportunidade pedagogica potente, que articula cultura, identidade, afeto e
aprendizagem de forma integrada e significativa.
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Atividade Maternal Il A

A professora Amanda Pita, com o acompanhamento da equipe pedagdgica, desenvolveu uma
atividade ludica e significativa com a sua turma, centrada no reconhecimento e na expressao das
emocdes. Utilizando um espelho e cartdes com emojis representando diferentes sentimentos, a
docente propbés que as criancas imitassem as expressdes faciais correspondentes a cada
imagem, promovendo momentos de observagéo, experimentagcao e descoberta.

Durante a atividade, a professora contextualizou cada expressao apresentada, explicando o
significado das "carinhas" e partilhando exemplos de situagdes que poderiam provocar tais
emocdes. A mediagao sensivel e acessivel favoreceu a compreensao das criangas, ampliando
0 seu vocabulario emocional e fortalecendo a sua capacidade de identificar e nomear
sentimentos.

A proposta revelou-se extremamente envolvente para o grupo, que participou com entusiasmo e
espontaneidade. O uso do espelho trouxe uma dimensdo concreta e visual a atividade,
permitindo que os alunos observassem a si proprios e aos colegas, rindo das expressdes e
partilhando percecdes sobre como se sentem em diferentes contextos.

Do ponto de vista pedagdgico, a acédo contribuiu para o desenvolvimento da consciéncia
emocional, da empatia e da linguagem oral, além de estimular a autoestima e a socializagao.
Momentos como este reforcam a importancia de integrar o trabalho com emog¢des no cotidiano
escolar, criando oportunidades para que as criangas se expressem de forma auténtica e
aprendam a lidar com os proéprios sentimentos de maneira respeitosa e construtiva.

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 51



ﬁ PREFEITURA DE / =
’ COTI A " insg ) Instituto de Integracdo
| 4V Social de Barueri

Festa
Junina

Neste
ano de
2025, o Centro Educacional Arakan celebrou sua tradicional Festa Junina com o tema “Rodeio
Arakan”, um evento que encantou familias, alunos e toda a comunidade escolar com sua riqueza
de detalhes, organizacgao e espirito festivo.

Com um ambiente cuidadosamente decorado, a festa proporcionou aos convidados uma
verdadeira imersdo no clima caipira. Entre os destaques da confraternizagdo estavam as
tradicionais barracas de brincadeiras, como pescaria, tomba-lata, boca do palhago e argolas,
que garantiram a diversao das criangas e também dos adultos. Para completar a experiéncia,
foram servidos caldo verde, pipoca e suco, oferecendo um acolhimento saboroso e tipico das
festas juninas.

O ponto alto da celebragao foi a belissima apresentagcdo das criangas, que contou com a
participagdo de todas as turmas, desde o Bercario até o Jardim Il. As coreografias foram
preparadas com muito carinho e dedicagdao, envolvendo o0s alunos num processo de
aprendizagem ludico e significativo, no qual puderam desenvolver habilidades de expressao
corporal, ritmo, coordenacgao e socializagao.

Todo o quadro escolar — professores, auxiliares, equipe de apoio, coordenacao e gestao —
esteve ativamente envolvido na construcdo deste momento, demonstrando um forte
compromisso com a criagao de experiéncias educativas que valorizam a cultura popular brasileira
e fortalecem os lagos entre escola, familia e comunidade.

O Rodeio Arakan foi mais do que uma festa: foi um verdadeiro espetaculo de cores, afetos e

aprendizagens, que ficara na memdria de todos como um momento de celebragdo coletiva,
alegria e pertencimento.
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2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN
Rua Sao Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

ASSESSORIA PEDAGOGICA

Curso de Formacgao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado
pela formadora Shirley Isabel da Silva, com o tema pertinente a educagao infantil; tema este
decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.

Tema: Pequenos ouvintes, grandes faladores, a for¢ga da escuta na primeira infancia
Formador (a): Shirley Isabel

Més de Referéncia: Junho/2025

Data: 07/06/2025

A formagao conduzida por Shirley Isabel teve como tema central “Pequenos ouvintes, grandes
faladores: a forca da escuta na primeira infancia”. O encontro comegou com uma roda de
conversa sobre as brincadeiras favoritas da infancia, abrindo espaco para refletir sobre a escuta
sensivel como gesto de afeto, presenga e acolhimento. Shirley convidou o grupo a repensar a
escuta para além da audicio: aquela que percebe o que a crianga comunica por meio do corpo,
dos gestos, sons e olhares.

Foi destacada a importancia de escutar com qualidade, pois isso fortalece vinculos, estimula a
oralidade e promove seguranga emocional. A formadora relacionou a pratica a BNCC, abordando
0s campos de experiéncia e os direitos de aprendizagem, conviver, participar e expressar.

Os educadores participaram de propostas ludicas e sensoriais, como leitura no escurinho com
lanterna, criagao de histdrias com sons e contagao reversa, experimentando formas de ampliar
a escuta além da linguagem verbal. Foram apresentadas sugestbes praticas, como a “Caixa dos
Sons Curiosos” e o “Espelho de Sons e Gestos”, reforgando a escuta intencional em momentos
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Shirley também destacou o papel da educadora como modelo de linguagem, reafirmando a
escuta como ferramenta essencial na construgcédo da oralidade infantil. Para finalizar, promoveu
uma dindmica criativa e sensivel, onde todos puderam colocar em pratica os aprendizados,
reafirmando a escuta como elo potente entre ensino, cuidado e vinculo.

Propostas do més de julho:

Reunidao de Pais — Encerramento 1° Semestre.

Gostaria de partilhar como foi a nossa reunido de encerramento do primeiro semestre aqui na
escola.

Foi um momento muito especial, marcado pela presenca ativa dos pais e responsaveis, que
puderam acompanhar de perto os frutos do trabalho desenvolvido com tanto carinho ao longo
desses primeiros meses de 2025. Apresentamos os principais avangos no desenvolvimento das
criangas, partilhando conquistas, aprendizagens e também os desafios enfrentados, sempre com
o foco na construgado de um percurso educativo significativo e afetivo.

Um dos pontos altos da reunido foi a culminancia dos projetos realizados no semestre. As salas
organizaram pequenas apresentacoes, exposigcdes e atividades que mostraram com clareza o
envolvimento das criangas, a criatividade dos educadores e o alinhamento com a nossa proposta
pedagogica. Cada projeto refletiu ndo s6 os conteudos trabalhados, mas também os valores que
buscamos cultivar: respeito, colaboracéo, curiosidade e autonomia.
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Encerramos esse encontro com um sentimento de gratiddo e dever cumprido, reforcando a
importancia da parceria entre familia e escola. Agradecemos a todos pela confianga e pelo apoio
continuo, e seguimos juntos para um segundo semestre ainda mais rico em experiéncias e
aprendizagens.

Abertura do Projeto Férias

O inicio do projeto Férias Divertidas: Brincar, Sentir e Descobrir, foi marcado por um momento
de acolhimento especial, pensado com carinho para encantar as criangas logo na chegada.

A recepgao foi preparada com tecidos coloridos pendurados pelo espaco, criando um ambiente
alegre, acolhedor e cheio de movimento. No chao, bolinhas com diferentes texturas convidavam
ao toque e a exploragao sensorial, despertando a curiosidade e proporcionando experiéncias
ricas desde o primeiro instante.

Para completar a atmosfera magica, musicas suaves e alegres tocavam ao fundo, criando um
clima de tranquilidade e diversao. As criancas foram recebidas com sorrisos, atencao e liberdade
para explorar cada cantinho preparado com afeto. Esse inicio reforgou o propdsito do projeto:
oferecer um espago onde brincar, sentir e descobrir andam juntos, fortalecendo vinculos e
garantindo momentos inesqueciveis.

Circuito- Projeto Férias
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A primeira atividade do projeto;Férias Divertidas: Brincar, Sentir e Descobrir; foi um verdadeiro
sucesso entre os grupos do Maternal 2 e Jardins 1 e 2! As criangas foram organizadas em
equipes coloridas e criativas, com nomes divertidos e aderecos feitos por elas mesmas, o que
gerou grande entusiasmo desde o inicio. Participaram em competi¢cdes ludicas adaptadas as
suas idades, como corridas com obstaculos, jogos de arremesso e desafios de equilibrio, sempre
com foco no espirito de equipe, cooperagao e respeito mutuo.

O ambiente ficou repleto de risos, alegria e emogao, e cada conquista — por mais simples que
fosse — foi celebrada com muita festa. A atividade proporcionou momentos significativos de
socializacao, estimulou a autoconfianga das criangas e fortaleceu os lagos entre os colegas e
educadores. Sem duvida, foi um dia inesquecivel, onde o brincar ganhou um lugar de destaque
e a diversao esteve presente do inicio ao fim!

Caca as Cores Primarias — Projeto Férias

A atividade;Caca as Cores Primarias foi cuidadosamente elaborada pelos professores das
turmas do Maternal Il, Jardim | e Jardim Il com o objetivo de tornar a aprendizagem das cores
primarias uma experiéncia ludica e envolvente. Os educadores prepararam o espago externo da
escola, escondendo blocos vermelhos, azuis e amarelos pelo jardim, em locais estratégicos e
acessiveis as criangas.

Durante a atividade, cada crianga recebeu a missao de encontrar blocos da cor correspondente
ao grupo em que estava inserida. A empolgacao foi visivel desde o inicio — os olhinhos atentos
e 0s risos contagiantes enchiam o ambiente. A cada bloco encontrado, celebravam com alegria,
reforcando ndo sé o reconhecimento das cores, mas também a cooperagdo e o espirito de
equipe.

A proposta foi um verdadeiro sucesso, despertando o interesse, a curiosidade e promovendo a
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interagcdo entre as criangas de forma divertida e significativa.

P6 Magico- Projeto Férias

As professoras do Maternal | organizaram uma agao encantadora na sala escura para despertar
a curiosidade e o encantamento das criangas. Utilizaram uma lanterna, agafrdo e um copo
transparente com agua para criar uma magica visual que encantou os pequenos. Ao iluminar o
copo com a lanterna, o agafrdo coloriu a agua de forma suave e magica, criando um brilho
dourado que chamou imediatamente a ateng&o das criangas.

O ambiente escurecido aumentou o efeito da luz e das cores, proporcionando um momento de
fascinio e siléncio atento. As criangas observaram com olhos brilhantes e expressdes de
surpresa, mergulhadas na experiéncia sensorial. Essa atividade, além de divertida, promoveu a
observacao, o desenvolvimento da linguagem e a valorizagado do imaginario infantil.

Organizacdo da Escola para o

segundo semestre
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Para o inicio do segundo semestre, a nossa escola passou por uma reorganizagao cuidadosa e
acolhedora, pensando em cada detalhe para receber os alunos com um ambiente ainda mais
atrativo e estimulante.

Os cantos pedagégicos foram reorganizados com tapetes adequados e materiais
acessiveis, promovendo um espacgo que favorece a aprendizagem por meio da brincadeira e da
interacdo. As paredes ganharam novos desenhos e cores vibrantes, criando um visual
renovado, alegre e acolhedor, que certamente despertara o encantamento das criangas ao
retornarem.

Juntamente com a coordenadora pedagdgica, organizei um cronograma de preparagao com a
equipe escolar, garantindo que até o dia 28 de julho todos os ambientes estejam prontos, limpos
e bem estruturados para receber nossos alunos com o carinho e a atengdo que merecem.

Essa reorganizacéao reflete o compromisso de toda a equipe em oferecer um ambiente educativo
de qualidade, onde cada detalhe é pensado para favorecer o desenvolvimento integral das
nossas criangas.

2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
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Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado
pela formadora Cristina Rosa, com o tema pertinente a educacéo infantil; tema este decidido pela
equipe de gestdo, em conjunto com a equipe escolar.

Tema: "A Importancia da Primeira Infancia: O Papel do Professor"
Formador (a): Cristina Rosa David Pereira da Silva

Més de Referéncia: Julho/2025

Data: 26/07/2025

Antes do inicio das atividades letivas do segundo semestre, tivemos o privilégio de contar com a
formacao conduzida pela professora Cristina Rosa, com o tema "A Importancia da Primeira
Infancia: O Papel do Professor". Esta agao formativa foi direcionada aos nossos docentes com
o objetivo de fortalecer praticas pedagogicas e sensibilizar sobre o impacto significativo dos
primeiros anos de vida no desenvolvimento integral das criangas.

Durante a formacdo, Cristina Rosa abordou com profundidade os fundamentos do
desenvolvimento infantil, destacando como as experiéncias vividas na primeira infancia
influenciam o percurso educacional e emocional dos alunos. Enfatizou-se o papel essencial do
professor enquanto mediador, cuidador e promotor de vinculos afetivos e aprendizagens
significativas.

A abordagem foi pratica, reflexiva e inspiradora, proporcionando momentos de partilha e
construgdo coletiva entre os educadores. Os professores foram convidados a repensar
estratégias, escutar as criangas com mais ateng¢ao e investir no acolhimento como base de um
ambiente seguro e propicio a aprendizagem.

Esta formacéao foi fundamental para preparar as equipas para o retorno as aulas, renovando o
compromisso com a educacgao de qualidade e com a valorizagao do trabalho docente na primeira
infancia. O momento foi muito bem recebido pelos participantes, que demonstraram entusiasmo,
envolvimento e disposigao para aplicar os conhecimentos adquiridos no quotidiano escolar.
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Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as auxiliares da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado
pela formadora Evellyn Cristina Rodrigues Nolasco, com os temas pertinentes a educagao
infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com a equipe escolar.

Tema 1: A Importancia da Masica como transformacgao na Rotina da Educacao Infantil.
Tema 2: Musicalizando na Pratica

Formador (a): Evellyn Cristina Rodrigues Nolasco

Més de Referéncia: Julho/2025

Data: 26/07/2025

A formagao ministrada pela formadora Evellyn Cristina Rodrigues Nolasco foi um verdadeiro
marco no inicio do segundo semestre, trazendo temas essenciais para a educagao infantil: "A
importancia da musica na rotina da educacéo infantil" e "Musicalizando na pratica”.

Com grande sensibilidade e dominio do tema, Evellyn proporcionou um encontro envolvente,
repleto de partilhas, reflexdes e experiéncias praticas. Através de atividades ludicas e dindmicas
musicais, demonstrou como a musica pode ser uma aliada poderosa no desenvolvimento
cognitivo, emocional e social das criangas.

A formadora destacou como a musica pode estruturar a rotina, facilitar transicoes, estimular a
linguagem e o movimento, além de promover momentos de afeto e cooperagao entre as criangas.
O maddulo "Musicalizando na pratica” foi especialmente apreciado pelos participantes, pois trouxe
exemplos aplicaveis no dia a dia em sala de aula, com recursos acessiveis e adaptaveis as
diferentes realidades.

O ambiente do encontro foi alegre, acolhedor e altamente inspirador. A energia contagiante da
formadora motivou todos os presentes, reforcando a importancia do educador como mediador
criativo no processo de aprendizagem.

Esta formacéao foi, sem duvida, um momento rico de crescimento profissional e pessoal, que
revitalizou os participantes e langou uma base sélida e animadora para o segundo semestre
letivo.
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Propostas do Més de Agosto

Festa da Familia

A Festa da Familia configurou-se como um dos momentos mais significativos deste trimestre,
reafirmando a importancia da escola como espacgo de convivéncia, integragao e valorizagao
dos vinculos afetivos. A atividade central — a construgéo de pipas — foi cuidadosamente
preparada pela equipe de oficina, que, com empenho e dedicagao, confeccionou 400 estruturas
de forma artesanal, utilizando materiais simples como palitos de algodao doce e barbante. Esse
gesto coletivo teve como propdsito oferecer as familias a oportunidade de vivenciar, junto aos
filhos, uma experiéncia pratica, criativa e afetiva, promovendo a cooperacao e fortalecendo
lacos.

O evento, realizado sob o tema Procurando Nemo, proporcionou um ambiente ludico e inspirador.
Logo na chegada, as familias foram acolhidas com botons trazendo a mensagem “Continue a
nadar”, simbolo de persisténcia, esperanca e unido. A ambientacéo, cuidadosamente decorada
com elementos do fundo do mar, favoreceu uma atmosfera envolvente, que motivou a
participacdo em todas as propostas.

As oficinas diversificadas — como a de pipas, a de danga com o Just Dance e a pintura facial —
criaram oportunidades para a expressao da criatividade, da interagao intergeracional e da alegria
partiihada. As criangas, ao se transformarem em personagens marinhos, € os pais, ao se
envolverem ativamente nas atividades, vivenciaram momentos de descontracdo que
extrapolaram o carater recreativo, tornando-se experiéncias educativas e afetivas.

Do ponto de vista pedagdgico, a Festa da Familia cumpriu plenamente sua fungao: estreitou a
parceria entre escola e familias, fortaleceu a autoestima das criangas, estimulou habilidades de
cooperacgao e criatividade, além de reforgar valores como unido, persisténcia e alegria. Tal como
a mensagem central do tema escolhido, o evento nos lembrou que, juntos, € possivel enfrentar
desafios, aprender continuamente e seguir em frente com coragem e esperanca.
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Aula Aberta de Judo

A aula aberta de judd, conduzida pelo sensei Roberto Borges, constituiu-se em uma experiéncia
enriquecedora de integracado entre alunos, professores e familias. As criangas apresentaram,
com entusiasmo e dedicagao, as técnicas fundamentais ja assimiladas — como quedas, posturas
e movimentos de equilibrio — sempre orientadas com rigor, disciplina e afeto pelo sensei.

O encontro possibilitou que os pais acompanhassem de perto ndo apenas a evolugao dos filhos,
mas também a metodologia de ensino aplicada, baseada no respeito mutuo, na cooperagao e
no fortalecimento da autoconfianga. Dessa forma, a atividade revelou-se mais do que uma
simples demonstragao pratica: foi um momento de partilha de valores que ultrapassam o espaco
do tatame, alcangando dimensdes essenciais para a vida em sociedade, como disciplina,
amizade e solidariedade.

O encerramento, marcado por aplausos e expressdes de alegria, reafirmou a relevancia do judd
na formacgao integral das criangas. Para além de promover saude e bem-estar, essa pratica
contribui de maneira significativa para a construgao de cidadaos mais conscientes, resilientes e
respeitosos.

Feedback Professores

O encontro de feedback com os professores revelou-se um espaco profundamente enriquecedor
e produtivo. Em um ambiente de respeito e colaboragao, foi possivel refletir sobre as conquistas
do primeiro semestre, valorizando os pontos fortes do trabalho coletivo e reconhecendo os
avancgos obtidos ao longo do periodo. Cada docente trouxe contribui¢gdes pertinentes, oferecendo
diferentes perspectivas sobre as atividades realizadas, o engajamento dos alunos e a
participagao das familias.
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Além do reconhecimento pelo empenho e dedicagdo da equipe, surgiram também sugestdes
construtivas que apontam caminhos para o aprimoramento de processos e para o fortalecimento
continuo da pratica pedagogica. Essa troca, pautada pela transparéncia e pelo didlogo aberto,
evidenciou a relevancia de mantermos um espacgo no qual todos se sintam ouvidos, respeitados
e valorizados.

O encontro reafirmou, ainda, a importdncia da parceria entre professores e equipe de
coordenagao na busca por experiéncias educativas cada vez mais significativas. Ao final, ficou
evidente que o compromisso compartilhado é o que garante o avango coletivo e a qualidade da

formacao oferecida aos nossos alunos.

Pintura com Canudo Maternal 1 C

A equipe pedagdgica acompanhou de forma atenta a atividade de pintura com canudo, realizada
no projeto Monstros das Cores. A proposta teve inicio com a apresentagao das cores — amarelo,
azul, verde e vermelho — seguida pela demonstragcédo da técnica, na qual se utilizou o canudo
para soprar a tinta, criando diferentes formas abstratas e efeitos visuais.

Em seguida, cada crianga recebeu seu material e foi estimulada a experimentar a técnica.
Observou-se que alguns alunos apresentaram dificuldades no momento de assoprar; nesses
casos, respeitou-se o ritmo individual e foram sugeridas alternativas para garantir a participagao
de todos e a finalizagdo de suas produgdes.

O envolvimento do grupo foi bastante significativo: as criangas demonstraram alegria,
curiosidade e entusiasmo, valorizando tanto as préprias produgdes quanto as dos colegas. Para
concluir, os trabalhos foram expostos, permitindo que cada aluno compartilhasse sua criacao,
em um momento coletivo de reconhecimento da criatividade e da expressao individual.
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Atividade Jardim 1F

Foi realizada uma atividade ludica em forma de joguinho, onde as criangas precisavam ligar
figuras as letras iniciais correspondentes. Montei um jogo visual com imagens e letras em
cartdes. As criangas, de forma individual ou em pequenos grupos, eram convidadas a observar
as figuras e fazer a associagao com a letra inicial, unindo-as por meio de linhas ou encaixes. A
proposta foi pensada para estimular o reconhecimento das letras do alfabeto e ampliar o
vocabulario, além de promover a associagdo entre som e imagem de forma divertida e
significativa. A ludicidade favorece a aprendizagem natural e respeita o ritmo das criangas. As
criangas demonstraram grande interesse e envolvimento durante a atividade. Foi possivel
observar avancos na identificacdo das letras, maior atencao as palavras e desenvolvimento da
linguagem oral. O jogo também favoreceu a socializagdo e o trabalho em equipe.

2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem
Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada
ministrado pela formadora Daniela Aparecida de Almeida Camargo, com o tema pertinente a

educacéo infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com a equipe
escolar.
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Tema: Gestao de conflitos na educagao infantil.

Formador (a): Daniela Aparecida de Alimeida Camargo
Més de Referéncia: Agosto/2025
Data: 16/08/2025

A formacgao abordou a importancia da gestao de conflitos como parte essencial do processo
educativo, destacando que os desentendimentos infantis ndo devem ser vistos apenas como
problemas, mas como oportunidades pedagdégicas. Daniela ressaltou que os conflitos surgem
naturalmente da convivéncia entre criancas pequenas, que ainda estdo aprendendo a lidar com
emocoes, frustracdes e diferencgas.

Foi enfatizado o papel do educador como mediador, que deve escutar com empatia, valorizar
os sentimentos das criangas e conduzi-las ao dialogo e a construgédo de solugdes conjuntas. A
formacdo apresentou principios norteadores como empatia, comunicagdo consciente,
promocao da autonomia infantil, resolucéo colaborativa e a criacdo de um ambiente seguro e
afetivo.

Foram exploradas as etapas da mediagao de conflitos, que incluem observar sem julgamentos,
escutar com atencdo, nomear emogoes, mediar o didlogo e, por fim, refletir e recomecar. Daniela
também trouxe atividades praticas como roda de emogdes, dramatizagdes, jogos de empatia e
o mural da convivéncia, que ajudam a desenvolver habilidades socioemocionais.

O professor foi apontado como um modelo de comportamento respeitoso, devendo estabelecer
regras claras, criar um espaco acolhedor e estimular a cooperacdo. Ao final, destacou-se que a
gestdo de conflitos contribui para a formagado de criangas mais conscientes, respeitosas e
preparadas para viver em sociedade, transformando a escola em um ambiente mais justo e
humano.

Curso de capacitacao profissional para auxiliares de desenvolvimento infantil
Este més, as auxiliares de desenvolvimento infantil da unidade participaram de um curso de

capacitagao profissional ministrado pela formadora Shirley Isa, com o tema pertinente a
educacéo infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com a equipe
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escolar.
Tema: Roda de conversa sobre a importancia deste acolhimento por parte da equipe escolar.

Formador (a): Shirley Isa
Més de Referéncia: Agosto/2025
Data: 16/08/2025

A formacgao conduzida por Shirley Isa trouxe reflexdes profundas sobre a importancia do
acolhimento no contexto escolar, destacando como esse processo vai além de uma simples
recepcao: trata-se de criar vinculos verdadeiros com criancas e familias. Foi ressaltado que a
parceria entre escola e familia ndo é apenas desejavel, mas essencial para o desenvolvimento
integral da criancga. A escola deve reconhecer os saberes familiares e utiliza-los como base para
a construgédo de aprendizagens significativas. Nesse sentido, ndo se trata de ensinar os pais,
mas de acolher as historias que cada crianga traz de casa. A formagao também enfatizou que a
comunicagado deve ser continua, clara e afetuosa, favorecendo um ambiente de confianga. A
escuta ativa foi apresentada como pratica indispensavel, indo além do discurso para se tornar
atitude cotidiana. Shirley destacou que quando a crianga percebe a sintonia entre lar e escola,
sente-se segura e motivada a aprender. Pequenos gestos de acolhimento, valorizagao e respeito
foram apontados como mais transformadores do que grandes eventos. Educar, segundo a
proposta, é tecer redes, unindo fios vindos tanto da casa quanto da escola. Assim, o aprendizado
se transforma em rede de seguranga, afeto e confianga. O encontro refor¢ou que educar juntos
€ plantar sementes de amor em solo fértil.

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de capacitacao profissional para auxiliares de desenvolvimento infantil

Este més, as auxiliares de desenvolvimento infantil da unidade participaram de um curso de
capacitagao profissional ministrado pela formadora Shirley Isa, com o tema pertinente a
educacao infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com a equipe

escolar.
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Tema: Lagos Que Ensinam, Quando O Lar Encontra A Escola No Caminho Para Educar Junto.
Formador (a): Shirley Isa

Més de Referéncia: Agosto/2025
Data: 16/08/2025

A formagado ministrada por Shirley Isa, baseada na apostila Lagos que Ensinam, destacou a
importancia da parceria entre escola e familia para o desenvolvimento integral das criangas. A
formadora ressaltou como o afeto, quando presente nas praticas pedagogicas, fortalece vinculos
e potencializa aprendizagens. Foram apresentadas diversas propostas que aproximam a familia
do ambiente escolar, como o “paninho de cheiro”, que auxilia no acolhimento e nos momentos de
saudade, e a rotina de chegada afetiva, na qual as familias deixam mensagens e participam do
acolhimento diario. Outra atividade discutida foi “Histérias da minha familia”, que transforma
experiéncias pessoais em narrativas coletivas, assim como as “Cantigas que aquecem”, que
valorizam o repertorio musical das familias e criam um espago de meméria e carinho. O Caderno
Viajante também foi destacado como recurso de aproximacéao entre lar e escola, permitindo que
momentos especiais sejam compartilhados e valorizados em roda de conversa. Além disso,
foram sugeridos registros afetivos, como frases simples que reconhecem conquistas das
criangas, e murais tematicos que reforgcam o pertencimento e a valorizagdo das historias
familiares. Shirley enfatizou ainda a importancia das devolutivas carinhosas dos professores,
fortalecendo a confianga entre familia e escola, e a escuta ativa, que legitima e respeita a cultura
de cada familia. A formacéo concluiu que pequenas agdes diarias, quando realizadas com
sensibilidade, tém grande impacto na autoestima, na autonomia e na seguranga emocional das
criangas, mostrando que a educacgao infantil deve ser sempre permeada de afeto, dialogo e
parceria constante com as familias.

Propostas do més de Setembro:

Acao Setembro Amarelo
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O evento realizado pela equipe multidisciplinar em parceria com a gestdo escolar sobre o
Setembro Amarelo foi marcado por momentos de grande importancia, acolhimento e reflexdo. A
campanha deste ano trouxe como destaque a relevancia da saude mental, alertando para os
riscos da cultura do odio nas redes sociais e reforcando a necessidade de construirmos
ambientes mais humanos, respeitosos e acolhedores dentro e fora da escola.

Durante o encontro, foi enfatizado que cada gesto faz diferenca: mais afeto e menos indiferenca,
mais apoio e menos siléncio. A mensagem central foi a valorizag&o da vida, o incentivo a empatia
e a solidariedade, lembrando a todos que podemos ser luz na escuridao de alguém e que, ao
cuidarmos uns dos outros, ajudamos a transformar o mundo em um espago mais leve, justo e
humano.

As agdes do Setembro Amarelo na escola incluiram a agdo de passagem com painel interativo,
realizada nos horarios das 11h40 e 13h00, que convidou a comunidade escolar a participagao e
a reflexdo. Além disso, foram promovidas rodas de conversa com os colaboradores ao longo do
més, fortalecendo o dialogo e o apoio mutuo. No dia da agao, os colaboradores foram convidados
a usar roupas ou acessorios na cor amarela, simbolizando o compromisso coletivo com a
campanha. Também houve a distribuicdo de lagos amarelos aos participantes e o envio de
folders digitais as familias, ampliando a conscientizagc&o e o envolvimento da comunidade.

O encerramento do encontro foi especialmente simbdlico e emocionante: ao som de uma musica
de fundo, os participantes foram convidados a se abragar e a trocar palavras de carinho e
motivagcdo. Esse momento reforgou a esséncia da campanha — cada vida importa, cada gesto
conta, e juntos podemos salvar vidas. O Setembro Amarelo nos lembra que nunca devemos
desistir das pessoas, nem de nés mesmos: agir € sempre um ato de amor e pode fazer toda a
diferenca.

Valorizacdao da Auxiliar de Desenvolvimento Infantil.

No Centro Educacional Arakan, reconhece-se diariamente a importancia das Auxiliares de
Desenvolvimento Infantil no processo educativo. Essas profissionais desempenham um papel
essencial dentro das salas de aula, contribuindo de maneira significativa para o cuidado, a
aprendizagem e o desenvolvimento das criangas. Sua dedicagao, carinho e atengao fazem a
diferenca no ambiente escolar, assegurando que cada crianga seja acolhida com respeito e afeto.
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Além disso, demonstram grande empenho ao participarem das formagdes e treinamentos,
respondendo com responsabilidade e entusiasmo as propostas apresentadas, o que reforga seu
compromisso com a educagao de qualidade.

No dia 21 de setembro, data em que se celebra o Dia do Auxiliar de Desenvolvimento Infantil,
a instituicdo promoveu uma série de ag¢des voltadas a valorizagado dessas profissionais. Durante
todo o més, foram preparados momentos especiais de confraternizagdo, como cafés da manha
e cafés da tarde diferenciados, além de um almoco festivo com recepcédo acolhedora, mesa
decorada e os nomes das auxiliares em destaque. Como gesto de reconhecimento e gratidéo,
foi entregue a cada uma delas um kit de cuidados pessoais, presente colaborativo organizado
pela gestao, professores e demais setores da escola.

Essas iniciativas tiveram como propdsito demonstrar o carinho e a admiragao que a comunidade
escolar nutre por essas profissionais, que exercem com tanta dedicagcdo e amor uma fungao
indispensavel e de grande relevancia social. O reconhecimento reforgou a importancia do seu
trabalho e o impacto positivo que geram diariamente na vida das criangas e no ambiente escolar.

o proposito do projeto: oferecer um espaco onde brincar, sentir e descobrir andam juntos,
fortalecendo vinculos e garantindo momentos inesqueciveis.

Formacao com a Psicologa Valeria Valéria Maia

No més de setembro, dando continuidade ao trabalho de valorizacdo e fortalecimento das
Auxiliares de Desenvolvimento Infantil, a psicologa Valéria Maia conduziu uma formagao
especialmente voltada para este grupo de profissionais. A agdo teve como foco o
autoconhecimento e o cuidado com a saude mental, promovendo momentos de relaxamento
e reflexdo por meio de uma pratica de meditagao guiada.

A proposta foi estruturada em consonancia com a campanha Setembro Amarelo, enfatizando a
importancia da valorizagdo da vida, da escuta sensivel e da preservacido do bem-estar
emocional. Durante o encontro, as auxiliares tiveram a oportunidade de vivenciar técnicas de
respiracao e concentragao, que contribuiram para o alivio de tensdes e para o fortalecimento de
sua motivacao pessoal e profissional.
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Um espaco de fala foi disponibilizado, no qual cada participante péde se expressar livremente,
compartilhar experiéncias, sentimentos e reflexdes. Esse momento de escuta ativa proporcionou
acolhimento e integracéo entre o grupo, favorecendo o desenvolvimento da autoconfianga e a
construcao de vinculos mais fortes no ambiente de trabalho.

A formagao destacou-se por promover ndo apenas o desenvolvimento profissional, mas também
o cuidado humano, reforgando a necessidade de atengéo a saude mental e emocional daqueles
que diariamente se dedicam com zelo e compromisso ao trabalho educativo. Essa iniciativa
reafirmou a importancia de investir em acdes formativas que contemplem o bem-estar dos
colaboradores, fortalecendo-os para que possam desempenhar sua fungcdo com entusiasmo,
equilibrio e qualidade.

Maternal IB —Rosemary Silva

A atividade foi realizada de forma ludica, utilizando figuras geométricas recortadas em papel
colorido, como circulos, tridngulos e quadrados, que representaram os ingredientes de uma
pizza. Cada crianga recebeu uma folha de sulfite para a colagem, sendo conduzida em
momentos individuais e também em propostas de grupo, favorecendo tanto a autonomia quanto
a interagao social.

Durante o desenvolvimento da atividade, a professora desempenhou o papel de mediadora,
conduzindo o processo com intencionalidade pedagogica. Nomeou as formas, incentivou a
contagem e a comparagao de tamanhos, auxiliando as criangas na montagem das fatias de
pizza. Paralelamente, promoveu um espaco de dialogo, estimulando a oralidade, a participagéo
ativa e a construgao coletiva do conhecimento.

Observou-se o envolvimento das criangas em todas as etapas, demonstrando curiosidade,
interesse e entusiasmo na realizagdo da proposta. A experiéncia possibilitou avangcos no
reconhecimento das formas geométricas, na organizagao espacial, na ampliagdo do vocabulario
e no desenvolvimento do raciocinio légico, sempre associada ao brincar e a ludicidade que
caracterizam a infancia.
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Maternal 2 A — Professora Amanda Pita

A equipe de gestdo pedagodgica acompanhou a atividade proposta pela professora, na qual as
criangas receberam folhas contendo numeros e, ao lado de cada um, deveriam colar a
guantidade correspondente de estrelinhas. Observou-se que a docente conduziu o processo de
forma ludica e envolvente, incentivando os alunos a contarem em voz alta, a conferirem suas
respostas e a se expressarem com entusiasmo durante a execugao.

Foi notavel a intencionalidade pedagdgica da professora em favorecer a compreensao da relagao
entre numero e quantidade, promovendo, ao mesmo tempo, momentos de prazer e interagdo. A
atividade possibilitou as criangas exercitar a atencao, a concentragao e a coordenagao motora,
além de reforgar aprendizagens matematicas iniciais de forma significativa.

O acompanhamento evidenciou que o trabalho da professora vai além da simples execug¢ao da
proposta, revelando sensibilidade na mediagao e no incentivo a participagao ativa das criangas.
Sua atuagao refletiu o compromisso com o desenvolvimento integral dos alunos, unindo
ludicidade e aprendizado em um ambiente colhedor e motivador.

Jardim 1B — Professor Romario Filipe
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No dia 05 de setembro, em alusdo ao Dia da Independéncia do Brasil, foi desenvolvida uma
atividade especial de artes e sensorialidade com as criangas. A proposta iniciou-se com uma
roda de conversa, conduzida pela professora, na qual foram apresentadas as cores da bandeira
nacional — verde, amarelo e azul — bem como seus significados. Esse momento inicial
possibilitou contextualizar o tema, favorecendo a compreensdo das criangcas acerca da
simbologia nacional e estimulando o interesse pela atividade.

Em seguida, cada crianga recebeu uma bandeira para ser colorida com as cores
correspondentes. A professora, com intencionalidade pedagdgica, incentivou o uso consciente
das tonalidades, promovendo n&o apenas a coordenagao motora e a organizag¢ao espacial, mas
também o respeito as representagdes culturais.

Para tornar a experiéncia ainda mais significativa, foram introduzidos elementos naturais, como
folnas e flores nas cores verde, amarela e azul, que enriqueceram o processo criativo e
ampliaram a exploracéo sensorial. O contato com diferentes texturas e materiais diversificados
despertou a curiosidade, favoreceu a percepgéao estética e fortaleceu a integragao entre arte e
natureza.

Durante a atividade, observou-se o entusiasmo das criancas ao manusear os materiais,
explorando cores, formas e texturas de maneira espontanea. Notou-se também a valorizagao da
socializagdo, da cooperagcdo e do trabalho coletivo, uma vez que as produgdes foram
compartilhadas e apreciadas em grupo, promovendo momentos de interagdo e reconhecimento
das criacdes individuais e coletivas.

O acompanhamento pedagdgico evidenciou a relevancia do trabalho da professora, que soube
articular a dimenséao civica da data com praticas Iudicas e educativas, possibilitando que as
criangas aprendessem de forma prazerosa e significativa. A proposta revelou-se eficaz ao
integrar conteudos de artes, identidade cultural e desenvolvimento sensorial, reafirmando o
compromisso da escola com experiéncias que unem conhecimento, criatividade e cidadania.

2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

Curso de Formacao Continuada para auxiliares
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Este més, as Auxiliares da unidade participaram de um curso de formacgao continuada
ministrado pela formadora Gilvane Monteiro Silva, com o tema pertinente a educacao infantil;
tema este decidido pela equipe de gestao, em conjunto com a equipe escolar.

Tema: Um Tesouro Escondido no Universo do Brincar.
Formadora: Gilvane Monteiro da Silva
Més de Referéncia: Setembro/2025

Data: 20/09/2025

Na primeira parte da formagdo das Auxiliares de Desenvolvimento Infantil, conduzida pela
formadora Gilvane, o tema trabalhado foi “Um tesouro escondido no universo do brincar”. O
encontro teve como foco principal o valor do brincar na infancia, explorando-o como instrumento
essencial para o desenvolvimento cognitivo, social e emocional das criangas. Através de praticas
de movimento, musica, cantigas de roda, atividades de socializagcdo e de mutua alegria e
descontracgao, as participantes puderam vivenciar na pratica a forga do brincar como linguagem

universal da infancia.

Durante as dindmicas, destacou-se a importancia de preservar momentos ludicos no dia a dia
escolar, reconhecendo-os como fundamentais na construgdo da cultura, estimulam a interagao
e promovem aprendizagens de forma natural e prazerosa. O ambiente acolhedor e participativo
permitiu que todas se envolvessem ativamente, refletindo sobre como podem transformar as
rotinas em oportunidades de diversdo e crescimento, valorizando o brincar como um verdadeiro
tesouro a ser cultivado com as criangas.

Na segunda parte da formagao, com o tema “O universo do brincar na pratica”, as auxiliares de
desenvolvimento infantil tiveram a oportunidade de vivenciar experiéncias concretas que
ampliaram seu repertorio pedagdgico.

A formadora conduziu os momentos praticos, nos quais foram apresentadas novas cantigas de
roda e diferentes musicas infantis, resgatando tradi¢des culturais. As participantes aprenderam
atividades que valorizam a ludicidade e efetivamente fortalecem o processo de aprendizagem
das criancas.

O encontro foi marcado pela participacao ativa, pela troca de experiéncias e pelo envolvimento
coletivo, permitindo que cada auxiliar pudesse experimentar atividades de variar e enriquecer o

repertério musical, tornando a rotina mais eve, criativa e significativa.Além disso, foi reforgada a
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importancia da intencionalidade no trabalho com as criangas, tornando o brincar uma pratica

essencial e colaborativa, reafirmando que o brincar, quando vivenciado com intencionalidade e

qualidade, é uma poderosa ferramenta de desenvolvimento infantil.

Curso de Formacgao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada
ministrado pela formadora Cristina Rosa, com o tema pertinente a educagéao infantil; tema este
decidido pela equipe de gestado, em conjunto com a equipe escolar.

Tema: Cada momento conta: Transformando a Rotina em Oportunidades de
Aprendizagem.

Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Setembro /2025
Data: 20/09/2025

Na manha de formacédo do Centro Educacional Arakan, as professoras participaram de um
encontro enriquecedor conduzido pela formadora Regiani Alves, com o tema “Cada Momento
Conta: Transformando a Rotina em Oportunidades de Aprendizagem”.

O encontro iniciou-se com uma reflexao sobre a importancia de observar o dia a dia escolar como
um espaco privilegiado de desenvolvimento. A formadora destacou que cada situagao vivida com
as criangas — desde a chegada, os cuidados pessoais, as refei¢cdes, até as brincadeiras — pode
ser transformada em momentos pedagogicos significativos.

Foram partilhadas praticas e estratégias que ajudam a integrar a aprendizagem ao longo da
rotina, valorizando o protagonismo da crianga, o vinculo afetivo e a intencionalidade do

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 74



ﬁ PREFEITURA DE / :

4 i & Instituto de Integracao

s COTIA X :NSB“' Social de Barueri
educador. As professoras participaram ativamente em dindmicas de grupo, trocaram
experiéncias e refletiram sobre como tornar a rotina mais rica, criativa e formativa.

A manha encerrou-se com um momento de dialogo coletivo, no qual cada professora pdde
expressar os principais aprendizados e compromissos para aplicar no seu dia a dia, reforcando
a ideia de que a rotina, quando bem conduzida, € uma poderosa ferramenta para o
desenvolvimento integral das criangas.

Reuniao de Pais

No dia 27 de setembro, o Centro Educacional Arakan realizou sua ultima reunido de pais,
contando com a presenga da grande maioria das familias. As reunides tiveram inicio as 10h da
manha, contemplando as turmas de periodo integral e parcial da manha, e, a partir das 11h, as
turmas de periodo parcial da tarde.

O encontro foi marcado por um momento de acolhimento especial, com uma entrada interativa
em que as familias puderam tirar fotos em molduras personalizadas com o tema anual da escola:
“Fundo do Mar”. Essa recepc¢ao festiva promoveu um ambiente leve e acolhedor, reforgando a
importancia da presenca das familias no espago escolar.

Durante a reuniao, os pais tiveram a oportunidade de acompanhar de perto o desenvolvimento
de seus filhos, apreciando os portfélios confeccionados pelas professoras e observando as
producbes pedagogicas realizadas ao longo do periodo. O momento também possibilitou o
esclarecimento de duvidas, o didlogo préoximo com a equipe gestora e o contato direto com as
professoras de cada turma, fortalecendo ainda mais a parceria entre escola e familia.
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O encontro destacou-se como um espaco de troca, de escuta e de fortalecimento dos vinculos,
reafirmando que a parceria entre escola e comunidade é fundamental para o pleno
desenvolvimento das criangas e para a construgao de uma educacgao de qualidade.

Proposta do Mes de Outubro:

Semana da Crianca

A Semana da Crianga foi, sem duvida, um dos pontos altos do més de Outubro no Centro
Educacional Arakan, proporcionando um ambiente de pura diversdo, imaginagao e experiéncias
sensoriais e sociais enriquecedoras para as criangas.

A programacéo foi cuidadosamente elaborada com atividades tematicas que fugiram da rotina,
estimulando a criatividade e a interagao por meio do ludico.

Aqui estao os destaques da semana, que transformaram a escola em um palco de celebragéao:
e Dia do Pijama:

Objetivo Pedagdgico: Trabalhar o conforto, a intimidade e a socializagdo em um ambiente
relaxante e diferente. O que aconteceu: As criangas vieram vestidas em seus pijamas favoritos,
trouxeram seus ursinhos de pelucia e cobertores, e a escola virou um grande acampamento
aconchegante. A rotina incluiu contagao de histérias com luz baixa e um delicioso momento de
"cinema" com pipoca e filmes infantis. O clima de aconchego proporcionou um momento de
acolhimento e seguranca diferenciado.

o Dia do Brega:
Objetivo Pedagdgico: Promover a liberdade de expressao, o humor e a quebra de paradigmas,

trabalhando a diversidade e 0 "n&o julgamento" de forma divertida. O que aconteceu: Foi um dos
dias mais divertidos! As criangas (e a equipe!) se superaram na criatividade, vindo com roupas
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coloridas, estampas misturadas, acessoérios exagerados e combinagdes inusitadas. Houve um
"desfile brega" no patio e uma festa com musicas animadas, estimulando a expressao corporal
e a alegria de estar junto, celebrando a espontaneidade.

e Mochila Maluca:

Objetivo Pedagdgico: Estimular a criatividade e o raciocinio fora da caixa, incentivando a crianga
a usar materiais nao convencionais para uma fungao do dia a dia.O que aconteceu: Neste dia, o
desafio era simples: ir para a escola sem a mochila tradicional, mas sim com a "mochila maluca".
Vimos malas, cestos, panelas, caixas e até fantasias sendo usadas para carregar o material.
Essa atividade gerou muita curiosidade e risadas, reforcando a imaginagao e o pensamento
criativo.

o Festa a Fantasia:

Objetivo Pedagdgico: Incentivar o faz de conta, a imitagdo de papéis e o desenvolvimento da
identidade e da autoestima, permitindo que a crianga vivencie a magia de ser quem ela quiser.
O que aconteceu: O encerramento da semana foi com uma grande Festa a Fantasia. Herdis,
princesas, animais e personagens se misturaram na escola, em um ambiente de celebragao e
ludicidade. As atividades ludicas foram adaptadas para o tema, como oficinas de mascaras e
brincadeiras de "caga ao vilao", garantindo que a singularidade e o sonho de cada crianga fossem
celebrados.

Valorizacdo dos Professores.
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Em meio a efervescéncia da Semana da Crianga, dedicamos um olhar e um carinho especial a
quem faz a magia acontecer diariamente: nossas Professoras e Professores. Entendemos que
0 sucesso da nossa proposta pedagogica e o ambiente acolhedor da escola dependem
intrinsecamente do bem-estar, da motivacédo e do reconhecimento de nossa equipe. Com o
objetivo de expressar nossa profunda gratiddo pelo trabalho e parceria e proporcionar uma
merecida injegdo de animo, realizamos uma seérie de atividades diferenciadas e pensadas
exclusivamente para eles.

Atendimento com a Psicéloga Valéria

Em consonancia com o nosso compromisso de atender as criangas em sua singularidade, e
reconhecendo o papel fundamental da familia neste processo, o Centro Educacional Arakan
promoveu um ciclo de Atendimentos Individuais com a Psicéloga Valéria Maia.

Esta iniciativa foi crucial para estender nosso suporte pedagdgico para além dos muros da
escola, estabelecendo uma verdadeira ponte entre a casa e a unidade educacional:

A psicologa Valéria Maia agendou encontros individuais com as familias de nossas criangas. O
objetivo principal foi ouvir e orientar os pais e as familias em suas principais questdes, duvidas
ou preocupacoes relativas ao desenvolvimento, comportamento e rotina de seus filhos.

Cada conversa foi conduzida de forma individualizada, permitindo que a psicéloga oferecesse
uma escuta atenta e, principalmente, orientagdes e manejos necessarios e especificos para o
desenvolvimento continuo das criangas, tanto dentro quanto fora da escola.

O trabalho visou sanar duvidas e alinhar estratégias entre a escola e a familia, garantindo uma
abordagem consistente e refor¢ando praticas que potencializam o crescimento socioemocional
e cognitivo das criangas em diferentes ambientes.

Atividades Pedagodgicas em Sala
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Maternal 2 C — Professora Thais de Jesus

A atividade esta em sintonia com a proposta pedagodgica da Educacgéo Infantil, que valoriza o
brincar como eixo estruturante da aprendizagem. Por meio da manipulagédo de letras plasticas
dentro da agua, as criangas tiveram a oportunidade de aprender brincando, associando letras a
sons e palavras do seu cotidiano.

Essa vivéncia favorece a consciéncia fonoldgica, a curiosidade pela leitura e escrita e o
desenvolvimento da linguagem oral, além de incentivar a exploragao sensorial e a convivéncia
em grupo, pilares fundamentais para o aprendizado significativo na infancia.

Durante a atividade, as criancas foram convidadas a participar de uma brincadeira de pesca das
letras. Utilizando uma caixa transparente com agua e letras plasticas coloridas, e pinga cada
crianga pode escolher, identificar e nomear as letras encontradas, explorando cores, sons e
formatos.

A proposta despertou grande interesse e envolvimento do grupo, tornando o aprendizado das
letras um momento divertido e interativo. Através da brincadeira, as criancas ampliaram seus
conhecimentos sobre o alfabeto e fortaleceram suas habilidades de linguagem de maneira
natural e prazerosa. Ambiente colhedor e motivador.

Maternal | D - Professora Adenilda
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A proposta iniciou-se com uma roda de conversa, onde as criangas foram convidadas a observar
e nomear diferentes materiais de pintura expostos: pincéis de varios tamanhos, rolinhos e pincéis
de varios formatos. A professora apresentou os materiais e explicou que todos poderiam ser
usados para criar diferentes marcas e texturas sobre o papel. De forma livre e espontanea, foram
incentivadas a experimentar os diversos pintantes, percebendo como cada um deixava um trago
diferente. Durante a exploragéo, observou-se a alegria, a concentragdo e a curiosidade das
criangas, que testavam combinagbes de cores e formas, trocavam ideias e mostravam com
entusiasmo suas producdes. A atividade despertou o interesse e o envolvimento das criancas
durante todo o processo.

Elas exploraram com criatividade os materiais, exercitando a coordenagao motora fina, o controle
gestual e a percepgao visual. Além disso, foi possivel observar o desenvolvimento da autonomia.
A experiéncia proporcionou momentos ricos de descoberta, socializagdo e expressao artistica,
fortalecendo a aprendizagem de forma ludica e significativa.

Acompanhamento da Rotina Escolar e Pedagodgica

Durante o més de Outubro, o acompanhamento da rotina escolar e do desenvolvimento
pedagdgico foi mantido como uma prioridade continua, visando garantir a qualidade do ambiente
de aprendizado e o progresso individual de cada aluno.

Neste sentido, a gestdo realizou rondas regulares em todas as salas de aula e acompanhou de
perto o momento da alimentacéo das criangas. Essa fiscalizagdo garantiu que os processos e
horarios fossem seguidos com exceléncia e cuidado, contribuindo para o bom funcionamento
geral da escola.
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Além do monitoramento da rotina, foi dedicada atengdo especial ao aspecto pedagdgico e
inclusivo, por meio de conversas individualizadas com os professores que atuam com criancas
atipicas em suas salas. O objetivo central desses encontros foi: Entender a fundo a real
necessidade de cada aluno.Avaliar o seu desempenho em relacdo aos marcos do
desenvolvimento esperados.

Discutir a possibilidade ou ndo da progressédo para a proxima fase, com base em evidéncias
concretas. Essa acao reforca o compromisso da instituicdo com a educacao individualizada e
garante que todas as decisbGes pedagdgicas sejam tomadas de forma consciente e focada no
melhor interesse da crianca.

2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

Rua Sao Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formacao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagdo continuada ministrado pela
formadora Regiani Alves, com o tema pertinente a educagdo infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo,
em conjunto com a equipe escolar.
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Tema: Cada momento conta: Transformando a Rotina em Oportunidades de Aprendizagem.

Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Outubro /2025
Data: 18/10/2025

A formagao ministrada por Regiani, com o tema “Ambientes que educam: a sala de aula como
espaco de acolhimento, exploragdo e aprendizagem”, teve um inicio marcante e profundamente
engajador, priorizando o acolhimento e a integragéo entre os professores participantes.

A abertura foi conduzida com uma dindmica de musicalizacdo utilizando colheres como
instrumento. De forma leve e espontanea, Regiani convidou todos a formarem uma roda, criando
imediatamente um clima de proximidade e descontracédo. Entre batidas ritmadas e risadas, os
educadores se viram envolvidos por uma experiéncia simples, mas potente, que resgatou o
senso de coletividade e protagonismo — elementos essenciais para qualquer ambiente
educativo.

Essa vivéncia inicial ndo foi apenas uma quebra de gelo, mas uma demonstragdo concreta do
proprio tema da formacgao. A formadora evidenciou, na pratica, como recursos cotidianos podem
ganhar novos significados quando inseridos em contextos intencionais de aprendizagem. O uso
das colheres como instrumentos musicais revelou que o educar ndo depende apenas de
materiais sofisticados, mas da criatividade, da intencionalidade pedagdgica e, sobretudo, de um
ambiente acolhedor que favoreca a participacao ativa.

Ao transformar uma simples roda em um espago de escuta, expressao e colaboracdo, Regiani
mostrou que a sala de aula — fisica ou simbdlica — pode e deve ser um lugar onde o vinculo se
constrdi antes do conteudo, e onde o professor também é convidado a experimentar, explorar e
aprender.
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Propostas do Més de Novembro:

Bercario Multisseriado C

Foi realizado um acompanhamento intensivo no Bergario Multisseriado C com o objetivo
primordial de reduzir a incidéncia de ocorréncias significativas e promover uma reorganizagao
eficaz da rotina pedagodgica. Este trabalho esteve solidamente ancorado no Projeto
"Antimordida", uma iniciativa valiosa construida e implementada com grande dedicagéo pelas
professoras Maria D'Ajuda e Jaqueline, juntamente com suas auxiliares. O projeto focou
principalmente na mediagéo de conflitos e na interagao positiva entre os bebés, reconhecendo a
mordida como uma forma de expressao da crianga em fase oral ou em momentos de frustracao.
As acgdes envolveram a otimizagao dos ambientes para reduzir a aglomeragao e a disputa por
brinquedos, a implementagcdo de uma rotina mais previsivel e enriquecida com atividades
sensoriais e motoras, e a mediagao ativa da equipe para ensinar as criangas a expressarem
sentimentos e desejos antes que o impulso da mordida ocorresse. O empenho e a sinergia de
toda a equipe foram fundamentais para o sucesso desta jornada, que demonstrou uma redugao
notavel e consistente das ocorréncias ao longo do periodo. O ciclo foi concluido com uma reuniao
abrangente com a equipe inteira ao final do més, onde foram realizados ajustes finos e
consolidada as novas praticas. O objetivo final &€ garantir que a rotina continue a ocorrer de forma
alinhada, tranquila e segura para todas as criangas até o encerramento do ciclo letivo,
solidificando o grande sucesso alcangado nesta agao.
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Reorganizacao e Funcionalidade dos Espacos Pedaqgoégicos

Durante o periodo de atividades, foi realizada uma significativa reestruturagdo dos cantos
pedagogicos da escola. A iniciativa teve como propdésito criar um ambiente mais acolhedor e
estimulante, promovendo o bem-estar integral dos alunos.

A mudanga nao se limitou a estética; ela foi uma intervencéo estratégica focada na otimizagao
do aprendizado. Pensando em acomodar melhor os grupos e qualificar a intervencéo das
auxiliares, foram promovidas agdes como a troca de andares e a reconfiguragao interna dos
comodos. Essas alteragdes resultaram em espagos mais amplos, arejados e multifuncionais.

O resultado do projeto foi um grande éxito. O impacto pedagdgico foi notério, pois as criangas
demonstraram uma forma de brincar mais leve e prazerosa, aproveitando e explorando os novos
espacos com maior autonomia e criatividade. O ambiente, agora reestruturado, funciona como
um terceiro educador, apoiando ativamente as interagcdes, a experimentacdo e o
desenvolvimento das relagdes entre os pares.
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Preparativos para a Formatura: Gala no Fundo do Mar

Com o foco na finalizagdo do ano letivo das turmas de Jardim — marcando o encerramento de
um ciclo e o inicio de uma nova jornada em 2026 —, demos forma a decoragao de nossa festa de
formatura.

A celebracao deste ano adota o tema Gala, com um toque especial que envolve os contos infantis
do Fundo do Mar. Este tema, que foi o eixo norteador da escola ao longo de 2025, sera
representado de forma sofisticada e ludica.

Com a inestimavel ajuda de nossa equipe de auxiliares parceiras e dedicadas, iniciamos a
confecgao dos elementos decorativos. Foi dada uma atengao especial a pintura do painel de
formatura, onde cada detalhe esta sendo minuciosamente pintado a mao, refletindo o imenso
amor e carinho por esta turminha.Este € um momento de grande emocgao, pois celebramos as
conquistas destes alunos que estiveram conosco e agora estdo prontos para voar para novos
horizontes. A decoragdo ndo € apenas um cenario, mas um simbolo visual da rica jornada de
aprendizado que eles percorreram em nossa escola.
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Atividades Pedagodgicas em Sala

Jardim | C - Menina Bonita do Laco de Fita": Celebrando a Identidade e a Beleza das
Diferencas

A atividade pedagdgica foi iniciada com a leitura ludica do livro “Menina Bonita do Laco de Fita”,
de Ana Maria Machado, realizada na sala. As criangas demonstraram grande atencéo e
engajamento, observando as ilustracbes e compartilhando comentarios divertidos sobre o
coelho, o cabelo cacheado e o lago colorido da personagem principal.

A partir da narrativa, foi promovida uma rica discussdo com a turma, abordando temas
fundamentais como respeito, igualdade, identidade e a valorizagédo da beleza das diferengas.

Criacao e Expressao artistica
Apos a etapa de leitura e discussdo, as criangas passaram para a expressao artistica. Cada

aluno recebeu o contorno da Menina Bonita para realizar uma pintura livre com lapis, explorando
ativamente cores e detalhes.
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Em seguida, iniciaram a confecg¢ao do cabelo cacheado da personagem: utilizaram tiras de papel
cartdo preto, amassando-as cuidadosamente e colando-as sobre o desenho para representar os
cachos. Para finalizar a obra, cada crianga colou um laco de fita colorido, conferindo um toque
final de beleza e criatividade unica ao trabalho.

Maternal Il E - Explorando o Mundo Emocional com "O Monstro das Cores"

A atividade pedagdgica foi conduzida a partir da leitura do livro “O Monstro das Cores”, com o
objetivo central de auxiliar as criangas no reconhecimento e nomeacao de suas emogdes.

Desenvolvimento da Atividade

A sessao teve inicio com uma roda de conversa, proporcionando um espago seguro para que as
criangas pudessem expressar livremente seus sentimentos naquele momento. Em seguida, foi
realizada a contagao da historia, explorando-se detalhadamente os personagens e as cores que
simbolizam cada emocgao — alegria (amarelo), tristeza (azul), raiva (vermelho), medo (preto) e
calma (verde). ApoOs a leitura, a conversa foi aprofundada, relacionando cada emogao a situagdes
do cotidiano. As criangas foram convidadas a compartilhar experiéncias pessoais, um exercicio
fundamental que estimulou o desenvolvimento da escuta ativa, do respeito e da empatia mutua
no grupo.

Expressao Artistica e Resultados

Posteriormente, a expressdo emocional ganhou forma através da arte: as criangas realizaram
um desenho livre utilizando as cores exploradas na historia, representando a emog¢ao com a qual
mais se identificavam naquele dia. A atividade foi conduzida de forma ludica, acolhedora e
afetiva, garantindo que a expressdo emocional ocorresse em um ambiente seguro. Como
resultado, foi notavel a evolucdo na capacidade das criangas de identificar e verbalizar seus
sentimentos com maior clareza. Observou-se um aprofundamento na compreensao das proprias
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emocgdes e um aumento do respeito pelas emogdes dos colegas. Além disso, a iniciativa
contribuiu para o fortalecimento dos vinculos afetivos no grupo, favorecendo a convivéncia
harmoniosa e o cuidado mutuo.

Novembro Azul: Rotina Escolar Transformada em
Conscientizacao e Autocuidado

“&‘

Y

—Y

Convidamos todas as familias a
participarem ativamente de nossa agao especial do Novembro Azul, realizada estrategicamente
nos horarios de entrada e saida. Nosso objetivo foi transformar a rotina escolar diaria em um
momento de conscientizacao e incentivo ao autocuidado masculino.

Estratégias de Engajamento Interativo

Nos periodos de saida da manha e entrada da tarde, a comunidade escolar foi recebida em um
ambiente tematico e acolhedor. A ambientacdo contou com uma trilha sonora suave e
informativa, cuja musica abordava a importancia dos cuidados preventivos com a saude
masculina. O convite era direto: "curtir um som tematico" e dedicar um momento a reflexao sobre
o tema.

O ponto central da campanha foi o Painel Interativo, um Cacga-Palavras gigante contendo termos
cruciais relacionados a saude, prevengao e bem-estar. Convidamos pais, maes e responsaveis
a pararem para interagir com o painel junto aos seus filhos. Essa atividade ludica e compartilhada
estimulou conversas significativas sobre o cuidado com a saude em familia. A participagao
massiva de todos foi essencial para reforgar a mensagem de prevencgao.

Simbolos e Lembretes da Causa
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Para simbolizar o apoio e 0 compromisso com a conscientizagao, entregamos lacinhos azuis a
todos os participantes. Além disso, as familias e alunos foram presenteados com chaveiros

tematicos, servindo como um lembrete diario da importancia da prevengao e do monitoramento
continuo da saude.
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2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado
pela formadora Karina Nunes Regis Beserra, com o tema pertinente a educacao infantil; Técnicas
de arte terapia que podem ajudar a avaliar a ansiedade e o estresse em ambientes escolares.

Tema: Técnicas de arte terapia que podem ajudar a avaliar a ansiedade e o estresse em ambientes
escolares.

Formador (a): Karina Nunes Regis Beserra
Més de Referéncia: Novembro/25

Na data acima, a formadora Karina Nunes Regis Beserra, arteterapeuta e psicopedagoga,
conduziu uma formacgao voltada para a redugao da ansiedade e estresse por meio de técnicas
de Arteterapia, destinada aos professores e auxiliares da Educagéao Infantil. A proposta teve
como foco o cuidado emocional dos profissionais, reconhecendo a importancia do equilibrio
interno para que o educador possa acolher as criangcas com tranquilidade e presenca afetiva.
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Karina iniciou destacando a necessidade de momentos de pausa e autocuidado na rotina escolar,
ressaltando que o bem-estar do educador influencia diretamente o desenvolvimento emocional
das criancas. Durante o encontro, foram realizadas diversas vivéncias praticas de Arteterapia,
que proporcionaram relaxamento, conexao corporal e expressao criativa.

Entre as atividades realizadas, destacou-se a Respiragao das Cores, que promoveu foco, calma
e consciéncia corporal; o Caminho das Sensagodes, que possibilitou a reconexdao com o corpo
por meio de diferentes texturas; e a Roda Sonora da Calma, que trabalhou musicalizagao,
escuta e reducdo da ansiedade. Também houve a Pintura das Emog¢o6es, onde cada participante
representou artisticamente uma emocao, favorecendo a liberacdo de tensdes; e, por fim, a
Mandala Coletiva da Calma, que estimulou integragdo e pertencimento, resultando em um
momento de grande harmonia visual e emocional.

CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Este més, as auxiliares de classe da unidade participaram de um curso de formacao de
capacitagao profissional pela formadora Regiani Alves Cerqueira, com o tema pertinente a
educacao infantil: Construindo Pontes Entre a Escola e a Familia.

Tema: Construindo Pontes Entre a Escola e a Familia

Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Novembro /2025

Data: 29/11/2025

A formadora Regiani iniciou a formacao destacando que a parceria entre familia e escola é
fundamental para o desenvolvimento integral das criangas. Ela explicou que construir pontes
significa criar uma relagdo baseada em confianga, respeito e comunicacédo clara. Regiani,
ressaltou o papel da ADI como mediadora entre esses dois mundos, ajudando a aproximar a
rotina escolar da realidade das familias. Durante a formacao, ela enfatizou a importancia do
didlogo constante, com informagdes objetivas, linguagem acessivel e registros escritos que
ajudem os responsaveis a acompanhar o cotidiano das criangas. Também abordou os desafios
dessa comunicagao, como as expectativas familiares, a rotina corrida da creche e as demandas
emocionais das criangas que muitas vezes interferem nos momentos de conversa. Para superar
esses obstaculos, Regiani orientou a manter postura acolhedora, oferecer feedback respeitoso
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e sempre buscar solugdes em parceria com as familias. Ela encerrou reforcando que quando
escola e familia caminham juntas, o desenvolvimento da crianga acontece de forma mais segura,
afetiva e consistente.

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN
Rua Sao Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Este més, as auxiliares de classe da unidade participaram de um curso de formagao de
capacitagao profissional pela formadora Regiani Alves Cerqueira, com o tema pertinente a
educacao infantil: Acolher, escutar e dialogar

Tema: Acolher, escutar e dialogar

Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Novembro/2025

Data: 29/11/2025

Na segunda formagao, Regiani comegou explicando que acolher é o primeiro passo para garantir
gue a crianga se sinta amada, segura e pertencente ao ambiente da creche. Ela destacou que o
acolhimento envolve gestos simples, como chamar a crianga pelo nome, oferecer um espago
tranquilo na chegada e demonstrar alegria genuina pela presenga dela. Em seguida, trabalhou a
importancia da escuta ativa, orientando as ADIs a observarem comportamentos n&o verbais,
registrarem informacgdes significativas e acolherem as preocupagdes das familias com empatia.
Regiani explicou que escutar de verdade fortalece o vinculo e permite compreender melhor as
necessidades de cada crianga. Depois, aprofundou o papel do didlogo como pratica diaria:
comunicar com clareza, manter contato frequente, equilibrar desafios e conquistas e adaptar a
linguagem para cada familia. Ela reforgou que acolher, escutar e dialogar ndo sao agdes
isoladas, mas um conjunto que garante seguranga emocional, fortalece vinculos e sustenta o
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trabalho pedagdgico. Finalizou lembrando que a ADI, ao praticar essas trés dimensdes,
transforma o cotidiano escolar e contribui diretamente para uma creche mais humana, sensivel
e colaborativa.

Propostas do més de Dezembro:

Painel de Boas Festas Globo de Neve em 3D

A elaboragao do painel de Boas Festas foi realizada com o suporte estratégico da equipe de
oficina, que desempenhou um papel fundamental na construcdo de uma estrutura em trés
dimensbes. O projeto foi concebido com o propdsito de elevar a qualidade estética das
celebragdes de fim de ano, utilizando elementos tridimensionais para conferir profundidade e
realismo ao cenario. A proposta central da obra consistiu na simulagdo de um globo de neve,
transformando o espagco em um ponto de interagdo capaz de proporcionar um toque especial e
imersivo aos registros fotograficos realizados no local.

O desenvolvimento técnico, liderado pelos profissionais da oficina, permitiu que o painel
transcendesse a fungdo de um simples fundo decorativo, tornando-se uma pecga de cenografia
interativa. Através da modelagem dos componentes, foi possivel criar um efeito visual que
envolve os participantes, simulando a atmosfera ludica dos tradicionais globos de cristal. Essa
iniciativa ndo apenas valorizou o ambiente festivo, como também evidenciou a capacidade
técnica e a criatividade das equipes internas na execugéao de projetos personalizados, resultando
em uma experiéncia visual diferenciada e em um alto indice de engajamento durante as
festividades.
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Formacao Para as Auxiliares de desenvolvimento

No contexto da preparacao para o ano letivo de 2026, o Centro Educacional Arakan promoveu
uma série de formagdes direcionadas as Auxiliares de Desenvolvimento, sob a condug&o da
formadora Vania Tiberio. As atividades abordaram tematicas centrais para o aprimoramento da
unidade, como o uso de rodas de conversa, a implementacdo de ideias inovadoras e uma
profunda reflexao sobre a pratica profissional sob o prisma de como ser a diferenga na vida de
uma crianca. Esse ciclo de capacitagdo buscou alinhar o corpo técnico as melhores praticas
educativas, incentivando o protagonismo e a empatia no cotidiano escolar.

Como parte pratica desse movimento de inovagao e valorizagdo do ambiente educativo, foi
elaborado um painel de Boas Festas em formato tridimensional, contando com o auxilio direto
da equipe de oficina da instituicdo. A estrutura foi projetada para simular um globo de neve,
conferindo profundidade e um toque especial aos registros fotograficos de encerramento de ciclo.
Ao integrar a técnica da oficina com o espirito ludico das formagdes, o projeto resultou em um
cenario imersivo que nao apenas decorou o espacgo, mas também simbolizou o compromisso da
equipe em transformar a realidade escolar através da criatividade e do cuidado em cada detalhe.
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Ultimo Conselho de Classe do Jardim

No dia 11 de dezembro de 2025, o Centro Educacional Arakan realizou o Conselho de Classe
do Jardim |, sob a coordenacédo da Vice-Diretora Barbara Assis, reunindo o corpo docente e
especialistas para avaliar o progresso dos alunos. O balango do ano letivo revelou um trabalho
de profunda transformagao, marcado pelo avancgo significativo no desenvolvimento da identidade
e da linguagem escrita. Através de estratégias de disciplina, ludicidade e interven¢gées motoras
especificas, as docentes Yeda, Elzuita e Eliane Azedo alcangaram resultados expressivos,
garantindo que a maioria dos alunos finalizasse o ciclo com autonomia no reconhecimento e na
escrita do proprio nome.

A evolugdo comportamental e a inclusdo foram pontos centrais da analise, destacando-se
superagdes notaveis de alunos que inicialmente apresentavam dificuldades de adaptacao e
regulagdo emocional. Casos como os de Bernardo, Ursula, Theo e os alunos atipicos Manuela,
lann e Theo Lucca exemplificaram o sucesso das abordagens afetivas e da consisténcia
pedagdgica aplicada. O fortalecimento do vinculo com as familias e a adaptagao estratégica dos
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planos de aula permitiram que barreiras motoras e sociais fossem superadas, culminando em
uma evolucdo plena dos educandos. Diante dos resultados, a coordenacéo encerrou o encontro
celebrando o profissionalismo das equipes, que entregam as turmas para a préxima fase com
bases sdlidas e um historico de sucesso educacional e humano.

Reuniao de Pais

O encerramento do ano letivo no Centro Educacional Arakan foi marcado pela ultima reunido de
pais e responsaveis, um momento dedicado a celebragdo das conquistas alcancadas e a
prestagao de contas do trabalho pedagdgico desenvolvido. O evento teve como foco central a
apresentagao do portfélio anual, um documento meticulosamente organizado que reuniu as
producdes, as vivéncias e os registros da evolugao individual de cada aluno ao longo dos quatro
bimestres. Ao folhearem os portfélios, as familias puderam visualizar concretamente o progresso
em areas como a alfabetizacdo, a coordenagao motora e a expressao artistica, validando a
parceria entre a escola e o lar.

Além da entrega dos materiais individuais, a reunido contou com a apresentagéo da culminancia
dos projetos pedagogicos realizados no ultimo periodo. O espacgo escolar foi transformado em
uma exposicao viva, onde os trabalhos expostos refletiram o aprofundamento das criangas em
temas explorados através de metodologias inovadoras e rodas de conversa. O ponto alto do
encontro foi a despedida emocionante preparada pelas professoras e alunos. Em um clima de
gratiddo e nostalgia, foram realizadas homenagens que destacaram os lagos afetivos
construidos durante o ano, reforgcando o impacto positivo da instituicdo na vida das criangas. O
evento encerrou-se com votos de sucesso para a proxima etapa escolar, consolidando o
sentimento de missao cumprida por parte de toda a comunidade educativa do CE Arakan.
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Encerramento dos Projetos

Bercario B — Professora Camila Giotta - Pintinhas de Tampinha: Um Encontro com a
Joaninha

Nesta proposta, as criangas foram convidadas a dar vida a uma joaninha gigante, feita de
papeldao, em uma experiéncia que uniu ludicidade e movimento. Utilizando tampinhas de garrafa
como as "pintinhas" do inseto, os pequenos exploraram o0 manuseio, 0 encaixe e a manipulagao
de cada peca sobre o painel.

Sob o olhar atento e o incentivo constante da professora, cada crianga pbéde testar seus proprios
limites: observando, repetindo gestos e ajustando a forga e o posicionamento das mé&os. Mais do
que uma brincadeira, foi um momento de descobertas onde a curiosidade guiou o fortalecimento
da coordenagdo motora e da percepg¢ao espacial. Uma vivéncia repleta de significado que
celebra a autonomia e o prazer de aprender no bercgario.

Maternal | E — Professora Catarina Papalardi - "Arte Coletiva: Construindo Nossa
Guirlanda de Cores"

A proposta consistiu na classificagdo e ordenagdo de materiais ndo estruturados (tampinhas
plasticas), estimulando o raciocinio l6gico-matematico e a percepgéo visual. No desenvolvimento
da guirlanda, os alunos exercitaram a motricidade fina e a composicédo estética, explorando
conceitos de simetria e forma circular. A metodologia ludica favoreceu o protagonismo infantil,
permitindo que as criangas tomassem decisbes sobre cores e arranjos. O fechamento da
atividade promoveu a valorizagédo do ambiente escolar, com a exposi¢ao das pegas na porta da
sala, reforgando a identidade do grupo e o cuidado com o espago comum."As criangas
selecionaram tampinhas plasticas previamente higienizadas, classificando-as por cores e
tamanhos. Durante a montagem da guirlanda, exploraram diferentes possibilidades de
organizagao, definindo padrbes cromaticos e compondo o formato circular da pega. Ao manipular
0os materiais e experimentar combinagdes visuais, participaram ativamente do processo de
fixagcado das tampinhas sobre uma base rigida. A atividade ocorreu de forma ludica e colaborativa,
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valorizando as escolhas individuais na construgdo do coletivo. Como resultado, as guirlandas

foram utilizadas para decorar a porta da sala de aula, pcelebrando a produg&o do grupo.

Maternal Il D —Professora Ana Cristina - O Despertar da Consciéncia Emocional: Relato
de Experiéncia e Mediaciao Pedagogica

A atividade de educagao emocional apresentou uma excelente aceitagdo por parte das criangas,
que demonstraram um entusiasmo contagiante ao longo de todo o processo. Foi notavel a
capacidade de desenvolvimento da consciéncia emocional em diferentes niveis: enquanto alguns
alunos exibiram fluidez ao nomear e justificar seus sentimentos com clareza, outros, mesmo
diante de limitagdes verbais, conseguiram se expressar de forma significativa por meio de gestos
e expressdes faciais, relacionando suas emocdes a vivéncias cotidianas de maneira muito
intuitiva.

Durante a roda de conversa, estabeleceu-se um clima de escuta ativa, empatia e respeito mutuo,
fatores que foram essenciais para que os alunos demonstrassem um interesse genuino em
compreender a perspectiva e os sentimentos de seus pares. Esse ambiente de acolhimento
fortaleceu os vinculos do grupo e permitiu uma troca segura de experiéncias.

Além dos beneficios diretos para o desenvolvimento socioemocional das criangas, a dinamica
constituiu-se como um valioso instrumento diagndstico para a pratica docente. A atividade
proporcionou a professora observacdes profundas sobre o estado emocional de cada aluno,
revelando nuances de suas personalidades e contextos de vida. Essas percepg¢des sao
fundamentais para orientar o planejamento de futuras intervengdes pedagdgicas e para garantir

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 97



el PREFEITURA DE /
;L!; COTIA " nsg | Instituto de Integracéo
R ' ¥ Social de Barueri
um acompanhamento individualizado que priorize o bem-estar e a saude mental no ambiente
escolar.

Jardim Il H - Professora Evellyn - Construgao de Palavras: Alfabetizagao e Consciéncia
Fonémica

A atividade propds o desafio de organizar letras moveis para formar palavras a partir de estimulos
visuais. Ao observar cada imagem, a crianga foi incentivada a realizar a analise fonologica e a
transposicao para a escrita, selecionando a sequéncia correta de letras. Esse exercicio exigiu
processos continuos de comparagdo, ajuste e conferéncia. Como resultado, notou-se um
progresso significativo no reconhecimento do alfabeto e maior autonomia na escrita de palavras
simples. O engajamento dos alunos foi evidente, refletido na concentragcdo e na satisfacado ao
superarem cada desafio proposto.

Culminédncia do Projeto Movimento da Diferenca

Concluimos em dezembro de 2025 o projeto Movimento da Diferenga no Centro Educacional
Arakan, iniciativa que se consolidou como um marco fundamental em nossa trajetéria pedagogica
sob a execugédo técnica de nossa fisioterapeuta Daiana Melo. O encerramento das atividades
ocorreu em 3 de dezembro, em alusdo ao Dia Mundial da Deficiéncia, ocasidao em que
promovemos uma exposi¢ao de brinquedos e livros inclusivos que transcendeu a mera exibicio
de materiais, configurando-se como uma aula pratica sobre diversidade e o direito universal ao
brincar. Através da selecao criteriosa de itens como o carrinho Hot Wheels e a Barbie em cadeira
de rodas, o jogo UNO adaptado para daltonicos, livros em Braille e 0 Jogo da Memdéria de Sinais,
estabelecemos pontes tangiveis para a compreensao de que o design inclusivo € uma ferramenta
essencial para o desenvolvimento de todos os estudantes.

A expressiva receptividade da comunidade escolar, manifestada pelo interesse e admiragao de
familias e alunos, ratificou o sucesso da proposta e evidenciou o papel estratégico da Fisioterapia
em nossa unidade. Observamos que a atuacao da profissional Daiana Melo foi determinante ao
expandir o escopo da fisioterapia escolar para além da reabilitacdo, consolidando-a como um
agente ativo na promogao da saude, acessibilidade e orientagdo técnica. O entusiasmo e a
competéncia técnica empregada na condugao deste projeto reforcaram nossa convicgéo de que
a verdadeira inclusédo € edificada sobre a sensibilidade e o conhecimento especializado. Por fim,
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reafirmamos que esta celebracdo da diversidade, mediada de forma ludica, alinha-se

integralmente a Proposta Pedagodgica do Centro Educacional Arakan, reiterando nosso
compromisso institucional com a igualdade de oportunidades e o desenvolvimento integral de

cada aluno.

Encerramento

Para celebrar o encerramento das atividades letivas, realizamos um evento tematico focado na
expressdo corporal e na autoconfianga. Sob o tema "Principes e Princesas"”, os alunos
participaram de uma apresentacao artistica onde os figurinos, cuidadosamente preparados,
serviram como ferramenta de imersao e ludico.

As coreografias apresentadas foram o resultado de um processo de ensaio continuo, no qual as
criangas exercitaram a memoria motora, o trabalho em equipe e a disciplina. A troca de
experiéncias entre os colegas durante as apresentagdes fortaleceu os vinculos sociais e elevou
a autoestima do grupo. O evento ndo apenas marcou o fim do ano, mas consolidou o aprendizado
de forma prazerosa e memoravel.
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Festa de Formatura

Celebrada no dia 18 de dezembro de 2025, pontualmente as 16h, nossa formatura foi a
materializagcado de um ano de descobertas sob o tema encantador Contos do Fundo do mar.

O evento uniu a proposta pedagdgica a magia do universo infantil, convidando criangas e familias
a brilharem em trajes de gala que transformaram a cerimdnia em um verdadeiro espetaculo de
capricho e sofisticacao.

Conduzida com maestria pela gestdo escolar e seu dedicado grupo de apoio de professores, a
celebragao reafirmou o compromisso com uma educacgao afetuosa, onde cada detalhe refletiu o
cuidado no desenvolvimento dos alunos. A atmosfera de profunda emogéo ndo apenas marcou
o encerramento deste ciclo, mas também fortaleceu os vinculos entre escola e comunidade,
celebrando o crescimento dos pequenos mergulhadores que agora seguem para novos
horizontes.

2.4. Atividades diferenciadas — por amostragem

CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL
Este més, as auxiliares de classe da unidade participaram de um curso de formacao de

capacitagao profissional pela formadora Vania Tibério , com o tema pertinente a educagao
infantil: Construindo Pontes Entre a Escola e a Familia.
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Tema: Rodas de conversas e ideias inovadoras.

Formador (a): Vania Tiberio
Més de Referéncia: Dezmbro/2025

Data: 06/12/2025

A formagao ministrada pela formadora Vania Tibério para as auxiliares de desenvolvimento do
Centro Educacional Arakan configurou-se como um marco de aprendizado e renovagao
pedagogica. Com a tematica central voltada para as rodas de conversa e a implementacao de
ideias inovadoras, o0 encontro proporcionou uma imersao profunda na compreensao da crianca
como sujeito ativo do seu préprio processo de conhecimento. Vania conduziu a equipe por uma
trajetéria que uniu a teoria a pratica, enfatizando que a roda de conversa n&o deve ser vista
apenas como um momento burocratico ou de organizagao da rotina, mas sim como um espago
potente de escuta, acolhimento e investigacéo. Através de sua mediagao, as profissionais foram
instigadas a repensar o cotidiano escolar, buscando estratégias que rompam com o ébvio e
abram caminho para o novo, transformando o didlogo em uma ferramenta de descoberta
constante.

Durante o encontro, a formadora explorou como a inovagéo pode surgir de pequenos ajustes na
forma como o adulto se posiciona frente ao grupo, destacando que a curiosidade infantil € o
combustivel principal para o desenvolvimento de projetos criativos. As auxiliares de
desenvolvimento puderam compartilhar suas experiéncias e desafios, criando um ambiente de
troca mutua onde a pratica de cada uma foi valorizada e ressignificada sob a ética da escuta
atenta e do olhar sensivel. Vania Tibério pontuou que inovar no Centro Educacional Arakan
significa dar voz e vez as criangas, permitindo que suas hipoteses e pensamentos guiem o
planejamento das atividades. O resultado dessa formacéo foi a construgdo de uma nova postura
profissional, mais segura e entusiasmada, preparando a equipe para mediar interagdes que
promovam o pensamento critico, a oralidade e, acima de tudo, o encantamento pelo aprender.
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CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN
Rua Séo Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Este més, as auxiliares de classe da unidade participaram de um curso de formacao de
capacitacao profissional pela formadora Vania Tibério, com o tema pertinente a educagao
infantil: Acolher, escutar e dialogar

Tema: Refletindo sobre a nossa pratica: Como ser a diferenga na vida de uma crianga?
Formador (a): Vania Tibério
Més de Referéncia: Dezembro/2025
Data: 06/12/2025

A formacéo conduzida pela formadora Vania Tiberio no Centro Educacional Arakan expandiu
seus horizontes ao mergulhar em uma reflexdo profunda e humanizada sobre o papel das
auxiliares de desenvolvimento sob o tema: "Refletindo sobre a nossa pratica: Como ser a
diferenca na vida de uma crianga?". Este segundo momento da capacitagao foi marcado por uma
carga emocional significativa, levando cada profissional a olhar para si mesma e para o impacto
real que suas agoes, palavras e gestos exercem no desenvolvimento emocional e cognitivo dos
pequenos. Vania propds um exercicio de introspecgao, questionando como o cuidado diario pode
transcender a assisténcia técnica para se tornar um ato educativo transformador, capaz de
oferecer segurancga e referéncias positivas que as criangas carregarao por toda a vida.
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Durante o debate, foi enfatizado que ser a diferenga na vida de uma crianga exige mais do que
o cumprimento de tarefas rotineiras; demanda presenca, empatia e a consciéncia de que o
educador é um espelho para os alunos. A formadora discutiu a importancia do vinculo afetivo
como base para qualquer aprendizado, ressaltando que o acolhimento de uma angustia ou o
incentivo diante de uma descoberta sdo os tijolos que constroem a autoestima infantil. As
profissionais foram convidadas a compartilhar situagdes do cotidiano onde pequenas atitudes
geraram grandes mudangas no comportamento e no bem-estar das criangas, consolidando a
ideia de que a exceléncia no Centro Educacional Arakan reside na sensibilidade do olhar. Ao
final, a formacéao reafirmou o compromisso ético e afetivo da equipe, deixando claro que cada
auxiliar possui o poder de ser um agente de transformag¢ao, moldando, através de uma pratica
reflexiva e amorosa, um futuro mais digno e acolhedor para cada aluno.

SR
e . -

g

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 10



ﬁ PREFEITURA DE /%
- COTI A %msn‘ Instituto de Integragio
Social de Barueri

Ny

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 10



ﬁ PREFEITURA DE /-p. ) )
; g c OT I A ‘INSB‘ Instituto de Integracao
¥ Social de Barueri

ey

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025




PREFEITURA DE

COTIA (oo s g

b

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagdgico Anual referente ao ano de 2025



ﬁ PREFEITURA DE /ﬁ | ) dol )
"M insg |\ Instituto de Integracao
- COTIA ‘ ‘ Social de Barueri

Ny,

3 Frequéncia dos funcionarios

3.1. Controle de frequéncia dos funcionarios

Grafico 1. Quantidades de funcionarios CLT e estagiarios que apresentaram faltas no

trimestre/semestre
Faltas
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160 136
140 108
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60 39 34 47
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M Faltas

Fonte: Dados extraidos dos Relatdrios Mensais do periodo

Licencas e/ou afastamentos no periodo

JANEIRO

Cledemar Maria Alcantara
Miriam Elthe Ferreira Campos
Luciana Araujo Conceigao

Adelma Alves da Silva
Lucicleide Da Conceigéo Silva

FEVEREIRO

Cledemar Maria Alcantara
Miriam Elthe Ferreira Campos
Luciana Araujo Conceigao
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Adelma Alves da Silva
Lucicleide Da Conceigéo Silva
MARCO
Cledemar Maria Alcantara
Miriam Elthe Ferreira Campos

Luciana Araujo Conceigao
Lucicleide Da Conceigéo Silva
Escarlete Oliveira Santana

SUELI MARIA ALVES.

ABRIL

Cledemar Maria Alcantara
Miriam Elthe Ferreira Campos

Luciana Araujo Conceigao
Lucicleide Da Conceigao Silva
Maria Eduarda Carneiro Borba
Daiana De Souza Amaral
Escarlete Oliveira Santana

SUELI MARIA ALVES.

MAIO
Cledemar Maria Alcantara
Miriam Elthe Ferreira Campos

Luciana Araujo Conceigao
Lucicleide Da Conceigéo Silva
Maria Eduarda Carneiro Borba
Daiana De Souza Amaral
SUELI MARIA ALVES.

JUNHO
Cledemar Maria Alcantara
Miriam Elthe Ferreira Campos

Luciana Araujo Conceigao
Lucicleide Da Conceigao Silva
Maria Eduarda Carneiro Borba
Daiana De Souza Amaral
SUELI MARIA ALVES.

JULHO

Cledemar Maria Alcantara

Daiana Amaral

Luciana Araujo Conceigao

Maria Eduarda Carneiro Borba ( Licenca Maternidade)
Miriam Elthe Ferreira Campos

Sueli Maria Alves

Bruna Aparecida Brandao

AGOSTO
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Cledemar Maria Alcantara

Daiana Amaral

Maria Eduarda Carneiro Borba ( Licenca Maternidade)
Miriam Elthe Ferreira Campos

Maria Laura Solano Montero

Bruna Aparecida Brandao

SETEMBRO

Cledemar Maria Alcantara

Miriam Elthe Ferreira Campos

Manuella Carvalho Assis

Maria Eduarda Carneiro Borba ( Licenca Maternidade)
Miriam Elthe Ferreira Campos

Maria Laura Solano Montero

Bruna Aparecida Brand&o

OUTUBRO

Cledemar Maria Alcantara

Miriam Elthe Ferreira Campos

Adelma Alves da Silva

Lucicleide Da Conceigao Silva

Maria Laura Solano Monteiro ( Licenga Maternidade)
Manuella Carvalho de Assis ( Licenca Maternidade)

SUELI MARIA ALVES.

NOVEMBRO

Cledemar Maria Alcantara

Miriam Elthe Ferreira Campos

Adelma Alves da Silva

Maria Laura Solano Monteiro ( Licenga Maternidade)
Manuella Carvalho de Assis ( Licenca Maternidade)

DEZEMBRO

Cledemar Maria Alcantara

Miriam Elthe Ferreira Campos

Adelma Alves da Silva

Lucicleide Da Conceigao Silva

Maria Laura Solano Monteiro ( Licenga Maternidade)
Manuella Carvalho de Assis ( Licenca Maternidade)
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Formacdo e Condicdes de Trabalho

4.1 Quantidades de funcionarios no periodo

Grafico 2. 12 Trimestre - Total de funcionarios referente ao més de janeiro a

marco.
(LEGENDA: 1- CLTs 2- Estagios 3- Terceirizados 4- PJs)

MEDIA TOTAL FUNCIONARIOS 12 TRIMESTRE = 66

B Clts
M Estagiarios
I Terceirizados

HPJs

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Grafico 3. 2° Trimestre - Total de funciondrios referente ao més de abril & junho.

MEDIA TOTAL FUNCIONARIOS 22 TRIMESTRE =
116

B Clts
M Estagiarios
W Terceirizados

M PJs

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Grafico 4. 32 Trimestre - Total de funciondrios referente ao més de julho a
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MEDIA TOTAL FUNCIONARIOS 3¢
TRIMESTRE = 114

M Clts
M Estagiarios
W Terceirizados

HPJs

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Grafico 5. 42 Trimestre - Total de funcionarios referente ao més de outubro a
dezembro.

MEDIA TOTAL FUNCIONARIOS 42
TRIMESTRE =118

B Clts
M Estagiarios
W Terceirizados

W PJs

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo
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Formacao e Condi¢oes de Trabalho

4.2 Grafico 6 - Admissdes e demissoes realizadas no periodo.

Admissoes e demissoes realizadas em 2025
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Fonte: Dados extraidos dos Relatdrios Mensais do periodo

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 11



ﬁ PREFEITURA DE /* nstituto de In )
n__X insg |\ Instituto de Integracao
- COTIA ‘ ‘ Social de Barueri

Ny,

4.3 Formacoes

Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado pela formadora
Clara Garcia, com o tema pertinente a educacéo infantil; tema este decidido pela equipe de gestao, em conjunto
com a equipe escolar.

Tema: ESTRATEGIAS DE APOIO A ADAPTAGCAO ESCOLAR. PROMOVENDO O BEM ESTAR E O
SUCESSO DAS CRIANGCAS NO AMBIENTE ESCOLAR

Formador(a): Daniela Camargo
Més de Referéncia: Janeiro /2025
Data: 31/01/2025
A formagéao Estratégias de Apoio a Adaptagao Escolar teve como principal objetivo promover o bem-estar e o
sucesso das criangcas no ambiente escolar, oferecendo aos profissionais da educacgao ferramentas praticas para
lidar com os desafios desse processo. Durante o encontro, foram abordadas metodologias e intervencdes que
favorecem a adaptacao dos alunos, garantindo um acolhimento mais sensivel e eficiente.
Os participantes tiveram a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos sobre o impacto das transicoes
escolares na vida das criangas, compreendendo a importancia do suporte emocional e da construgdo de um
ambiente seguro e estimulante. Além disso, estratégias como a mediacao de conflitos, a comunicagao assertiva
com as familias e a personalizagao do ensino foram discutidas, destacando a relevancia da individualidade de
cada estudante.
Por meio de dindmicas interativas, estudos de caso e trocas de experiéncias, os profissionais puderam refletir
sobre suas praticas e aperfeigoa-las para garantir um espago escolar mais inclusivo e acolhedor. A formagao
também enfatizou a importancia da colaboragéo entre educadores, familiares e equipe pedagdgica, reforgando
que a adaptagao escolar € um processo conjunto e continuo.
Ao final, os participantes sairam mais preparados para aplicar as estratégias aprendidas no dia a dia escolar,
contribuindo para um ambiente onde cada crianga possa se sentir segura, valorizada e motivada a aprender.

Curso de Formacao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado pela formadora
Tania Morelli, com o tema pertinente a educacdo infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com
a equipe escolar.
Tema: Lei Lucas - Primeiros Socorros
Formador(a): Tania Morelli
Més de Referéncia: Fevereiro /2025
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A formagdo ministrada por José Augusto e Tania Morelli foi uma experiéncia enriquecedora e essencial para todos os
participantes. Com uma abordagem didéatica e pratica, os instrutores transmitiram conhecimentos fundamentais
sobre primeiros socorros, enfatizando a importancia da Lei Lucas e sua aplicagdo no ambiente escolar e em outros
espagos de convivéncia.

A Lei Lucas, sancionada em 2018, tornou obrigatoria a capacitagdo em nog¢des basicas de primeiros socorros para
professores e funcionarios de escolas publicas e privadas. A legislacdo surgiu apds a tragica morte de Lucas Begalli,
uma crianca de 10 anos que se engasgou durante um passeio escolar e ndo recebeu atendimento adequado a tempo.
A partir desse episédio, ficou evidente a necessidade de preparacdo para lidar com emergéncias médicas,
especialmente em locais com grande circulacdo de criangas.

Durante a formagio, José Augusto e Tania Morelli destacaram a importancia da rapida intervencdo em casos de
engasgo, parada cardiorrespiratoria, desmaios, cortes profundos, entre outras situagdes de risco. A metodologia
utilizada permitiu que os participantes assimilassem as técnicas de forma clara e objetiva, incluindo a pratica de
manobras essenciais, como a manobra de Heimlich e a reanimacao cardiopulmonar (RCP).

Além do aprendizado técnico, a formagio reforgou o impacto positivo que o conhecimento em primeiros socorros
pode gerar na sociedade. Estar preparado para agir em momentos criticos pode salvar vidas e evitar complicaces
graves até a chegada de uma equipe médica.

Ao final do treinamento, os participantes se sentiram mais confiantes e capacitados para atuar em situacoes de
emergéncia. O compromisso de José Augusto e Tania Morelli em disseminar esse conhecimento essencial foi
inspirador, evidenciando que a conscientizacdo e a pratica dos primeiros socorros sido indispensaveis para a
seguranga de todos. Essa formacdo foi, sem duvida, um passo significativo para a construcdo de um ambiente mais
seguro e preparado para responder a emergéncias.

A formacdo Estratégias de Apoio a Adaptagdo Escolar teve como principal objetivo promover o bem-estar e o sucesso
das criangas no ambiente escolar, oferecendo aos profissionais da educacdo ferramentas praticas para lidar com os
desafios desse processo. Durante o encontro, foram abordadas metodologias e interveng¢des que favorecem a
adaptacdo dos alunos, garantindo um acolhimento mais sensivel e eficiente.

Os participantes tiveram a oportunidade de aprofundar seus conhecimentos sobre o impacto das transi¢des escolares
na vida das criangas, compreendendo a importancia do suporte emocional e da constru¢do de um ambiente seguro e
estimulante. Além disso, estratégias como a mediacdo de conflitos, a comunicacdo assertiva com as familias e a
personalizacdo do ensino foram discutidas, destacando a relevancia da individualidade de cada estudante.

Por meio de dinamicas interativas, estudos de caso e trocas de experiéncias, os profissionais puderam refletir sobre
suas praticas e aperfeicoa-las para garantir um espaco escolar mais inclusivo e acolhedor. A formagdo também
enfatizou a importancia da colaboragdo entre educadores, familiares e equipe pedagogica, reforcando que a
adaptacdo escolar é um processo conjunto e continuo.

Ao final, os participantes sairam mais preparados para aplicar as estratégias aprendidas no dia a dia escolar,
contribuindo para um ambiente onde cada crianga possa se sentir segura, valorizada e motivada a aprender.
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Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacgdo continuada ministrado pela formadora Cristina
Rosa, com o tema pertinente a educagao infantil; tema este decidido pela equipe de gestdao, em conjunto com a equipe
escolar.

Tema: E hora de planejar: O dialogo da BNCC coma pratica Pedagégica

Formador(a): Cristina Rosa
Més de Referéncia: Margo /2025
Data: 15/03/2025

No compromisso continuo com a valorizacdo profissional e o fortalecimento das praticas educativas,
promovemos uma formag3o enriquecedora com o tema: "E hora de planejar: o didlogo da BNCC com a
pratica pedagodgica", ministrada pela formadora Cristina Rosa. O encontro teve como foco principal refletir
sobre a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e seu papel como orientadora dos planejamentos
pedagdgicos, conectando teoria e pratica de forma significativa.

Durante a formacao, Cristina conduziu as discussdes com clareza, dinamismo e sensibilidade, proporcionando
momentos de escuta, troca de experiéncias e aprofundamento dos saberes. As professoras participaram
ativamente, compartilhando vivéncias do cotidiano escolar, questionamentos e estratégias que utilizam em
sala de aula, construindo juntas um olhar mais critico e coerente sobre o planejamento alinhado aos direitos
de aprendizagem e desenvolvimento previstos na BNCC.

A formacdo também oportunizou reflexdes sobre a intencionalidade das praticas pedagogicas, a importancia
da observacdo atenta dos alunos e a valorizacdo do brincar, especialmente na Educacao Infantil. Cristina
destacou ainda a necessidade de um planejamento que respeite o tempo da crianga, promova o protagonismo
infantil e esteja conectado a realidade do territdrio escolar.

Foi um momento formativo e inspirador, que reforcou o compromisso da nossa equipe com uma educacao de
qgualidade, pensada com cuidado, embasamento
tedrico e, sobretudo, com sensibilidade e

propdsito. Saimos fortalecidos, com novas ideias

S

o

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagdgico Anual referente ao ano de 2025 11



‘,}i cPRg%AIDEA \ﬁ:‘ Instituto de Integracao

Social de Barueri
gy

e motivagdes para seguir transformando a pratica pedagdgica em um instrumento de construgao de saberes,
vinculos e sentido para os nossos alunos.

ABRIL

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formac¢ao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado pela formadora

Shirley Isabel da Silva, com o tema pertinente a educacdo infantil; tema este decidido pela equipe de gestao, em
conjunto com a equipe escolar.

Tema: Metodologias ativas e o protagonismo infantil.

Formador (a): Shirley Isabel da Silva
Més de Referéncia: Abril/2025

Data: 26/04/2025
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Durante nosso encontro de HTPC (Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo), tivemos a oportunidade de participar
de uma formagdo conduzida pela formadora Shirley Isa, abordando o tema Metodologias Ativas e o Protagonismo

Infantil.

A formacgdo foi estruturada de maneira dindmica e reflexiva, proporcionando momentos de estudo, trocas de
experiéncias e vivéncias praticas. Shirley Isa destacou a importancia das metodologias ativas como instrumentos
que colocam a crianga no centro do processo de aprendizagem, respeitando seus interesses, ritmos e formas de
expressao.

Foram apresentados conceitos fundamentais sobre o protagonismo infantil, enfatizando que a crianga ¢ sujeito
ativo na construcdo do conhecimento e ndo apenas receptora de informagdes. Durante a formagao, a formadora
trouxe exemplos praticos de como implementar propostas pedagdgicas que promovam a autonomia, a escuta ativa
e a participagdo efetiva dos pequenos no dia a dia escolar.

Também refletimos sobre a necessidade de criar ambientes e propostas que favorecam a investigagdo, a
curiosidade e a criatividade, permitindo que as criangas se sintam autoras de suas descobertas e aprendizagens.

O encontro foi muito enriquecedor, pois nos instigou a repensar nossas praticas € a planejar estratégias que
fortalegam o papel ativo das criangas em sala de aula, sempre respeitando sua voz e suas singularidades.

Finalizamos a formac¢ao com um momento de socializac¢ao, no qual cada professor pdde compartilhar percepgoes,
desafios e possibilidades para aplicar as metodologias ativas de forma mais intencional em suas praticas
pedagdgicas.

MAIO

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN
Rua Sao Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formac¢iao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacao continuada ministrado pela formadora
Cristina Rosa, com o tema pertinente a educagdo infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto
com a equipe escolar.

Tema: Planejar, investigar e criar: Caminhos construtivistas na educac¢ao infantil
Inspirados na pratica metodoldogica de Reggio Emilia.

Formador (a): Cristina Rosa
Més de Referéncia: Maio/2025
Data: 17/05/2025

A formacdo com a formadora Cristina Rosa, intitulada “Planejar, investigar e criar: Caminhos construtivistas na
educacio infantil”, trouxe uma rica reflexao sobre a pratica pedagdgica inspirada na abordagem de Reggio Emilia.
Cristina destacou a importancia de romper com métodos tradicionais e engessados, propondo uma educacao mais
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investigativa, sensivel e criativa. As professoras foram convidadas a explorar materiais nao estruturados, como
gravetos, areia, pinhas, sementes, tintas, pincéis, argila e papel Kraft, incentivando a criagao livre, a pesquisa € o
protagonismo infantil. A proposta valoriza o ambiente como terceiro educador e reforc¢a o papel do professor como
mediador e pesquisador. Durante a formacgdo, foram realizadas vivéncias praticas com esses materiais,
promovendo a escuta ativa, a observacao sensivel e o respeito aos tempos e interesses da crianga. Cristina enfatizou
que planejar na perspectiva construtivista exige flexibilidade, escuta e intencionalidade. A proposta desafia os
educadores a refletirem sobre suas praticas e a reinventarem o cotidiano escolar. O encontro foi inspirador e

provocativo, promovendo um olhar mais sensivel, estético e investigativo sobre a infancia.

JUNHO

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formacao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacao continuada ministrado pela formadora
Shirley Isabel da Silva, com o tema pertinente a educagao infantil; tema este decidido pela equipe de gestao, em
conjunto com a equipe escolar.

Tema: Pequenos ouvintes, grandes faladores, a for¢a da escuta na primeira infancia
Formador (a): Shirley Isabel
Més de Referéncia: Junho/2025
Data: 07/06/2025

A formacao conduzida por Shirley Isabel teve como tema central “Pequenos ouvintes, grandes faladores: a forca
da escuta na primeira infincia”. O encontro comec¢ou com uma roda de conversa sobre as brincadeiras favoritas
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da infancia, abrindo espago para refletir sobre a escuta sensivel como gesto de afeto, presenca e acolhimento.
Shirley convidou o grupo a repensar a escuta para além da audi¢do: aquela que percebe o que a crianga comunica

por meio do corpo, dos gestos, sons e olhares.

Foi destacada a importancia de escutar com qualidade, pois isso fortalece vinculos, estimula a oralidade e promove
seguranca emocional. A formadora relacionou a praticaa BNCC, abordando os campos de experiéncia e os direitos
de aprendizagem, conviver, participar e expressar.

Os educadores participaram de propostas ludicas e sensoriais, como leitura no escurinho com lanterna, criagao de
historias com sons e contacdo reversa, experimentando formas de ampliar a escuta além da linguagem verbal.
Foram apresentadas sugestdes praticas, como a “Caixa dos Sons Curiosos” e o “Espelho de Sons e Gestos”,
reforcando a escuta intencional em momentos cotidianos.

Shirley também destacou o papel da educadora como modelo de linguagem, reafirmando a escuta como ferramenta
essencial na construcao da oralidade infantil. Para finalizar, promoveu uma dinamica criativa e sensivel, onde
todos puderam colocar em pratica os aprendizados, reafirmando a escuta como elo potente entre ensino, cuidado
e vinculo.

JULHO

ASSESSORIA PEDAGOGICA

Curso de Formacgao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacao continuada ministrado pela formadora
Cristina Rosa, com o tema pertinente a educacdo infantil; tema este decidido pela equipe de gestao, em conjunto com
a equipe escolar.

Tema: " A Importiancia da Primeira Infancia: O Papel do Professor"
Formador (a): Cristina Rosa David Pereira da Silva
Més de Referéncia: Julho/2025
Data: 26/07/2025

Antes do inicio das atividades letivas do segundo semestre, tivemos o privilégio de contar com a formacao
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conduzida pela professora Cristina Rosa, com o tema "A Importincia da Primeira Infincia: O Papel do
Professor". Esta acdo formativa foi direcionada aos nossos docentes com o objetivo de fortalecer praticas
pedagdgicas e sensibilizar sobre o impacto significativo dos primeiros anos de vida no desenvolvimento integral
das criangas.

Durante a formagdo, Cristina Rosa abordou com profundidade os fundamentos do desenvolvimento infantil,
destacando como as experiéncias vividas na primeira infancia influenciam o percurso educacional e emocional
dos alunos. Enfatizou-se o papel essencial do professor enquanto mediador, cuidador e promotor de vinculos
afetivos e aprendizagens significativas.

A abordagem foi pratica, reflexiva e inspiradora, proporcionando momentos de partilha e construgdo coletiva entre
os educadores. Os professores foram convidados a repensar estratégias, escutar as criangas com mais atencao e
investir no acolhimento como base de um ambiente seguro e propicio a aprendizagem.

Esta formacgao foi fundamental para preparar as equipas para o retorno as aulas, renovando o compromisso com
a educagdo de qualidade e com a valorizagao do trabalho docente na primeira infancia. O momento foi muito bem
recebido pelos participantes, que demonstraram entusiasmo, envolvimento e disposi¢dao para aplicar os
conhecimentos adquiridos no quotidiano escolar.

AGOSTO

ASSESSORIA PEDAGOGICA

Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores
Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacdo continuada ministrado pela formadora Daniela
Camargo, com o tema pertinente a educacdo infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com a
equipe escolar.

Tema: "Gestao de Conflitos na Educagao Infantil"
Formador (a): Daniela Aparecida de Almeida Camargo
Més de Referéncia: Agosto/2025
Data: 16/08/2025
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A formacdo abordou a importancia da gestao de conflitos como parte essencial do processo educativo,
destacando que os desentendimentos infantis ndo devem ser vistos apenas como problemas, mas como
oportunidades pedagodgicas. Daniela ressaltou que os conflitos surgem naturalmente da convivéncia entre
criangas pequenas, que ainda estdo aprendendo a lidar com emocdes, frustracdes e diferencas.

Foi enfatizado o papel do educador como mediador, que deve escutar com empatia, valorizar os sentimentos
das criancas e conduzi-las ao didlogo e a construcdo de solugdes conjuntas. A formacdo apresentou principios
norteadores como empatia, comunicacao consciente, promoc¢do da autonomia infantil, resolucdo colaborativa
e a criagdo de um ambiente seguro e afetivo.

Foram exploradas as etapas da mediagdao de conflitos, que incluem observar sem julgamentos, escutar com
atencdo, nomear emocoes, mediar o didlogo e, por fim, refletir e recomecar. Daniela também trouxe atividades
praticas como roda de emocgdes, dramatizacbes, jogos de empatia e o mural da convivéncia, que ajudam a
desenvolver habilidades socioemocionais.

O professor foi apontado como um modelo de comportamento respeitoso, devendo estabelecer regras claras,
criar um espaco acolhedor e estimular a cooperacdo. Ao final, destacou-se que a gestdo de conflitos contribui
para a formacdo de criancas mais conscientes, respeitosas e preparadas para viver em sociedade,
transformando a escola em um ambiente mais justo e humano.

SETEMBRO

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacdo continuada ministrado pela formadora Cristina
Rosa, com o tema pertinente a educagao infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com a equipe
escolar.

Tema: Cada momento conta: Transformando a Rotina em Oportunidades de Aprendizagem.
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Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Setembro /2025
Data: 20/09/2025

Na manha de formacdo do Centro Educacional Arakan, as professoras participaram de um encontro
enriguecedor conduzido pela formadora Regiani Alves, com o tema “Cada Momento Conta: Transformando a
Rotina em Oportunidades de Aprendizagem”.

O encontro iniciou-se com uma reflexao sobre a importancia de observar o dia a dia escolar como um espaco
privilegiado de desenvolvimento. A formadora destacou que cada situacdo vivida com as criancas — desde a
chegada, os cuidados pessoais, as refeicGes, até as brincadeiras — pode ser transformada em momentos
pedagdgicos significativos.

Foram partilhadas praticas e estratégias que ajudam a integrar a aprendizagem ao longo da rotina,
valorizando o protagonismo da crianga, o vinculo afetivo e a intencionalidade do educador. As professoras
participaram ativamente em dindmicas de grupo, trocaram experiéncias e refletiram sobre como tornar a
rotina mais rica, criativa e formativa.

A manha encerrou-se com um momento de didlogo coletivo, no qual cada professora pode expressar os
principais aprendizados e compromissos para aplicar no seu dia a dia, refor¢cando a ideia de que a rotina,
quando bem conduzida, é uma poderosa ferramenta para o desenvolvimento integral das criangas.

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

Rua Sao Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formac¢ao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formacao continuada ministrado pela formadora
Regiani Alves, com o tema pertinente a educacio infantil; tema este decidido pela equipe de gestdo, em conjunto com
a equipe escolar.

Tema: Cada momento conta: Transformando a Rotina em Oportunidades de Aprendizagem.

Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Outubro /2025
Data: 18/10/2025

A formacao ministrada por Regiani, com o tema “Ambientes que educam: a sala de aula como espago
de acolhimento, exploragdo e aprendizagem”, teve um inicio marcante e profundamente engajador,
priorizando o acolhimento e a integragéo entre os professores participantes.
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A abertura foi conduzida com uma dindmica de musicalizagao utilizando colheres como instrumento.
De forma leve e espontanea, Regiani convidou todos a formarem uma roda, criando imediatamente um
clima de proximidade e descontragdo. Entre batidas ritmadas e risadas, os educadores se viram
envolvidos por uma experiéncia simples, mas potente, que resgatou o senso de coletividade e
protagonismo — elementos essenciais para qualquer ambiente educativo.

Essa vivéncia inicial nao foi apenas uma quebra de gelo, mas uma demonstragéo concreta do proprio
tema da formagao. A formadora evidenciou, na pratica, como recursos cotidianos podem ganhar novos
significados quando inseridos em contextos intencionais de aprendizagem. O uso das colheres como
instrumentos musicais revelou que o educar ndo depende apenas de materiais sofisticados, mas da
criatividade, da intencionalidade pedagdgica e, sobretudo, de um ambiente acolhedor que favorecga a
participacao ativa.

Ao transformar uma simples roda em um espaco de escuta, expressao e colaboragao, Regiani mostrou
que a sala de aula — fisica ou simbdlica — pode e deve ser um lugar onde o vinculo se constréi antes
do conteudo, e onde o professor também é convidado a experimentar, explorar e aprender.

ASSESSORIA PEDAGOGICA
Curso de Formagao Continuada (HATC) para Professores

Este més, as docentes da unidade participaram de um curso de formagao continuada ministrado pela
formadora Karina Nunes Regis Beserra, com o tema pertinente a educacgao infantil; Técnicas de arte
terapia que podem ajudar a avaliar a ansiedade e o estresse em ambientes escolares.

Tema: Técnicas de arte terapia que podem ajudar a avaliar a ansiedade e o estresse em ambientes
escolares.

Formador (a): Karina Nunes Regis Beserra
Més de Referéncia: Novembro/25
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Na data acima, a formadora Karina Nunes Regis Beserra, arteterapeuta e psicopedagoga, conduziu
uma formacdo voltada para a redugdo da ansiedade e estresse por meio de técnicas de
Arteterapia, destinada aos professores e auxiliares da Educacéao Infantil. A proposta teve como foco
o cuidado emocional dos profissionais, reconhecendo a importancia do equilibrio interno para que o
educador possa acolher as criangas com tranquilidade e presenca afetiva.

Karina iniciou destacando a necessidade de momentos de pausa e autocuidado na rotina escolar,
ressaltando que o bem-estar do educador influencia diretamente o desenvolvimento emocional das
criangas. Durante o encontro, foram realizadas diversas vivéncias praticas de Arteterapia, que
proporcionaram relaxamento, conexao corporal e expressao criativa.

Entre as atividades realizadas, destacou-se a Respiragao das Cores, que promoveu foco, calma e
consciéncia corporal; o Caminho das Sensagdes, que possibilitou a reconexdo com o corpo por meio
de diferentes texturas; e a Roda Sonora da Calma, que trabalhou musicalizacéo, escuta e reducao da
ansiedade. Também houve a Pintura das Emog¢oées, onde cada participante representou
artisticamente uma emocéo, favorecendo a liberagao de tensoes; e, por fim, a Mandala Coletiva da
Calma, que estimulou integragédo e pertencimento, resultando em um momento de grande harmonia
visual e emocional.

CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Este més, as auxiliares de classe da unidade participaram de um curso de formagao de capacitacao
profissional pela formadora Regiani Alves Cerqueira, com o tema pertinente a educacgao infantil:
Construindo Pontes Entre a Escola e a Familia.

Tema: Construindo Pontes Entre a Escola e a Familia

Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Novembro /2025

Data: 29/11/2025

A formadora Regiani iniciou a formagdo destacando que a parceria entre familia e escola é
fundamental para o desenvolvimento integral das criangas. Ela explicou que construir pontes significa
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criar uma relagéo baseada em confianga, respeito e comunicagao clara. Regiani, ressaltou o papel da
ADI como mediadora entre esses dois mundos, ajudando a aproximar a rotina escolar da realidade das
familias. Durante a formacéo, ela enfatizou a importancia do didlogo constante, com informagdes
objetivas, linguagem acessivel e registros escritos que ajudem os responsaveis a acompanhar o
cotidiano das criangas. Também abordou os desafios dessa comunicagdo, como as expectativas
familiares, a rotina corrida da creche e as demandas emocionais das criangas que muitas vezes
interferem nos momentos de conversa. Para superar esses obstaculos, Regiani orientou a manter
postura acolhedora, oferecer feedback respeitoso e sempre buscar solugbes em parceria com as
familias. Ela encerrou reforgando que quando escola e familia caminham juntas, o desenvolvimento da
crianga acontece de forma mais segura, afetiva e consistente.

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN
Rua Séo Luis, 189, Parque Turiguara, Cotia-SP

CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Este més, as auxiliares de classe da unidade participaram de um curso de formacao de capacitagao
profissional pela formadora Regiani Alves Cerqueira, com o tema pertinente a educacgao infantil:
Acolher, escutar e dialogar

Tema: Acolher, escutar e dialogar

Formador (a): Regiani Alves Cerqueira
Més de Referéncia: Novembro/2025

Data: 29/11/2025

Na segunda formagao, Regiani comegou explicando que acolher € o primeiro passo para garantir que
a crianga se sinta amada, segura e pertencente ao ambiente da creche. Ela destacou que o
acolhimento envolve gestos simples, como chamar a crianga pelo nome, oferecer um espaco tranquilo
na chegada e demonstrar alegria genuina pela presencga dela. Em seguida, trabalhou a importancia da
escuta ativa, orientando as ADIs a observarem comportamentos nao verbais, registrarem informacdes
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significativas e acolherem as preocupagdes das familias com empatia. Regiani explicou que escutar
de verdade fortalece o vinculo e permite compreender melhor as necessidades de cada crianga.
Depois, aprofundou o papel do didlogo como pratica diaria: comunicar com clareza, manter contato
frequente, equilibrar desafios e conquistas e adaptar a linguagem para cada familia. Ela reforgou que
acolher, escutar e dialogar ndo sao agdes isoladas, mas um conjunto que garante seguranca
emocional, fortalece vinculos e sustenta o trabalho pedagdgico. Finalizou lembrando que a ADI, ao
praticar essas trés dimensdes, transforma o cotidiano escolar e contribui diretamente para uma creche
mais humana, sensivel e colaborativa.

CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL

Este més, as auxiliares de classe da unidade participaram de um curso de formagao de capacitacao
profissional pela formadora Vania Tibério , com o tema pertinente a educacao infantil: Construindo
Pontes Entre a Escola e a Familia.

Tema: Rodas de conversas e ideias inovadoras.

Formador (a): Vania Tiberio
Més de Referéncia: Dezmbro/2025

Data: 06/12/2025

A formagao ministrada pela formadora Vania Tibério para as auxiliares de desenvolvimento do Centro
Educacional Arakan configurou-se como um marco de aprendizado e renovagéo pedagodgica. Com a
tematica central voltada para as rodas de conversa e a implementagao de ideias inovadoras, o encontro
proporcionou uma imersao profunda na compreensao da crianga como sujeito ativo do seu préprio
processo de conhecimento. Vania conduziu a equipe por uma trajetéria que uniu a teoria a pratica,
enfatizando que a roda de conversa ndo deve ser vista apenas como um momento burocratico ou de
organizagao da rotina, mas sim como um espago potente de escuta, acolhimento e investigagao.
Através de sua mediacgédo, as profissionais foram instigadas a repensar o cotidiano escolar, buscando
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estratégias que rompam com o ébvio e abram caminho para o novo, transformando o didlogo em uma

ferramenta de descoberta constante.

Durante o encontro, a formadora explorou como a inovagao pode surgir de pequenos ajustes na forma
como o adulto se posiciona frente ao grupo, destacando que a curiosidade infantil € o combustivel
principal para o desenvolvimento de projetos criativos. As auxiliares de desenvolvimento puderam
compartilhar suas experiéncias e desafios, criando um ambiente de troca mutua onde a pratica de cada
uma foi valorizada e ressignificada sob a o6tica da escuta atenta e do olhar sensivel. Vania Tibério
pontuou que inovar no Centro Educacional Arakan significa dar voz e vez as criangas, permitindo que
suas hipoteses e pensamentos guiem o planejamento das atividades. O resultado dessa formacgao foi
a construgdo de uma nova postura profissional, mais segura e entusiasmada, preparando a equipe
para mediar interacbes que promovam o pensamento critico, a oralidade e, acima de tudo, o
encantamento pelo aprender.

CENTRO
EDUCACIONAL
ARAKAN
Rua Sao Luis, 189,
Parque Turiguara,
Cotia-SP

CURSO DE
CAPACITAGAO
PROFISSIONAL

Este més, as
auxiliares de classe
da unidade
participaram de um
curso de formacéao de
capacitagao profissional pela formadora Vania Tibério, com o tema pertinente a educacgao infantil:
Acolher, escutar e dialogar

Tema: Refletindo sobre a nossa pratica: Como ser a diferenga na vida de uma crianga?
Formador (a): Vania Tibério
Més de Referéncia: Dezembro/2025
Data: 06/12/2025

A formacgéo conduzida pela formadora Vania Tiberio no Centro Educacional Arakan expandiu seus
horizontes ao mergulhar em uma reflexdo profunda e humanizada sobre o papel das auxiliares de
desenvolvimento sob o tema: "Refletindo sobre a nossa pratica: Como ser a diferenca na vida de uma
crianga?". Este segundo momento da capacitagéo foi marcado por uma carga emocional significativa,
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levando cada profissional a olhar para si mesma e para o impacto real que suas acgdes, palavras e
gestos exercem no desenvolvimento emocional e cognitivo dos pequenos. Vania propés um exercicio
de introspecgéao, questionando como o cuidado diario pode transcender a assisténcia técnica para se
tornar um ato educativo transformador, capaz de oferecer seguranga e referéncias positivas que as
criangas carregarao por toda a vida.

Durante o debate, foi enfatizado que ser a diferenga na vida de uma crianga exige mais do que o
cumprimento de tarefas rotineiras; demanda presencga, empatia e a consciéncia de que o educador é
um espelho para os alunos. A formadora discutiu a importancia do vinculo afetivo como base para
qualquer aprendizado, ressaltando que o acolhimento de uma angustia ou o incentivo diante de uma
descoberta sao os tijolos que constroem a autoestima infantil. As profissionais foram convidadas a
compartilhar situagbes do cotidiano onde pequenas atitudes geraram grandes mudangas no
comportamento e no bem-estar das criangas, consolidando a ideia de que a exceléncia no Centro
Educacional Arakan reside na sensibilidade do olhar. Ao final, a formagao reafirmou o compromisso
ético e afetivo da equipe, deixando claro que cada auxiliar possui o poder de ser um agente de
transformag¢ao, moldando, através de uma pratica reflexiva e amorosa, um futuro mais digno e
acolhedor para cada aluno.
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5 Satde e Higiene das Criangas

5.1. Atividades da equipe multidisciplinar

Janeiro

5.1.1 Psicopedagoga

Més

Principal Atividade

Més de Janeiro

Formacao de rotina escolar para equipe de auxiliares e professores.

Antes do inicio das atividades no maternal, dedicamos tempo a formacdo da
equipe, com foco em praticas essenciais voltadas a promoc¢ao da adaptacao e
desenvolvimento da autonomia das criancas. Essa formacao é essencial para
garantir um ambiente seguro, acolhedor e estimulante para os pequenos.
Durante a formacgao, discutimos o processo de adaptacdo nio apenas para a
equipe, mas também para as familias e as criancas, apresentando estratégicas
para suavizar o impacto da nova rotina do maternal na vida dos pequenos.

Também enfatizamos a importancia de facilitar o primeiro contato com as

Més de Fevereiro

Organizamos uma reunido de alinhamento de processos e propostas
pedagbgicas, com a supervisio do Instituto, vice-diretoras,
coordenadoras e equipe de apoio, a reunido teve como foco o

planejamento e organizacao do ano letivo.
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Més de Margo

Aconteceu o HATC com as professoras sobre os processos de
encaminhamento, na qual explicamos sobre a importancia do
encaminhamento, a organizacdo da pasta de atendimento, e 0os motivos
pelo qual poderao encaminhar para que seja feito o atendimento aos pais

e alunos.

Més de Abril

HATPC- Sobre PEI- Plano educacional individual

Foi realizado um encontro do HATPC com os professores, tendo como
tema central o PEI - Plano Educacional Individual. Durante a reuniao, foi
apresentada uma explicacao detalhada sobre o que é o PEI, destacando que
se trata de um documento fundamental para o acompanhamento e o
planejamento do processo de ensino e aprendizagem de criancas com

necessidades educacionais especificas.

Més de Maio

Acao Faca Bonito- Maio Laranja
Durante o més de maio, realizamos a a¢do "Faga Bonito - Maio Laranja" na
escola, com o objetivo de conscientizar criangas sobre seus direitos e
garantir a protecdo contra abusos. A acdo foi estruturada em torno de
sugestdes pedagogicas e orientacdo detalhada as professoras sobre como

abordar o tema de maneira sensivel e adequada a faixa etaria.
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Més de Junho

Elaboracdao de informativos sobre o projeto mordidas, mencionando que a
presenca e o apoio dos pais sdo essenciais durante a fase oral das criancas.
Quando orientados sobre o significado dessa etapa, eles conseguem compreender
melhor o comportamento dos filhos, especialmente diante de situacées como as

mordidas, tido comuns na infancia.

Més de Julho

Reunido de Planejamento Semestral Realizamos a reunido semestral da equipe
multidisciplinar para avaliar as atividades do primeiro semestre e planejar acdes
para o segundo. Analisamos avancos, desafios e alinhamos estratégias para atender
as demandas de alunos, familias e equipe. A pauta incluiu eventos como Setembro
Amarelo, Outubro Rosa e Dia das Criancas, além de iniciativas motivacionais para o
engajamento da equipe. O encontro foi produtivo e gerou ideias significativas para

um semestre enriquecedor.

Més de Agosto

Reunido com a equipe de gestdo e multisciplinar, com o objetivo de avaliar
as atividades desenvolvidas no primeiro semestre e planejar as agdes e
projetos para o segundo semestre. Durante o encontro, foi realizada uma
analise minuciosa doa avancgos alcancados e dos desafios enfrentados
nas agdes anteriores, destacando os pontos fortes e identificando as areas
que necessitam de melhorias. Essa avaliagao foi essencial para alinhar
estratégias e direcionar as futuras iniciativas, garantindo que atendam as

necessidades dos alunos, familias e da equipe escolar.

Més de Setembro

Atendimento coletivo com as familias; Acdo com as auxiliares,
coordenadores e secretaria; Acompanhamento e observagao da rotina
escolar, com sugestdes praticas pedagdgicas, visando a adaptacao da

equipe escolar e das criancas frequentes; Agao setembro amarelo.
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Més de Outubro

Acao Dia das Criangas
No Dia das Criangas, promovemos uma agao especial dedicada exclusivamente
aos pequenos, oferecendo uma experiéncia enriqguecedora e memoravel. A
programacdo contou com a apresentacao do espetdculo Galinha Pintadinha — O
Musical, que encantou as criangas com seus personagens, musicas cativantes e

um ambiente cheio de fantasia e diversao.

Més de Novembro

A campanha do novembro azul na escola teve um papel essencial na conscientizacao
da comunidade escolar sobre a prevenc¢do e o diagnostico precoce do cancer de
prostata, além de refor¢ar a importancia do cuidado com a satide masculina. Durante
a acdo, realizamos atividades impactantes que envolveram e sensibilizaram todos os

participantes.

Més de Dezembro

Projeto Toque de Carinho: Valorizacao Profissional dia das gestoras

O Projeto Toque de Carinho teve como foco a valorizacao profissional das
gestoras, promovendo um momento de reflexdo e reconhecimento do papel
fundamental que elas desempenham na gestdo escolar. Durante a acao,
trabalhamos temas como a importancia do trabalho em equipe, ressaltando
como a colabora¢do e a unido entre as gestoras fortalecem a escola e

impactam positivamente todo o ambiente educativo.

5.1.2 Fisioterapeuta

Principal Atividade
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Més de Janeiro

ATIVIDADE DESTAQUE:

Campanha Janeiro Branco, pelo Projeto Movimento Acolhida, trazendo
videos semanais incentivando a pratica de atividades fisicas, lembrando que
a atividade fisica propicia uma reacdo de neurotransmissores que interferem

diretamente e positivamente a satide mental.

Més de Fevereiro

Formacado sobre rotina e dinamica das fases encontro para Formacao
de equipe especifica para atuagdo em cada fase, esclarecer dinamicas
da rotina, apresentar a importancia dos marcos de desenvolvimento e

atividades de estimulag¢do para cada espago e momento;

Més de Marco

Acompanhei crianca Heloise, maternal 1F, crianga dispersa, tem pé
palno, postura /tonus com pouca susterntacao, movimentos lentos.

Solcitei que fizesse o encaminhamento para atendimento;

Acompanhei crianca Henrique, maternal 1F, crianca com marcha
descoordenada, corresponde bem aos comandos e interacoes porém

tem pouco equilibrio. Orientei a professora a colocar objetos para

4 : : V4 1 1:oia : A | 1 L

Més de Abril

Acdo pelo Projeto Incluir, com o tema do més, TEA, expondo painel
nas entradas, enviando o folder digital para que todos tenham
conhecimento do assunto e assim possamos melhorar o
entendimento e a inclusdo da sociedade, e agao com painel interativo,
colando no painel uma figura de um “spinner”, simbolo da campanha
de 2025. Compartilhei livros sobre a tematica do TEA. Foi

confeccionado pela equipe multidisciplinar um kit de estimulacgao e

Més de Maio

X/

+ Intervencido com as Familias:

Agdo pela Campanha “Faca Bonito” combate e prevencdo de
exploracao e abuso sexual infantil de criangas e adolescentes, trazendo
esse assunto em pauta para as familias e de forma ludica, pedindo para

que todos colassem flores no painel do tema, simbolo da campanha.
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Més de Junho

Realizei atividade com maternal I, uma proposta sensorial e proprioceptiva,
trazendo para as criancas o plastico bolha. Primeiramente mostrei para elas
e solicitei que elas passassem as maos e sentissem o que havia no plastico,
algumas diziam que eram bolinhas, bolhas, que queriam estourar. Depois,
com o plastico estendido no chao, pedi para que elas andassem, sem sapato
pelo plastico, e depois que engatinhassem. No final pedi para que todos
viessem até o plastico para que pudéssemos encontrar alguma bolinha que

ainda ndo tivesse sido

Més de Julho

Realizei atividade com Pré 2, uma proposta para percepg¢ao visual, coordenacdo
oculo/auditiva/manual, onde foi ofertado para as crian¢as um panfleto de mercado
para cada e elas deveriam procurar o item solicitado conforme eu ia conversando
com elas. As criangas participaram com empenho e interesse, algumas demoraram
um pouco para encontrar os itens, mas elas se ajudavam mostrando para o amigo

onde estava no panfleto dele.

Més de Agosto

Acdo do projeto Movimento Diferenca. Painel de exposi¢cdo na entrada, entrega de
folders digital, com o objetivo de trabalhar a inclusdo. Atendimento coletivo com as

familias.
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Més de Setembro

Acdo do Setembro Amarelo com a comunidade; Atendimento com o aluno Angelo
Miguel da Silva, maternal IB. A crianca ficara afastada por 30 dias da escola,
conforme atestado médico. Sugeri para a mae que poderiamos passar
brincadeiras/atividades para que ela fizesse com a crian¢a em casa, no intuito de

entreter a crianga dentro das possibilidades que ela tem.

Més de Outubro

ATIVIDADE DESTAQUE:

Acdo coletiva pela Campanha Outubro Rosa, reforcando a importancia de se

cuidar, com foco na Satide da Mulher, reforcando a importancia dos

exames preventivos e do autoexame mensal, feito pela prépria mulher no

banho, em frente ao espelho ou até deitada. Esse ano, a proposta foi
ofertar para comunidade o lago rosa de apoio a causa, entregamos
palavras de incentivo e motivagdo para a¢des da campanha como “toque,
cura, carinho, carinho, apoio” e o folder digital com algumas dicas.
Também foi entregue para as criangas bexigas rosas com as palavras de

incentivo pela causa.

Més de Novembro

Acdo novembro azul: Acdo com a comunidade refor¢ando a importancia da

conscientizagao e prevencao.

Atendimento coletivo.
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Més de Dezembro

Acompanhei maternal 1 B, sala muito agitadé, fiz atividade para retirar
pedacos de fita crepe do painel, trabalhando além da coordenagao motora
fina, o tempo de espera e de concentracdo para realizar a tarefa. Conversei
com a professora e dei algumas sugestdes como usar recursos que
demonstrem fragilidade para trabalhar essa pratica de cuidado entre as
criangas, ter uma “mascote” para turma, trazer casca de ovo, bexiga. Usar de
aromaterapia, em especial, lavanda, que é uma esséncia que acalma. Colocar

nos quatro cantos da sala ou no difusor.

5.1.3 Nutricionista

Més

Principal Atividade

Més de Janeiro

A equipe multidisciplinar realizou formagcdo com a equipe escolar, onde
orientamos referente a rotina, conduta e normas a serem cumpridas. E
quanto a alimentacéao, orientei referente a alimentacdo de 0 a 1 ano de
idade e mudancas de texturas durante cada fase e mudancas de
utensilios, como mamadeira para copo de transi¢cao e copo aberto, a forma
correta de segurar a mamadeira e rotina do refeitorio. Também orientei
para se atentarem as criangas com dificuldade na alimentacao, e alergias

alimentares.
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Més de Fevereiro

Formacéao sobre rotina e dindmica das fases encontro para Formacao de
equipe especifica para atuagdo em cada fase, esclarecer dinamicas da
rotina, apresentar a importancia dos marcos de desenvolvimento e

atividades de estimulagéo para cada espago e momento;

Més de Margo

Durante as visitas, a Unidade Escolar, ocorreu uma acéao referente ao dia
da Trissomia do 21 (Sidrome de Down), onde todos os colaboradores e as
criangas foram convidados a utilizarem as meias trocadas em respeito a
causa. E foi solicitado aos pais que enviassem meias que as criangcas nao
usavam mais para serem colocadas em um painel interativo contendo
frases dentro de cada meia, e nos momentos de entrada e saida eles

escolhiam uma meia e tiraram um frase de dentro contendo informacdes

Més de Abril

Durante as visitas, a Unidade Escolar, ocorreu uma acgao referente a
Semana Mundial da Saude, com o tema desse ano da Organizagao
Mundial da Saude “ Comecgos Saudaveis, Futuro Esperangosos”, onde foi
feito um painel interativo, contendo frases de cuidados e prevencido a
doengas, pegue o0 que vocé precisa para melhorar sua saude, como,
Alimentacdo Saudavel, Faga Atividade Fisica, Momentos em Familia,
Aprenda Algo Novo, Pratique Auto Cuidado, Movimente-se, Beba Agua,

Faca um Check Up anual, Leia mais, Brinque mais e Valorize-se.

Més de Maio

Foi realizada uma agdo de passagem com a comunidade escolar para
reforcar a importancia da prevengao do abuso sexual de criangcas e
adolescente referente ao maio Laranja, através dos cuidados e
informacdes para as criangas e os pais. Foi disponibilizado um painel

interativo, onde as criancas colaram flores coloridas. E foi disponibilizado

um folder através do whatsAnn contendo informacaes referente an
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Més de Junho

Durante as visitas, a Unidade Escolar, ocofreu o0 acompanhamento e
participagdo referente ao desenvolvimento de atividade do projeto
Seletividade alimentar, onde foi disponibilizado alguns alimentos crus,
como, arroz, feijao e macarrao para as criangas manusearem e falarem os
nomes dos alimentos. Nesse momento aproveito para falar para as
criangas a importancia de consumir o arroz e feijao diariamente para elas

terem energia para brincarem.

Més de Julho

Durante as visitas, a Unidade Escolar, ocorreu o acompanhamento e
participagdo referente ao desenvolvimento de atividade do projeto
Seletividade alimentar, onde foi disponibilizado alguns alimentos crus,
como, arroz, feijao e macarrao para as criangas manusearem e falarem os
nomes dos alimentos. Nesse momento aproveito para falar para as
criangas a importancia de consumir o arroz e feijado diariamente para elas

terem energia para brincarem.

Més de Agosto

Acompanhamento da rotina com observagdo e intervencdo, além de
orientacbes e dicas para auxiliar as educadoras durante as refeigdes,
visando a adaptagdo da equipe escolar e das criangas frequentes.
Atendimento junto aos pais para preenchimento da anamnese e
conhecimento sobre o histérico do aluno, acompanhamento médico e

terapias.
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Més de Setembro

Acao setembro amarelo, més em que se se fala da valorizagao da vida,
com o objetivo de levar informagao para a comunidade, foi abordado o

tema contra a Disseminagao de 6dio nas redes sociais.

Més de Outubro

Em comemoracdo ao dia mundial da alimentacdo foi realizada uma acdo com as
criangas apresentando para elas algumas frutas e deixando elas escolherem para
fazer uma salada de frutas, aproveitando esse momento para reforgar para elas a
importancia de consumir esses alimentos diariamente, e no final todos provaram a

salada de frutas.

Més de Novembro

Durante as visitas, a Unidade Escolar, ocorreu uma acgao referente ao
outubro rosa, més de conscientizagdo do cancer de mama, onde foi
disponibilizado para os pais um folder através do WhatsApp, contendo as
informacodes sobre a prevencao do cancer de prostata, e foi disponibilizado
um painel interativo com caga palavras, para os pais juntamente com as
criangas procurarem algumas palavras em relagdo aos cuidados com a

saude e prevencgao.
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Més de Dezembro

Durante as visitas, a Unidade Escolar, ocorréu o0 acompanhamento da
rotina com observacao e intervencao, além de orientagbes e dicas para
auxiliar as educadoras durante as refeigdes, visando a adaptacado da
equipe escolar e das criangas frequentes.

Atendimento junto aos pais para preenchimento de anamnese e

conhecimento sobre o histérico do aluno.

5.1.4 Dentista

Més

Principal Atividade

Més de Janeiro

Formacéo colaboradores bercario

Foi realizado junto a equipe multidisciplinar uma formagao junto as
professoras e assistentes sobre os cuidados com as criancas do
bergario, cada integrante da equipe voltado a sua area realiza
orientacdes para os colaboradores.

O intuito é trazer o melhor para nossas criancas.

A dentista orienta os cuidados com a higiene bucal, a
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Més de Fevereiro

Acolhimento

Com o inicio das aulas o acolhimento com os alunos é de grande
importancia, para organizar e orientar os pais conforme a necessidade de
todos.

A equipe multidisciplinar estava de prontidao para ajudar e a acolher as
criangas.

Més de Margo

HATC de encaminhamento

Junto a equipe multidisciplinar realizamos uma conversa com as
professoras para orientacdo e comandos das necessidades das
criangas para encaminhar para a equipe multidisciplinar, tendo um
olhar para as criangas que tenham demandas e cuidados
especificos para a equipe dar apoio e auxilio em sala de aula, em
alguns casos os pais sdo acionados para acolhimento e cuidados
com a crianca.

Més de Abril

Acgao do TEA — autismo
Junto a equipe multidisciplinar realizamos uma ag¢ao para conscientizar o
dia do autismo, essa acgéo é de grande importancia para a sociedade,

visando a incluséo e o respeito com nossas criangas.
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Més de Maio

Acao semana mundial do brincar

Tema: Aventuras no fundo do mar”

Foi realizado uma peca de teatro com os personagens do fundo
mar, trazendo a dinamica e a alegria de cada personagem, foi
realizado interacdo com as criancas, pedindo para bater as maos,

pular e dancar, e no final as criangas se divertiram com uma danca

Més de Junho

Atividade “Amigo Jacaré” Com um jacaré de dentes, de forma ludica, foi realizado
o canto do jacaré, onde ela canta para as criangas a importancia da escovacéo,
ensinando a escovar os dentes de tras, os dentes da frente, a importancia de
higienizar a lingua, e a escovar os dentes no minimo 3x ao dia, ao longo da
histéria ressaltamos também sobre as mordidas, que devemos fazer carinho no
amigo.

Més de Julho

A atividade incentiva o cuidado com a higiene bucal, onde o amigo Jorge
foi apresentado para mostrar, de forma divertida e ludica, como escovar
os dentes corretamente, as criangas acompanharam a musica do amigo
Jorge com a escovagao e com o uso de fio dental. As criangas
participaram com entusiasmo e mostraram compreensao sobre os
cuidados com os dentes, apos realizaram a escovagao no amigo Jorge.
Momento divertido e

Més de Agosto

Atividade “ A bolsa magica da fada do dente”. A atividade ludica voltada
para a saude bucal é essencial para conscientizar as criancas, desde
cedo, sobre a importancia dos cuidados dos dentes. Durante a proposta,
apresentei as criangas a Bolsa Magica da Fada do dente. Dentro ela,
encontraram primeiro o dente triste, como doces e refrigerantes. Nesse
momento, conversei com eles sobre os cuidados necessarios para evitar
caries e problemas nos dentes.
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Més de Setembro

Atividade: A boneca grande e os bichinhos. A proposta teve por objetivo
ensinar as criangas de forma ludica e divertida, a importancia da
escovagao e dos cuidados com a higiene bucal. Com a ajuda da dentista,
as criancgas descobriram a importancia da escovacéao correta e da
alimentacao saudavel.

Més de Outubro

Acao més das criangas
No dia das criangas, promovamos uma agao especial dedicada exclusivamente
aos pequenos, oferecendo uma experiéncia enriquecedora e memoravel. A

programagao contou com a apresentacao do espetaculo Galinha Pintadinha — O

Més de Novembro

Atividade: A bolsa mégica' € 0 amigo jacaré.

A atividade teve como objetivo ensinar as criangas, de forma ludica, a
importancia da escovacgéao e dos cuidados com a higienizagao bucal. A
“bolsa magica” trouxe a tematica da Fada do dente, apresentando
também um jacaré que consumia muitos doces e nao realizava a
escovagao, simbolizando as consequéncias da ma higiene bucal. Foi
realizado orientagao sobre escovagao correta e sobre a importancia de
uma alimentagao saudavel.

Més de Dezembro

A atividade teve como objetivo incentivar o habito da escovagéo e
reforgar os cuidados com a higiene bucal entre as criangas. O amigo
Macaco Jorge cantou a musica da higiene bucal, despertando o interesse
e a participacao dos alunos.

ApOs a musica, as criangas realizaram a escovagao no amigo Jorge,
vivenciando de forma ludica e pratica os cuidados necessarios para

manter os dentes limpos e saudaveis. Esse momento proporcionou

anrandizananc imnnrtantac enhra a hiniana hiiral

5.1.5. Psicéloga
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Principal Atividade

Més de Janeiro

A reunido da equipe multi teve como objetivo avaliar os pontos negativos
e positivos a respeito das agdoes e trabalhos realizados no semestre, bem
como ressaltar melhorias para o préximo semestre.
e Foi conversado sobre a acdo de cada més e como poderia ser
realizado as proximas agoes.
¢ Foi alinhado novas estratégias com relagédo a gestdo de tempo e
otimizagao de horarios.

¢ Definigado das datas das agdes do proximo semestre.

Més de Fevereiro

A reunido de planejamento da equipe multidisciplinar tem o objeto de
alinhar as a¢des que seram realizadas no semestre, definir os detalhes, as
atividades, as responsaveis por cada ag¢ao, a forma como cada uma sera
executada, possibilidades de materiais e recursos pedagdégicos, divisdo de
tarefas.

As acdes definidas foram:
e Acao Trissomia 21
e Acéao do Austimo

e Acado Semana da saude

Més de Margo

A acao da trissomia 21 tem como intuito trazer a conscientizagdo da
sindrome mais conhecida como “Sindrome de Donw”. Para engajar a
comunidade, pedimos para que enviassem um pé de meia da criangcas. A
meia é o simbolo da Sindrome de Down (T21) porque 0s cromossomos
tém o formato de meias.

A campanha "Lots of Socks" (muitas meias) foi criada para conscientizar

as pessoas sobre a sindrome de Down.
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Més de Abril

ACAO TEA DE PASSAGEM
A agao contou com a presencga de todos da equipe multi, trazendo
a conscientizagao para a comunidade sobre o autismo, bem como a
entrega dos kits para as criangas com TEA.
Foi confeccionado um painel interativo onde as criancas e as
familias eram convidadas a interagir com a atividade de colocar os

spinners no painel.

Més de Maio

ACAO MAIO LARANJA
O més é marcado pela mobilizacdo nacional contra o abuso e a
exploracéo sexual de criangas e adolescentes. A campanha Maio Laranja
tem como objetivo sensibilizar, informar e mobilizar a sociedade sobre a
gravidade e a urgéncia do enfrentamento a essas formas de violéncia,
que ferem profundamente os direitos fundamentais da infancia.

As colaboradoras foram incentivadas a divulgarem em suas

Més de Junho

ATENDIMENTO COLETIVO

Os atendimentos coletivos sao realizados com a presenca de toda a
equipe multidisciplinar, comumente feito para atender criancas com
atrasos desenvolvimento global, nele colhemos informagdes sobre as
criangas através de uma anamnese guiada, além disso conforme o
andamento do atendimento, realizamos orienta¢gdes, encaminhamentos

externos para especialistas. Criangas atendidas no més referente:

Més de Julho

A REUNIAO DE ALINHAMENTO A reunido teve como objetivo o
alinhamento referente as agdes, projetos e atendimentos referente ao
semestre subsequente. Definicdo das acbes como Setembro Amarelo,
Valorizagao Profissional, Outubro Rosa, dia das Criancas e Outubro
Rosa O que realizar em cada acao Definigao de datas Definicao de temas
Definicdo de organizagao e delegacao de fungdes Dia de atendimentos

Al 4 pu | | pu | 1 = pu | | |
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Més de Agosto

Com o intuito de viabilizar e facilitar a éntrega dos relatérios do
desenvolvimento, elaborei um link do Google Forms com todas as
questbes referente a avaliagcdo infantil postuladas no relatorio de
desenvolvimento das professoras. Foi conversado sobre a forma de
estruturar o protocolo de recebimento e entrega para que os relatérios

passem por um processo para conhecimento de todos.

Més de Setembro

Acéo setembro amarelo. Foi realizada em nossa escola uma importante
acao de sensibilizacdo em alusdo a campanha, voltada para
conscientizagado e prevencao do suicidio. Atendimento com a gestao em

sala e coletivo com as familias.

Més de Outubro

Acéao Outubro Rosa:

O Outubro Rosa € um movimento de extrema importancia para a saude
das mulheres, e leva-lo para o ambiente escolar € uma forma poderosa de
conscientizag&o e prevengao.

Na escola, o Outubro Rosa vai além de decorar de cor rosa; € uma
oportunidade essencial para educar a comunidade escolar sobre a

relevancia da deteccgao precoce do cancer de mama e do cancer de colo

Més de Novembro

Novembro Azul

Campanha de extrema conscientizagao sobre a importancia da saude do
homem, como foco principal na prevengao e no diagndstico precoce do
cancer de prostata. A equipe multi realizou um breve momento de
interacdo com a comunidade escolar para levar a conscientizacao,
através de folders digitais orientativos, distribuicdo dos lagos da
campanha para os colaboradores.
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Més de Dezembro
REUNIAO DE PLANEJAMENTO
A reunido realizada entre a equipe multi para definir:
¢ Alinhamento dos combinados das proximas agoes
e Organizagao de datas de atendimentos e agdes
e Discussédo sobre organizacao das tabelas e informagdes contidas
nos atendimentos

Conversa sobre erros e acertos das acdes do semestre

5.1.6 Enfermagem

Més Principal Atividade

Més de Janeiro Janeiro Branco é mais do que uma ag¢ao, € um movimento que nos convida
a refletir sobre nossas emocdes e a cuidar da saude mental com a mesma
dedicacdo que damos a saude fisica. E sempre bom que todos possam se
conscientizar do importante papel em cuidar do bem-estar de todos,

cuidando de nds mesmos e apoiando uns aos outros.

Més de Fevereiro Reunido com a supervisora.

As reunides de trabalho possuem uma importancia que vai além de um
simples encontro entre colaboradores. Afinal, eles atuam como instrumentos

essenciais na comunicacdo interna da equipe, permitindo que todos estejam

alinhados em relagdo aos objetivos e desafios.
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Més de Margo Em contratagao

Més de Abril Em contratac¢do

Més de Maio Em contratac¢do

Més de Junho Em contratagdo

Més de Julho Planejamento das Atividades de Enfermagem Proximos Meses: Com base na analise
do ambiente e no perfil observado dos alunos, foi elaborado um promover
cronograma de a¢des educativas e preventivas para os proximos meses. O objetivo
é a saude, prevenir agravos e estimular o autocuidado desde a infancia. Além disso,
serdo realizados atendimentos pontuais. acomnanhamento de criancas com
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Més de Agosto

Acdes de promocdo da saude.; Orientagdo com os professores sobre situacdes
emergenciais, com destaque para a manobra de desengasgo. Foram demonstradas as
principais aces a serem tomadas em casos de obstrucao das vias aéreas, tanto em
criangas como em adultos, enfatizando a importancia da calma e da agilidade nessas
situacdes. O objetivo da capacitacdo foi capacitar os profissionais da educagio a
lidarem com emergéncias de forma segura e eficiente até a chegada de suporte

especializado.

Més de Setembro

Acdo setembro amarelo conscientizando a equipe e a comunidade sobre a

importancia e valorizacdo da vida.

Més de Outubro

Acéao Outubro Rosa:

Junto a equipe multidisciplinar, realizamos uma acao voltada aos pais
durante os momentos de entrada e saida dos alunos, com o objetivo de
conscientizar as familias sobre a importancia do cuidado com a saude da

mulher.

Més de Novembro

Acéo novembro azul junto com a equipe multidisciplinar, realizamos uma
acao voltada aos pais durante os momentos de entrada e saida dos
alunos, com o objetivo de conscientizar as familias sobre a importancia do

cuidado com a saude do homem.
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Més de Dezembro

No més em destaque, a equipe multidisciplinar réalizou atendimentos coletivos
com as familias, com foco na orientagdo e no acompanhamento do
desenvolvimento global das criangas em cada fase. A partir das observagdes
realizadas no contexto escolar, foram compartilhadas informacbes sobre
aspectos cognitivos, sociais, emocionais e motores, fortalecendo a parceria entre
escola e familia e contribuindo para praticas educativas mais conscientes e

alinhadas as necessidades de cada crianga.

5.1.7. Psicomotricista

Més

Principal Atividade

Més de Janeiro

Formagao ministrada pela equipe de gestdo e equipe multidisiplinar para
a equipe do Maternal, ADI'S e Professora, com os temas:

- Apresentacao das fases, publico alvo, razdo adulto criancga,;

- Atribuicao das auxiliares de sala e professoras;

- Fluxo Hierarquico;

- Dindmica de alimentacéao e orientagado aos procedimentos — Nutricionista
- Orientagdes as escovacoes — Dentista

- Desenvolvimentos das fases das criangas, mordidas, adaptacbes —
Psicopedagoga

- Dinadmica da rotina em geral, hora do soninho, cantinhos pedagdgicos e
estimulagao, grade horaria, brincando com seguranga e dinamica da rotina

CicintAaranaiita

Més de Fevereiro

Janeiro Branco € mais do que uma acao, € um movimento que nos
convida a refletir sobre nossas emocdes e a cuidar da saude mental
com a mesma dedicagdo que damos a saude fisica. E sempre bom
que todos possam se conscientizar do importante papel em cuidar
do bem-estar de todos, cuidando de n6s mesmos e apoiando uns

aos outros.
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Més de Margo A sindrome de Down é uma doenca cromossémica causada por um
cromossomo 21 a mais que resulta em deficiéncia intelectual e anomalias
fisicas.

Celebrado no dia 21 de margo (21/03), o Dia Internacional da Sindrome
de Down faz referéncia aos trés cromossomos no par 21, que caracteriza
a condigao genética. A escolha da data foi proposta pelo Brasil, e
aprovada por consenso pela Assembleia Geral da Organizacéo das
Nacgdes Unidas (ONU), em 2011.

A conscientizacado sobre a trissomia do 21 é importante para combater o
preconceito, promover a inclusao e valorizar as pessoas com essa
condigao.

Més de Abril Semana da Saude

Esta é uma acdo da Equipe Multisciplinar juntamente com a equipe de
gestao, a “Semana da Saude”, trouxe a nossa comuniade a
conscientizagdo da importancia de cuidar da saude, manter habitos
saudaveis, a conscientizagdo da saude nas escolas pode envolver os
pais e fortalecer a parceria entre escola e familia.

Més de Maio Campanha — MAIO LARANJA - FACA BONITO

O Maio Laranja é uma campanha de conscientizagdo sobre a prevengao
e combate a violéncia sexual contra criangas e adolescentes.

Objetivo: Promover a conscientizagao e mobilizagdo da sociedade para
prevenir e combater a violéncia contra criangas e adolescentes.

Nesta agdo, Pais e criangas colavam no painel flores com frases de
autocuidado e respeito.

Més de Junho Foi avaliado se a crianga participa do circuito com interesse e atencao,
demonstra tentativa de manter o equilibrio com o cone na cabeca,
caminha sobre a pista com coordenacéo e foco, consegue desviar ou

contornar as cadeiras com consciéncia corporal e respeita a vez e

nhearva ne colenace caom atencin
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Més de Julho Confeccao de material pedagdgico para o segundo semestre Reuniao
com as professoras para alinhamento do segundo semestre Visita as
salas de aula e aos alunos. Reunido com a Equipe multidisciplinar para
organizagao e planejamento das atividades coletiva do segundo
semestre.

Més de Agosto Atendimento coletivo com as familias; Reunidao com a equipe
multidisciplinar para a organizacéo e planejamento das atividades
coletiva do segundo semestre; Acompanhamento de alguns alunos em
sala de aula, orientando professores.

Més de Setembro | Acdo setembro amarelo. Atividades: Circuito de equilibrio e coordenacgao.
Realizado com as turmas de Jardins | e Il, com o objetivo de desenvolver
a coordenagao motora global, equilibrio dindmico e coordenagao viso —

motora, além de estimular a concentracéo e organizagao espacial.

Més de Outubro

Acéao Outubro Rosa

A equipe multidisciplinar realizou uma acgao coletiva em parceria com a
escola em prol da conscientizagdo do cancer de mama, onde recebemos
os pais com um folder informativo, além de fornecer informacgdes
importantes referente a saude.

Acio do Dia dos Professores

Centro Educacional Arakan - Relatério Pedagdgico Anual referente ao ano de 2025 15




-
mH«a

PREFEITURA DE

COTIA

"inse ) Instituto de Integragéo
Social de Barueri
*'

Més de Novembro

Acao novembro azul;
Conscientizagao sobre a saude do homem. Entrega de folders

digitais falando sobre a importancia da prevencao e cuidado com a saude

masculina.

Més de Dezembro

¢ Reunido de avaliagdo do segundo semestre de 2025 e
planejamento para o primeiro semestre de 2026com a equipe
Multidisciplinar.

¢ Atendimento e esclarecimento as duvidas das professoras,
analisando as criangas com alguma questao perceptivel, motora
ou do neuro desenvolvimento;

5.1.8 Assistente Social

Més

Principal Atividade

Més de Janeiro

A acdo do janeiro branco, més de conscientizagcdo a saude emocional e
mental. Transtornos como ansiedade, sindrome do panico e depressao sao
decorrentes da saude mental afetando os individuos de diversas classes
econdbmicas ou culturais, que ficam impossibilitados (temporaria ou
permanentemente) de exercer suas fungdes laborais. O primeiro passo e o

mais importante € reconhecer que é necessaria ajuda para a mudancga desse

al H 4 a FH al 4
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Més de Fevereiro

Destaque do més foi a reunido de pais, essa interagéo nos proporciona a
possibilidade de apresentarmos a proposta da escola, juntamente com toda a
equipe gestora e docente esclarecendo pontos aos quais precisamos nos
manter alinhados familia e escola, para o desempenho de um bom trabalho.

A reuniao de pais com uma participagao expressiva dos familiares, nos faz
perceber que a familia tem o interesse de participar e conhecer um pouco mais

da vida escolar dos filhos

Més de Marco

A acéo do dia da Sindrome de Down é o destaque do més, pela importancia

da conscientizacao e valorizacao que traz nesse através dessa acgao.

Comemorado em 21 de margo, € uma data de conscientizagao global para
celebrar a vida das pessoas com a sindrome e para garantir que elas tenham

as mesmas liberdades e oportunidade que as demais pessoas da sociedade.

Pessoas com sindrome de down s&o capazes de compreender suas limitacdes

e conviver com suas dificuldades com autonomia em uma sociedade aue se

Més de Abril

Acao do dia Mundial de Conscientizacao do Autismo, o objetivo da data é
promover conhecimento sobre o espectro autista, bem como sobre as
necessidades e os direitos das pessoas autistas. O autismo € uma condicao
relacionada ao desenvolvimento do cérebro e afeta aspectos da

comunicacao, linguagem, comportamento e interacao social.

Existem aproximadamente 70 milhdes de autistas no mundo e 2 milhoes

no Brasil sesundo a ONU
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Més de Maio

Maio Laranja - Campanha contra a exploracao e o abuso sexual infantil no
Brasil, um tema muito triste, porém de extrema importancia ser falado e
divulgado. Mais de 70% dos casos de abusos acontecem em ambientes

familiares e por pessoas proximas das criancas.

Més de Junho

A atividade do projeto “crescendo com Saude”, momento em que interagimos com as
criangas de forma ludica sobre a importancia dos cuidados com a higiene pessoal.
Desde de pequenos devemos inserir na rotina diaria das criangas, tornando assim
um habito cotidiano. Quando realizamos o autocuidado elevamos nossa autoestima,
prevenimos doencas e proporcionamos bem-estar. O autocuidado para criancas é um

assunto de grande importancia, que requer compreensdo por parte dos pais e

Més de Julho

Projeto férias como destaque desse més de julho, proporcionando diversas
brincadeiras e atividades educativas, culturais, lidicas e recreativas durante o
periodo de férias escolares, com o principal objetivo de assegurar a protecdo integral,
o desenvolvimento saudavel e a prevencdo de riscos ao bem-estar das nossas
criangas, além de estimular a sua imaginacdo e habilidades humanas e sociais para a
construcdo de acgdes coletivas de empatia, respeito, comunicacdo e trabalho em

equipe.

Més de Agosto

A reunido de planejamento é um momento muito importante para a avaliacdo dos
nossos projetos e de expormos idéias baseados em resultados positivos, além de ser
uma oportunidade de estarmos reunindo e nos fortalecendo como profissionais, cujo
0s objetivos sdo os mesmos. Durante essa troca, aprendemos muito ouvindo o relato

dos colegas e assim nos possibilita evoluir como profissional da educacao.
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Més de Setembro

Acdo Setembro Amarelo A acdo tem por importancia de informacdo a comunidade,
podendo até salvar vidas. Setembro amarelo é considerado o més de conscientizagdo
sobre a importancia e da prevencao do suicidio. E um assunto que ndo precisa ser

abordado apenas em setembro, mas no ano todo.

Més de Outubro

Outubro Rosa

Conscientizacdo sobre a importancia do cuidado feminino e prevengao ao cancer

de mama. Ag¢do com as familias.

Més de Novembro

Novembro Azul.

Acolhida com as familias. Entrega de folders digitais, orientagdes sobre o

cuidado com a saude do homem.

Atendimento coletivo com as familias.
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Més de Dezembro

No més em destaque, a equipe muItidiscipIinar realizou atendimentos
coletivos com as familias, com foco na orientagdo e no acompanhamento
do desenvolvimento global das criangcas em cada fase. A partir das
observacgdes realizadas no contexto escolar, foram compartilhadas
informagdes sobre aspectos cognitivos, sociais, emocionais € motores,
fortalecendo a parceria entre escola e familia e contribuindo para praticas
educativas mais conscientes e alinhadas as necessidades de cada

criancga.

5.1.9 Fonoaudiologa

Més

Principal Atividade

Més de janeiro

Acdo de Integracdo: acdo realizada pela equipe multidisciplinar dirigida a todos os
colaboradores. O objetivo da agdo foi apresentar a missdo, visdo, valores e projetos do
Instituto dentro da UE, além da rotina pedagdgica, publico alvo e informacgdes
administrativas e ainda integrar todos os colaboradores para um bom andamento da

unidade escolar ao longo deste ano letivo.
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Més de fevereiro

Formacdo dos professores: “Estimulando é consciéncia fonolégica”
Capacitagao dos professores sobre as habilidades de Consciéncia Fonoldgica,
incluindo suas tarefas, estratégias e ferramentas para estimulacdo em sala de
aula. Publico alvo: bergarios, mat1 e 2, Jd 1 e 2. Em parceria com a gestéo,
sendo apresentado como parte do projeto Institucional. Este projeto sera
direcionado e acompanhado diretamente pela profissional, dentro do projeto

“Brincando com os sons e as palavrinhas”, sendo direcionado no més de margo

Més de margo

Acdo do trissomia do 21 Agéo realizada pela equipe multiprofissional junto a
comunidade escolar, com o objetivo de conscientizar sobre a sindrome e celebrar a
vida das pessoas que a possuem, assegurando-lhes as mesmas liberdades e

oportunidades de todos.

Més de abril

Acdo: Semana do Brincar: A equipe multiprofissional realizou uma acao dirigida a todos os
alunos, com o objetivo de celebrar a Semana do Brincar. Nesta ocasido foi apresentado uma
peca teatral e brincadeiras interativas com os alunos, com o tema “Aventuras no fundo do
mar”. Além disso, também foi proposto um circuito sensorial para que as criancas
pudessem vivenciar estimulos por diferentes vias de entrada: tatil, auditiva e visual. Essa

atividade,

Més de maio

CONECTANDO PAIS E ESCOLA

Publico alvo: Pais dos alunos da fase Maternal 1 e 2 Com o objetivo de destacar a
importancia da participacdo dos pais no processo educativo e compartilhar a rotina e
atividades que as criancas realizam na escola, foi elaborado e enviado um bilhete por meio
da agenda, aos pais, contendo uma atividade para ser realizada com a criang¢a no ambiente
familiar. A proposta é incluir atividade rotineira, que muitos pais ja realizam em casa, mas
destacar e aprimorar conceitos e habilidades que estio sendo trabalhados com essa

proposta.
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Més de junho Capacitacdo dos professores sobre os aspectos do desenvolvimento e estimulacdo de
linguagem, incluindo as habilidades de consciéncia corporal e da fala.
Més de julho Acompanhamento dos professores em sala de aula, oferecendo suporte e orientagdes

pontuais conforme as necessidades individuais. Acompanhamento do desenvolvimento dos
alunos das turmas participantes do projeto, com foco na compreensao de suas necessidades
individuais. Atividade em sala de aula: introducao ludica do conceito de rima, destacando
palavras que combinam por meio de figuras ilustrativas. Exploracdo do vocabulario
relacionado a atividade. Leitura da poesia Leildo de Jardim, com destaque para as rimas

previamente trabalhadas, promovendo a conscientizacdo fonolégica das criancas.

Nxinntacs ai hn nraint atixndada mara cnca o

Més de agosto

Capacitacdo dos professores sobre os aspectos do desenvolvimento e estimulacdo da
linguagem; Elaboracao e apresentacdo de um plano de aula com as habilidades propostas

para que os professores utilizem em planejamento pedagogico.

Més de setembro

Acdo setembro amarelo voltada a toda comunidade escolar, comtemplando pais e
educadores, com o objetivo de promover a valoriza¢do da vida e a potencializacdo da
saude mental dos participantes.
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Més de outubro

Outubro Rosa

Acdo com as familias orientando sobre a prevengao do cancer de mama.

Entrega de folders digitais.

Més de novembro

Novembro Azul.

Més de conscientizagdo da saude do homem e prevencado do cancer de
mama. Agao com a comunidade escolar falando sobre a importancia dos

cuidados com a saude.

Més de dezembro

oi realizada uma atividade voltada a toda a comunidade escolar, contemplando
pais e educadores, com 0 objetivo de conscientizar a populagao sobre a
importancia da prevencao e do diagndstico precoce do cancer de prostata,
estimular habitos de vida saudaveis, valorizar o cuidado com a saude

masculina.

5.2 Manutengdes relativas a satde

Janeiro

SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO

Limpeza da caixa d’agua 21/09/2024 21/03/2025

Dedetizacdo e desratizacao 21/09/2024 21/03/2025

Troca de filtros* 18/10/2024 18/04/2025
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Fevereiro
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 21/09/2024 21/03/2025
Dedetizacao e desratizacao 21/09/2024 21/03/2025
Troca de filtros* 18/10/2024 18/04/2025
Marc¢o
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 21/09/2024 21/03/2025
Dedetizacdo e desratizacao 21/09/2024 21/03/2025
Troca de filtros* 18/10/2024 18/04/2025
Abril
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 27/02/2025 27/08/25
Dedetizacdo e desratizacao 27/02/2025 27/08/25
Troca de filtros* 04/04/2025 04/10/2025
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Maio
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 27/02/2025 27/08/25
Dedetizacdo e desratizacao 27/02/2025 27/08/25
Troca de filtros* 04/04/2025 04/10/2025
Junho
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 27/02/2025 27/08/25
Dedetizacdo e desratizacdo 27/02/2025 27/08/25
Troca de filtros* 04/04/2025 04/10/2025
Julho
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 27/02/2025 27/08/25
Dedetizacgado e desratizacao 27/02/2025 27/08/25
Troca de filtros* 04/04/2025 04/10/2025
Agosto
SERVICOS DATA DE VALIDADE
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EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 27/02/2025 27/08/25
Dedetizacgdo e desratizacao 27/02/2025 27/08/25
Troca de filtros* 04/04/25 04/10/2025
Setembro
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 17/08/2025 17/03/2026
Dedetizacdo e desratizagao 17/08/2025 17/03/2026
Troca de filtros* 04/04/25 04/10/25
Outubro
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 17/08/2025 17/03/2026
Dedetizacao e desratizacao 17/08/2025 17/03/2026
Troca de filtros* 22/10/25 17/09/26
Novembro
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’agua 17/08/2025 17/03/2026
Dedetizacgado e desratizacao 17/08/2025 17/03/2026
Troca de filtros* 22/10/25 22/04/26
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Dezembro
SERVICOS DATA DE VALIDADE
EXECUCAO
Limpeza da caixa d’dgua 17/08/2025 17/03/2026
Dedetizacao e desratizacao 17/08/2025 17/03/2026
Troca de filtros* 22/10/25 22/04/26
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SEGURANCA, LIMPEZA,
SALUBRIDADE E CONFORTO

6.1. Manutencoes diversas realizadas no periodo

6.2. AVCB e/ou manutencao de extintores

6.3. Laudo Bimestral
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6 Seguranca, Limpeza, Salubridade e Conforto

6.1. Manutencoes diversas realizadas no periodo

12 SEMESTRE

Janeiro

Data: 03/01/2025
Local: Patio
Descricdo: Bandeira Do estado
De Sao Paulo, reinstalada no
local devido!

Data: 03/01/2025
Local: Patio
scricao: Término da Pintura do
patio com a tinta Cinza!

Data: 03/01/2025
Local: Jardim 2 D
Sala 18
scricao: Pintura da portal

Data: 06/01/2025
Local: Cozinha
scricao: Limpeza da caixa de
Gordura.
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Data: 06/01/2025
Local: Sala 19
Descrigao: Pintura da porta!

Data: 07/01/2025
Local : Maternal 2 D
Descrigao : Pintura da porta
Quantidade: 02

Data: 08/01/2025
Local: Secretaria
Descricdo: Manutencao na
gaveta, estava torta, e quase
caindo!

Data: 09/01/2025
Local: Sala 15
Descrigao: Pintura da porta
Quantidade:02

Data: 09/01/2025
Local: Refeitério
Descricdo: Vazamento
aparentemente resolvido!
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Data: 11/01/2025
Local: Patio
Descrigao: Pintura do Patio.

Data: 14/01/2025
Local: Sala 17
Descrigao: Pintura da porta.
Quantidade:02

Data: 14/01/2025
Local: Sala 20
Descri¢do: Pintura da porta
Quantidade: 02

Data: 13/01/2025
Local: cozinha
Descrigao: Limpeza na rede,
estava gordurosa.

Data: 14/01/2025
Local: Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa
de Gordura

Data: 14/01/2025
Local: Banheiro de portador de
necessidade especiais
Descri¢ao : Desentupimento!
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Data: 16/01/2025
Local : Sala 09
Descri¢ao: Pintura da Porta
Quantidade: 02

Data: 17/01/2025
Local: Sala 13- Maternal 2
Descricao: Manutengao no
Ventilador, estava Caindo!

Data: 17/01/2025
Local: Jardm 1 A
Descricéo : Reinstalacédo da
Tampa do Bau organizador!

Data: 17/01/2025
Local: Jardim 1 F
Descricao: Manutencgao atras
do armario, estava solto. E
retirada dos pés, para o
nivelamento do Armario!

Data: 17/01/2025
Local: Jardim 1 F
Descricdao: Manutengao atras
do armario, estava solto. E
retirada dos pés, para o
nivelamento do Armario!

Data: 17/01/2025
Local: Sala 20
Descricdo: Reinstalagcéo da
Tampa do Bau organizador!
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Data: 17/01/2025
Local: Estacionamento
Descricao : Foi colocado um

Parafuso na Grade para evitar "...-

que Caia! "',' l“\\‘“

Data: 20/01/2025
Local: Cozinha
Descri¢ao: Limpeza da caixa
de Gordura.

Data: 20/01/2025
Local: Cozinha
Descrigao: Limpeza das telas
de protecéo das Janelas!

Data: 20/01/2024
Local : Cozinha
Descri¢ao: Limpeza da rede do
Exaustor!

Ronda no Telhado!!!

Mesa com os pés quebrado!
Foi arrumado
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Data: 21/01/2025
Local: Maternal 1 C
Descricado: Reinstalagao da
porta do Armario!

Data: 21/01/2025
Local Refeitério do 1 andar.
Descri¢cdo: Reinstalagdo dos

cintos das Cadeirinhas!

Data: 21/01/2025
Local: Banheiro feminino
infantil 2° Andar
Descrigao : Ajuste, aperto na
tampa e ajuste no sistema que
aciona a descarga!

Data: 21/01/2025
Local: Banheiro masculino
infantil 2° andar
Descrigao: Ajuste na tampa do
lixo, estava solta!

Data: 23/01/2025
Local: Banheiro masculino
Adulto 2° andar
Descri¢cao: Desentupimento do
vaso sanitario!

Data: 21/01/2025
Local: Maternal 1 C
Descricado: Reinstalagdo da
porta do Armario!
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Data: 23/01/2025
Local: Sala 04
Descri¢do: Pintura da porta
Quantidade: 02

Data: 23/01/2025
Local: Entrada principal
Descricédo: Reinstalagédo do
quadro de avisos!

Data: 23/01/2025
Local: Sala 12
Descrigao: Preparagao da sala
para receber pintura

Data: 23/01/2025
Local: Portaria
Descricao: Instalacédo da placa
com aviso da campainha!

CAMPAINHA

AO LADO DE DENTRO
TOQUE E AGUARDE

Data: 24/01/2025
Local: Sala 19
Descricao: Manutengao na
mesa, base estava solta!

Data: 24/01/2025
Local: Sala 12
Descri¢do: Pintura da parte
branca e lixamento da parte
mais escura!
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Data: 27/01/2025

Local: Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa
de Gordura!

Data: 26/01/2025

Local: Sala 12
Descricao: Pintura da faixa de
Baixo com o Branco Gelo, tinta
esmalte sintético!

Data: 27/01/2025
Local: Refeitério do Bercario
Descricao : Reinstalagao dos

cintos de protecgao!

Data: 27/01/2025
Local: Proximo ao maternal 1
A.

Descri¢ao: Foi colocado alguns
parafusos para fixar a barra de
Ferro junto ao brinque e
esticada todas as redes!

Data: 29/01/2025

Local: Corredor externo do 1°
andar

Descricdo:Mudanca no

Posicionamento da Camera de

segurancga!

Data:29/01/2024
Local: Em frente a entrada do
1°andar
Descricao: Fixacdo do Piso

Tatil.
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Data: 30/01/2025
Local: Em frente Ao Banheiro
masculino infantil 2° andar.
Descri¢ao: Troca de lampada
queimada
Quantidade: 02

Data: 31/01/2025
Local: Gestao
Descricao: Instalagédo das
portas dos Armarios!

Data: 31/01/2025
Local: Maternal 1 C
Descricédo: Reinstalagédo do
porta!

Fevereiro

Data:04/02/2024
Local: Telhado Corredor da
Cozinha
Descri¢do: Limpeza na calha e
manutencao!

Data: 04/02/2025
Local: Jardim 2 B
scricdo:Conserto na Gaveta!!!
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Data: 04/02/2025
Local: Bergario 1 A
scricdo: Manutencdo no Bau
organizador, fixagdo das
tampas!

Data: 04/02/2025
Local: Bercario 1 A
scricdo: aperto nos parafusos do
Bercario!

Data: 05/02/2025
Local: Sala do CPD
Descrigao: Limpeza dos filtros
do Ar e do Aparelho!

Data: 05/02/2025
Local: Secretaria
Descri¢ao: Limpeza dos Filtros
e da Maquina do Ar
condicionado!

Data: 05/02/2025
Local: Sala 18
Descrigao : Limpeza dos filtros
do Ar condicionado e Limpeza
da maquina!

Data: 06-02-2025
Local: Parede no Final do
Corredor da portaria.
Descri¢ao: Pintura da parede!!!
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Trés carrinhos de Bebé
danificados, serdo descartados
na sala de brinquedos!

Data: 11/02/2025
Local: Cozinha
Descri¢ao: Limpeza da caixa
de Gordura.

Data: 12/02/2025
Local: Bercario Multi B
Descricao: Troca de ventilador,
estava queimado!

Data : 12/02/2025
Local: Maternal 1 A
Descri¢cao: Reinstalagao da
porta do Armario!

Data: 12/02/2025
Local: Térreo, em Frente ao
elevador.
Descricao: Foi realizado a
aplicacao de Cola, para poder
repor o piso tatil no Devido
lugar!

Data: 13/02/2025
Local: Cozinha
Descricao: Troca do Sifao!
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Data: 13/02/2025
Local: Portaria
Descrigéao : Foi feito a
Raspagem e a colagem do
Piso Tatil!

Data: 13/02/2025
Local: Sala 13
Descricao:Fixacao do
ventilador, com Abracgadeira de
Plastico!

Data: 13/2025
Local: Maternal 2 D
Descricdo: Conserto feito na
Mesa, estava soltando os
parafusos!

=)

ey

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Data: 14/02/2025
Local:Maternal 1 E
Descricdo: Manutencéo
corretiva no Bau organizador,
Reinstalacdo da tampa!

Data: 14/02/2025
Local: 13
Descri¢ao : Manutengao geral
na mesa, estava toda
quebrada!!

Data: 14/02/2025
Local: 2 andar
Descricao: Fixagao da tampa
de lixo com parafusos e
porcas!

Data: 13/02/2025
Local : abrigo do Gas do
Aquecedor
Descricdo: Troca da
mangueira de gas realizada!
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Data: 17/02/2025
Local: Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa
de Gordura!

Data: 17/02/2025
Local: Multi C
Descricéo : Fixacao do
ventilador!

Data: 17/02/2025
Local: Maternal 1 E
Descri¢ao: Instalagdo do
Ventilador Novo!

Data: 20/02/2025
Local: CPD
Ronda no Telhado: raspagem
da Parede no local onde
estava com infiltracao,
preparagao para passar massa
corrida e pintura!

Ronda no Telhado

Data: 20/02/2025
Local: Bercario 1 A
Descri¢ao: Fixagao das
borrachas de protegao nos
bercos!
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Data: 25-02-2025
Local:Maternal 2 A
Descrigcao: Fixacao da tampa
do Bau organizador

Data: 25-02-25
Local: Bercario Multi B
Descri¢do: Manutencdo no Bau
organizador.

Data: 25/02/2025
Local: Secretaria
Descricao: Instalacédo do
amplificador de som.

Data: 25/02/2025
Local: Portaria
Descricao: Instalacédo do
Ventilador!

Marc¢o

Data: 05/03/2025
Local:
Descri¢do: Manutengdo no Bau
organizador, Reinstalagao da
tampal
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Data: 07/03/2025
Local Bercario Multi A
scricdo: Substituicao do sifao
devido a vazamento, incluindo
remogao do componente antigo,
limpeza da area, instalagcéo de
novo sifao compativel e teste de
vedacgédo para garantir
estanqueidade.

Data: 07/03/2025

Local: Maternal 2 A

Descrigao:Manuteng¢ao no Bau
Organizador — Reinstalagao da
Tampa
realizada a reinstalagdo da
tampa, ajuste das dobradicas e
reforgco dos pontos de encaixe,
garantindo o funcionamento
adequado e maior durabilidade
do bau.

Data: 10/03/2025

Local : Cozinha
scricao: Limpeza da caixa de
Gordura!

Data: 11/03/2025
Local: Jardim 2 A
Descri¢cao : Manutencdo No Bau
organizador. Reinstalagao da
tampa e reforgo nas
Dobradicgas!

Data: 11/03/2025
Local: Jardim 2 B
Descricdo: Manutencdo no Bau
organizador. Reinstalagao da
tampal
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Data: 11/03/2025
Local: Jardim 1 A
Descricdo: Manutengdo no Bau
organizador. Reinstalagao da
tampal

Data: 11/03/2025
Local: Maternal 2 C
Descri¢do: Manutenc&o no Bau
organizador. Reinstalagao da
tampal

Data: 11/03/2025
Local: Jardim 2 C
Descrigao: Manuteng¢ao no Bau
organizador. Reinstalagc&o da
tampa.

Data: 11/03/2025
Local: Jardim 2 D
Descri¢do: Manutencdo no Bau
organizador. Reinstalagao da
tampa.

Data: 11/03/2025
Local: Elevador lado Esquerdo
Descrigao: Substituicdo de Luz
de Led queimado!

Data: 11/03/2025

Conserto da cadeira
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Data: 11/03/2025
Mesa quebrada

Data: 12/03/2025
Local: Cozinha
Descricao: Manutengao no
carrinho!

Data: 12/03/2025
Local: Secretaria
Descrigao: Mudanga na posigao
do relégio biométrico!

Data: 14/03/2025
Local: 2° Andar
Descricdo: Troca de pilha!

Data: 14/03/2025
Local: Jardim 2 E
Descricdo: Manutengao no
armario. Reinstalagao da porta!

Data: 14/03/2025
Local: Jardm 2 G
Descricao: Instalacédo da placa
cega.
Quantidade: 02
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Instituto de Integracao
Social de Barueri

Data: 14/03/2025
Local: Jardim 2 E
Descricao: Manutengao no
armario. Reinstalagao da porta!

Data: 17/03/2025
Local: Térreo
Descrigao: Troca do dispenser
de alcool em Gel!

Data: 17/03/2025
Local: Banheiro feminino adulto
2° andar
Descrigao:Desentupimento do
ralo do banheiro feminino adulto
no 2° andar.

Data: 17/03/2025
Local: Jardim 1 F
Descrigao: Manutengao na porta
do Armario. Reinstalacédo da
porta!

Data: 18/03/2025
Local: Manutencdo na porta do
armario

Data: 18/03/2025
Local: Ao lado do Jardim 2 A
Descrigao: Troca do dispenser
do alcool em gel!
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Data: 18/03/2025
Local: Jardim 2 B
Descricdo: Manutengao no
armario. Fixacao das
prateleiras!

Data: 18/03/2025
Local: Bercario Multi A
Descrigao: Pintura da Porta!l

Data: 18/03/2025
Local : Entrada principal
Descri¢do: Instalagdo do quadro! ‘ B

ISCIPLINA
| L R
= e
'l i =
X ’ 4 " . ~ s

Data: 19/03/2025
Local: Bercario Multi A
Descricdo: Manutencdo no Bau
organizador. Reinstalagao da
tampa!

Data: 19/03/2025
Local: Maternal 2B
Descri¢ao: Fixacdo da mesa no
Piso!

Data: 19/03/2025
Local: Jardim 1 A
Descricao: Fixacdo da mesa no
Piso.

Data: 20/03/2025
Local: Jardim 1 B
Descri¢ao: Fixagao do ventilador

el e
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Data: 20/03/2025
Local: Jardim 2 C
Descricao: Fixacdo da mesa no
Piso!

Data: 20/03/2025
Local: Jardim 1 C
Descricao: Fixacdo da mesa no
Piso!

Data: 20/03/2025
Local: Jardim 1 C
Descricdo: Manutencao na porta
do Armario. Reinstalacido da
porta, com parafuso!!

Data: 21/03/2025
Local: Maternal 1 E
Descri¢ao: Fixacdo da mesa no
Piso!

Data: 24/03/2025
Local:Jardim 2 D
Descricdo: Manutengao na porta
do Armario. Reinstalacido da
porta!

Data: 25/03/2025
Local: Maternal 1 C
Descri¢ao: Instalagao da
Canaleta afim de organizar os
fios do ventilador!

Data: 26/03/2025

Local: Refeitério
Descrigao: Troca do dispenser

de Papel Toalha!
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Sala do Jardim IIE
Descrigao: Instalagcdo das
dobradi¢as no Bau organizador

Banheiro Masculino Adulto 2°
andar
Descrigao: Mangueira instalada

Jardim IIA
descrigao: Elevacio do trinco da
porta

Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa de
gordura

Cozinha
Descrigao: Desentupimento da

pia

Jardim IG
Descrigao: Instalacdo do
Banner com as letras do

alfabeto
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Descrigao: Instalagédo do
Banner
Descrigao:

Frente a escada do térreo,
lixamento para testar se a tinta
vai aderir

Troca de lampadas

Descrigao: roca de duas
ldmpadas queimadas

1° andar
Descrigao: Regulagem na
pressdo da agua que sai do

bebedouro
Abril
Refeitorio
Descrigao: Ajuste em 01
bebedouro.
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Jardim 2D
dscrigcao: Fixagao da borracha da
mesa da professora;

Maternal 1A
Descrigao: Troca de 03
ldmpadas;

Maternal 2A
Descrigao: Troca de 01
lampada;

Lavanderia
Descrigao: Troca de 01
torneira;

Jardim 2D
Descrigao: Conserto nas
gavetas da mesa da professora;

Maternal 2B
Descrigao: Ajuste nas portas de
01 armario;
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Bercario 2C
Descrigao: Instalacéo de 01
espelho cego.

Oficina
Descrigao: Troca de 01
lampada;

Escada acesso ao Estacionamento
Descrigao: pintura do piso;

Maternal 2E
Descrigao: Instalacdo de 01
espelho cego;

Banheiro feminino infantil 12 andar
Descrigao: Conserto da descarga
de 01 vaso sanitario;
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Banheiro masculino infantil 22
andar
Descrigao: Troca de 01 assento
do vaso sanitario;

Banheiro feminino adulto 22 andar
Descrigao: Troca de 01 assento
do vaso sanitario;

Banheiro feminino adulto 22 andar
Descrigao: Conserto em 01
descarga com vazamento;

=)

ey

Banheiro Feminino infantil 12 piso
Descrigao: Troca de 01 assento
do vaso sanitario;

Instituto de Integracao
Social de Barueri
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Bercario 1A
Descrigao: Consertar os pés e as
gavetas da mesa da professora;

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Rampa de acesso ao
Estacionamento
Descrigao: Pintura do piso.

Maio

Data: 07/05/25
Local: Bergario Multi C
Descricao: Fixacdo do espelho!

Data: 07/05/25
Local: Bercario Multi
C
scricdo: Instalacdo da Placa
cega!
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Social de Barueri

Data: 07/05/25

Local : 2° Piso

Descricao: Retirada
da Placa de
identificacao

Data: 07/05/25
Local: Refeitério do
1°andar
scricdo: Passagem do Fio para
instalacdo da Camera

Data:07/05/25
Local: Proximo ao refeitério
Descricao: Instalagao do cabo
de ago para pendurar painel

Data: 08/05/25
Local: Cozinha
Descrigcao: Instalacédo da placa
na portal

Data: 08/05/25
Local: Copa
Descri¢ao : Troca de lampada
queimada
Quantidade/ 02
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Data: 08/05/25 |
Local: Banheiro feminino adulto
Térreo
Descrigao: Ajuste no acionador
da descarga!

Data: 08/05/25
Local: Abrigo das Tintas
Descricao: latas de tintas
realocadas para sombral!

Data: 08/05/25
Local: 1° piso
Descri¢ao: Troca do Dispenser
de alcool em Gel
Quantidade: 02

Data: 08/05/25
Descri¢ao: Limpeza das teias
de aranhas

Data: 08/05/25
Local: Cozinha
Descricédo: Troca da Torneira
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Data: 13/05/25
Local: Cozinha
Descri¢ao: Limpeza da caixa
de Gordural!

Data: 13/05/25
Local: Bercario Multi A
Descri¢cdo: Troca da mangueira
de banho!

Data: 13/05/25
Descrigao: 5 Cadeiras com o
encosto consertado.

Data: 13/05/25
Local: Multi C
Descricao: Mudanga no
posicionamento da cameral

Data: 13/05/25
Local : Multi D
Descri¢cado: Reposicionamento
da Camera!
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Data: 13/05/25
Local: Banheiro feminino adulto
1° andar
Descrigao : Desentupimento do
Ralo!

Data :14/05/25
Descrigao: 4 Cadeiras
consertadas

Data: 14/05/25
Local: Brinquedoteca
Descricdao: Manutencao na
porta, estava com uma parte
do batente soltando!

Data: 14/05/25
Local : Sala DO Judo
Descricdo:Manutengao no
Vidro!

Data: 15/05/25
Local: Vestiario Feminino
Térreo
Descricdo: Fixacao da porta,
troca e reinstalacao!
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Data: 15/05/25
Local: Térreo, em frente ao
elevador
Descrigao: Colagem do Piso
Tatil

Data: 15/05/25
Local: Préximo ao Jardim
Descricéo: Pintura da Faixa,
da parte de Baixo.

Data: 15/05/25 19
Local: Jardim 2 H | JARDIM 1
Descricao: Pintura do Porta! —

Data: 16/05/25
Local: 2°Andar
Descricédo: Reinstalacdo da
Placa de identificagao!
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Data: 16/05/25
Local: Entrada principal da
Escola
Descricao: Reforco da tela de
protecado do Corredor externo.

Data: 16/05/25
Local : Ao lado do Jardim 2 D
Descrigao: Troca do dispenser
de alcool em Gel.

Data: 16/05/25
Local : Ao lado do Maternal 2 C
Descri¢ao: Troca do dispenser
de alcool em Gel

Data: 16/05/25
Local: Maternal 2 A
Descrigao: Manutengao no Bau
organizador

Data: 16/05/25
Local: Cozinha
Descri¢ao: Limpeza da tela de
protegao do exaustor
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Data: 17/05/25
Local: Maternal 2 A
Descrigao: Pintura da porta
Quantidade: 02

Data: 17/05/25
Local: Maternal 2B
Descri¢do: Pintura da porta
Quantidade: 02

Data: 17/05/25
Local: Maternal 2 C
Descri¢do: Pintura da porta
Quantidade:02

T"‘

1
V

Data: 17/05/25
Local: Jardim 1 D
Descri¢do: Pintura da porta
Quantidade: 02

Data: 19/05/25
Local: Almoxarifado
Descricao: lixamento da
parede para receber a pintura!
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Data: 19/05/25
Local : Almoxarifado
Descricao: Pintura da Parede!

19/05/2025

Limpo e organizado

DATA: 20/05/25
Descrigao: Conserto das
cadeiras
Quantidade: 08

Data: 20/05!/2025
Local: Encosta frontal externa.
Descricdo: Limpeza da Valeta!l

Data: 20/05/25
Local: Telhado do corredor que
da acesso a Cozinha
Descri¢ao: Limpeza do
Telhado!
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Data: 20/05/25
Local: Patio ao lado da Sala do
Judod
Descri¢cao: Reparo de buracos
na parede utilizando gesso e
preparando para pintar!

Data: 21/05/25
Local: Banheiro masculino
Adulto 2° andar
Descri¢ao: Troca do Sifao!

Data: 21/05/25
Local: Patio- ao lado da Sala
do Judd
Descrigao: Pintura das
paredes!

Data: 24/05/25
Local: Maternal 2 A
Descri¢ao: Pintura da Faixa,
parte de Baixo

Data : 24/05/25
Local: Maternal 2 B
Descrigao: Pintura da Faixa, da
parte de baixo!
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Data: 24/05/25
Local: Maternal 2 C
Descri¢ao: Pintura da Faixa,
parte de Baixo

Data: 26/05/25
Local: Sala DO Judo
Descrigao: Pintura das
paredes!

Data: 26/05/25
Local: Sala DO Judo
Descrigao: fechamento do
buraco na Parede.

Data: 27/05/25
Local:Banheiro masculino
infantil 1 andar
Descrigao: Conserto no
acionador da descarga!

Junho
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Data: 02/06/2025
Local: Banheiro feminino infantil 22
Andar.
Descricao: Desentupimento.

Data: 02/06/2025

Local: Banheiro
masculino infantil
2° andar

Descrigao:
Desentupimento

Data : 02/06/2025

Local : Banheiro
feminino adulto 1°
andar

Descricao:
Desentupimento

Data: 02/06/2025
Local: Wc Acessivel
2°Andar
scricao: Ajuste no assento
Sanitario!

Data: 04/06/2025
Local: Banheiro feminino
adulto 2° andar
Descricédo: Troca do assento
Sanitario
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Data: 06/06/2025
Local: Maternal 2 A
Descri¢ao: Fixagdo Da mesa
Com parafuso na lateral.

Data: 06/06/2025
Local: Bergério D
Descricdo: MANUTENCAO NO
BAU ORGANIZADOR

Data : 07/06/2025
Local: Jardim 2 C
Descri¢ao: Pintura da porta

Data: 07/06/2025
Local: Jardim 2 D
Descri¢ao: Pintura do batente

Data: 07/06/2025
Local: Jardim 2.B
Descri¢do: Pintura da porta
Quantidade: 02

Data: 07/06/2025
Local: Maternal 1 F
Descri¢ao: Pintura da porta
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Data: 07/06/25
Local: Maternal 1 E
Descri¢do: Pintura da porta

Data: 07/06/2025
Local: Maternal 1 D
Descri¢ao: Pintura da porta!

Data: 07:06/25
Local: Bercario Multi B
Descri¢ao: Pintura da porta

Data:07/06/2025
Local: Bergario Multi D
Descri¢ao: Pintura da porta

Data: 07/06/2025
Local: Maternal 1 A
Descri¢ao: Pintura da porta
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Data: 07/06/2025
Local: Maternal 1 B
Descri¢do: Pintura da porta

Data: 07/06/2025
Local: Sala dos professores
Descricdo: Manutencao na
base da mesa, estava solto!

Data: 10/06/2025

Local: Corredor principal
entrada da escola!
Descrigao: Colagem do Piso
Tatil

Data: 11/06/2025

Conserto do portéo do patio
dos fundos

Data: 11/06/25 \
Local: Maternal 2 A
Descricdo: Manutencdo no Bau
organizador, Reinstalagao da
tampa!
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Data: 11/06/2025 (|
Local: Jardim 2 D '
Descri¢do: Manutencéo no Bau
organizador, Reinstalagao da
tampa!

- . e . < M,
/

Data: 11/06/2025
Local: Maternal 2 B
Descricdo: Manutencao no
Bau organizador, Reinstalagcéo
da tampa.

Data: 11/06/2025
Local: Maternal 2 C
Descricdo: Manutengao no
Bau organizador, Reinstalagao
da tampal

Data: 11/06/2025
Local: Entrada principal
Descricdo: Continuacao da
colagem do Piso Tatil!

Data: 11/06/2025
Local : Pintando o Set
Descrigcao: Pintura da parede!
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Data: 11/06/2025
Local: Cozinha
Descricao: Manutengao no
fogao industrial, Regulagem
feita.

Data: 12/06/2025
Local: Patio, Térreo
Descrigao: Ajuste na

mangueira do Bebedouro!

Data: 13/06/2025
Local: Entrada principal Térreo
Descrigao: Colagem do Piso
Tatil

Data: 16/06/2025
Local : Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa
de Gordura

Data: 16/06/2025
Local: Em frente a sala DO
estoque de produtos de
limpeza
Descri¢ao: Troca de lampada
queimada
Quantidade: 01

Data: 16/06/2025
Local: Térreo

Descrigao: Troca de lampada _ 7
queimada.

Quantidade: 01
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Social de Barueri

Data: 17/06/2025
Local: Banheiro masculino
infantil 1°piso
Descricdo: Manutengao no
acionador da descarga, nao
estava acionando a descarga
corretamente.

Data: 17/06/2025
Local: Banheiro feminino
infantil 1° andar
Descricao: Troca do kit
completo do mecanismo de
Saida da Caixa acoplada!

Data:17/06/2025
Local:Rampa de acesso
Descrigao: Efetuando a

retirada das faixas
antiderrapante e preparando a
rampa para pintura!

Data: 17/06/2025
Local: Aimoxarifado
Descricdo: Fixacao das
prateleiras

Data:17/6/2025
Local:Rampa de acesso.
Descrigao: Fazendo o recorte e
preparando para pintura!
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Data: 18/06/2025
Local: Rampa de acesso
Descrigao: Pintura da Rampa!

Data: 18/06/2025
Local: Secretaria
Descrigcao: Reldgio de ponto
em funcionando novamente!

Data: 23/06/2025
Local: Patio, Térreo
Descri¢ao: Troca de lampada
queimada.
Quantidade: 11

Data: 24/06/2025
Local: Jardim 2 B
Descri¢ao: Instalagdo do Trinco
na portal

Data: 24/06/2025
Local: Rampa de acesso
Descrigado: Colagem do Piso
antiderrapante

Data: 24/06/2025
Descri¢ao: Instalagao da
corrente na caixa onde passe
os fios elétricos!
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Data: 25/06/2025
Local: Entrada principal Térreo
Descri¢do: Pintura

Data:26/06/2025
Local: Rampa de acesso
Descrigao: Continuagao da
colagem da Faixa
antiderrapante!

Data:26/06/2025
Local: Maternal 2 B
Descri¢cao: Reinstalagao da
porta!

22 SEMESTRE

6.1. Manutengoes diversas realizadas no periodo

Julho

Data: 17 /07/2025
Local: Cozinha
Descricdo: Limpeza da caixa de
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Gordura

Data:17/07/2025

Local:Entrada principal
2°andar

Descrigao:Colagem do
Piso Tatil.

Data: 17/07/25

Local: elevador, lado
direito

Descrigao: Troca da luz
de Led

Quantidade: 02

porta!

Data: 18/07/2025
Local: Direcéo

scricdo: Manutencao no Trinco da

Data: 21/07/2025
Local: Jardim 1 C

Descri¢ao: Pintura da parede

=)
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Instituto de Integracao
Social de Barueri
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Data: 21/07/2025
Local: Jardim 1 C
Descri¢ao: Pintura da Sala de
aula, faixa branca

Data: 22/07/2025
Local: Jardim 1 C
Descrigao: Continuacgao da
pintura da Faixa Brancal!

Data: 22/07/2025
Local: Jardim 2 A
Descrigao: Pintura da Sala, faixa
Branca

Data: 23/07/2025
Local: Cozinha
Descrigcao: Reinstalagéo da
borracha na tela de protegao!

Data I: 24/07/2025
Local: Cozinha
Descri¢ao: Troca do display
frontal

Data : 25/07/2025
Local: Banheiro masculino
Descricao : Fixagao da tampa da
lixeira!

\ 'F ¥ . ;_\ P~ a AN
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Data : 25/07/2025
Local: Maternal 1 F
Descri¢ao: Pintura da Faixa
Branca

Data: 26/07/2025
Local: Maternal 1 f
Descri¢ao: Pintura da Sala, parte
de Baixo!

Data : 26/07/2025
Local: Jardim 1 A
Descri¢ao: Pintura, parte de
Baixo!

Data: 29/07/2025
Local: Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa de
Gordura

Data: 29/07/2025
Local: AO lado do Lactario
Descricdo: Troca do dispenser de
alcool em Gel!
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[15:15, 30/07/2025] Jonas
Borges: Data: 30/07/2025.
Local: Secretaria
Descricao: Manutengdo na mesa,
reforco.

Data: 31/07/2025

Local: Cozinha

Descricao: Manutencao na
panela de pressao, troca de
acessorios!

Data: 31/07/2025

Local: Banheiro masculino
infantil 2° andar

Descrigao: Reinstalagao da porta

Mesa quebrada! | e
Dia: 31/07/2025 \

Agosto

Data: 05/08/2025
Local: Jardim
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Descri¢ao: Fixagao da base.

Data: 05/08/2025
Local: Entrada
principal
Descricao: Troca de
lampada
queimada.
Quantidade: 01

Data: 05/08/2025
Local: 2° Andar
Descrigao:Troca de
lAmpada
queimada
Quantidade: 03

Data: 05/08/2025
Local: Maternal 1 D
Descricao: Troca de
lampada
queimada
antidade:02

Data: 05/08/2025
Local: Maternal 1 F
Descrigao: Troca de lampada
queimada
Quantidade: 01
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Data: 05/08/2025
Local: Maternal 1C
Descri¢ao : Troca de lampada
queimada
Quantidade: 01

Data: 05/08/2025
Local: Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa
de Gordura

Data: 05/08/2025
Local: Banheiro masculino
infantil 2° andar
Descri¢cado: Desentupimento

Data: 06/08/2025
Local: Entrada principal 2° piso
Descri¢cao: Colagem do Piso
Tatil

Data: 06/08/2025
Local: Entrada DO 1° piso
Descrigao: Regulagem da

porta

06/08/2025
5 Cadeiras consertadas!

=

ey

Instituto de Integracao
Social de Barueri
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Data: 12/08/2025
Local: Sala de Vidro
Descricao: Manutengao na
macaneta da porta!l

Data: 12/08/2025
Local: Banheiro feminino
infantil
Descricao: Manutengao no
acionador da descarga!
Quantidade: 02

Data: 12/08/2025
Local: Banheiro feminino
infantil
Descricao: Troca do sistema
de acionamento da descarga!

Data: 13/08/2025
Local: Maternal 2C
Descricao: Troca do Ventilador
quebrado!

Data: 13/08/2025
Local: Maternal 2C
Descri¢ao: Troca do Ventilador
quebrado!

Data: 13/08/2025
Local: Maternal 1 B
Descricao: Troca de Ventilador
quebrado

=)

ey

Instituto de Integracao
Social de Barueri
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Data: 14/08/2025
Local: Cozinha
Descricéo: Limpeza da caixa
de Gordura

Data: 14/08/2025

Local: Oficina

Descrigao: Troca de lampada
queimada

Quantidade: 01

Data: 14/08/2025

Local: 2° Piso

Descri¢ao: Instalagao do
Dispenser de alcool em Gel

Data: 15/08/2025
Local: Jardim 1 B
Descri¢cao:Reinstalagao da
porta do Armario

Bebedouro arrumado
Data:15/08/2025

Data: 18/08/2025
Local: Refeitério
Descricdo: Limpeza no ar
condicionado e nos filtros!
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Data: 18/08/2025
Local: Banheiro feminino
adulto Térreo
Descricao: Manutengcao no
acionador da descarga.

Data: 18/08/2025
Local: Maternal 1 F
Descrigao: Limpeza do ar
condicionado e os filtros!

Data: 18/08/2025
Local: Jardim 2 G
Descri¢ao : Limpeza do ar
condicionado e do filtro

Data:18/08/2025
Local: Secretaria
Descrigao: Limpeza do ar
condicionado!

Data: 19/08/2025
Local: Maternal 1 E
Descrigao: Manuteng¢ao no Bau
organizador!
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Social de Barueri

Data: 19/08/2025
Local: Maternal 2C
Descri¢do: Manutencdo no Bau
organizador.

Data: 19/08/2025
Descricao: 02 Cadeiras
consertadas!

Data: 19/08/2025
Local: Secretaria
Descricao: Instalacdo dos
trincos na porta da secretaria!

Data: 20/08/2025
Local: Wc Acessivel 2° piso
Descrigcao: Conserto no
suporte de papel higiénico

Data: 20/08/2025
Local: Térreo
Descrigao: Conserto na lixeira
Quantidade:02

Data: 20/08/2025
Local: 2° Andar
Descrigcao: Conserto da lixeira
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Data: 21/08/2025
Local: Secretaria
Descri¢ao: Troca das
canaletas!

Data: 27/05/25
Local:Banheiro masculino
infantil 1 andar
Descrigcao: Conserto no
acionador da descarga!

Setembro

18/09
Lampada consertada do piso
térreo

19/09
Massaneta arrumada
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19/09
Cadeira consertada

24/09
nserto da porta do armario da sala
do maternal IIC

24/09
Arrumado a fechadura da sala de
atividades extras

Outubro

Cozinha
Descrigao: Limpeza da caixa
de gordura

escrigao: Troca de 01 torneira
préximo a cozinha
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Telhado
Descrigao: Ronda e limpeza

Bercario IIA
pscri¢ao: Aperto nos parafusos
dos bergos

Maternal |IE
Descrigao: Limpeza dos
ventiladores

Cozinha

Descrigao:
Manutencao a porta, nao
estava fechando.

Jardim 1A

Descrigao:
Troca das rodinhas do
organizador

Jardim 1B

Descrigao:
Troca do ventilador
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Corredor na entrada principal

Descrigao:
Colocacgéo do piso tatil

Cozinha

Descrigao:
Instalagdo da tranqueta no
forno

Parque
Descrigao:

Colocando as abragadeiras de
plastico na grade de ferro.

Banheiro Feminino adulto 1°
andar

Descrigao: Ajuste no assento
sanitario

“?&F"r’ W war

i

=

ey

Instituto de Integracao
Social de Barueri

L

e

Jardim IA

Descricao:
Manutengéo no ventilador, ndo
estava funcionando

Corredor 2° andar em frente a

sala do Jardim IIE
Descrigao:

Troca de uma lampada
queimada
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Em frente a sala do maternal
A
Descrigao:

Troca de uma lampada
queimada

Em frente a sala do jardim IB
Descrigao:

Troca de uma lampada
queimada

Maternal IC

Descrigao:
Conserto do bau organizador,
dobradigca quebrada

Maternal 1B

Descrigao:
Limpeza dos dois ventiladores
e manutencdo, um nao estava
girando.

Maternal IIA/IID
Descrigao:
Restauracéao total da mesa

Préximo do jardim

Descrigao:
Conserto no banco

Parque
Descrigao:
Pecas dos brinquedos
colocadas no lugar
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Instituto de Integracao
Social de Barueri

Descrigao: Cadeiras
quebradas

Cozinha
Descrigao:

Troca dos filtros e pré filtros. 2
em cada bebedouro

Patio

Descrigao:
Troca do filtro de agua.

Jardim IE
Descrigao:
Pintura da porta

Ao lado do Jardim ID
Descrigao:

Troca de dispenser de alcool
em gel

Jardim 1IB

Descrigao:
Instalagao do dispenser de
alcool em gel

Portaria

Descrigao:
Instalacao do interfone da
portaria e no portdo do
estacionamento
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Patio
Descrigao:

Recolocacao da bandeira

1° andar, porta principal

Descrigao:
Regulagem da porta

2° andar

Descrigao: Instalagédo dos
relogios
2 quantidades

Banheiro masculino adulto 2°
andar
Descrigao:
Manutengéo no suporte de
papel higiénico

Banheiro masculino adulto
Descrigao:

Reforgo das dobradicas das
portas, com parafuso brocante

Cozinha

Descrigao:
Limpeza da caixa de gordura

Cozinha
Descrigao:

Limpeza da grade de protecao
do freezer
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Maternal IC
Descrigao:

Limpeza dos filtros do ar
condicionado

Secretaria

Descrigao:
Limpeza dos filtros do ar
condicionado

Portao do estacionamento
Descrigao:

Manutencao no portao

1° andar
Descrigao:

Manutencao no portao, lado
direito.

Banheiro infantil 2° andar
masculino

Descrigao:

Reinstalacdo da porta que
estava solta

Novembro

11/11/2025 conserto da tampa do
vaso sanitario, 1 andar banheiro
deficiente
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11/11/2025
desentupimento do
ralo do territorio.

13/11/2025
desentupimento do
ralo da pia de
escovar os dentes,
2 andar

DEZEMBRO

01/12/2025 conserto de duas
papeleira, terio banheiro
feminino.
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01/12/2025 conserto da
tampa do vaso
sanitario, terio
banheiro feminino.

01/12/2025 conserto do
berco, bercario 1A

01/12/2025 conserto da mesa da
prof, bercario 1A

01/12/2025 conserto do
bau de brinquedos,
jardim 2A segundo
andar
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02/12/2025 conserto do
bau de brinquedos,
bercario multi D
primeiro andar.
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Instituto de Integracao
Social de Barueri

2/12/2025 conserto da fechadura,
maternal 2C segundo andar

/12/2025 conserto da tampa cega,
jardim 2C segundo andar

02/12/2025 conserto da cadeira,
jardim 2C segundo andar

12/2025 conserto do suporte para
pintura

04/12/2025 conserto do bau de
brinquedos, jardim 1B
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04/12/2025 conserto do bau de
brinquedos,maternal 1C primeiro
andar

5/12/2025 concerto das duas boca
do fogao, sozinha térreo

05/12/2025 conserto do bau de
brinquedos, maternal 1B primeiro
andar.

05/12/2025 conserto do bau de
brinquedos,bercario multi A
primeira andar

5/12/2025 conserto do ventilador,
bercario multi A primeira andar

)8/12/2025 conserto da caneleta,
jardim 1F segundo andar
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08/12/2025 conserto do bau de
brinquedos, maternal 2A

08/12/2025 conserto do bau de
brinquedo, maternal 1A

)/12/2025 conserto de duas tampa
sanitaria, banheiro masculino
infantil

09/12/2025 conserto da tampa
sanitaria, banheiro feminino
térreo

09/12/2025 conserto da tampa
sanitaria, banheiro feminino
térreo
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D/12/2025 conserto da navalha de
legumes, cozinha térreo
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Instituto de Integracao
Social de Barueri

»/12/2025 conserto das borrachas,
bergario primeiro andar.

12/12/2025 conserto da trés
papeleiras, banheiro feminino
infantil primeiro andar.

11/12/2025 conserto da porta do
armario, jardim 1F segundo
andar.

11/12/2025 conserto do berco,
maternal multi C primeiro andar

11/12/2025 conserto da porta,
segundo andar.
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2/12/2025 conserto da tampa de
ligar o ventilador, jardim 1A
segundo andar.

11/12/2025 conserto da porta,
primeiro andar.

/12/2025 conserto trés papeleiras,
banheiro masculino infantil
primeiro andar.

1/12/2025 desentupimento do ralo
do térreo.

11/12/2025 conserto do mural de
atividades, maternal 1D

1/12/2025 conserto do suporte do
rolo profix, cozinha térreo

=)

ey

Instituto de Integracao
Social de Barueri
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Instituto de Integracao
Social de Barueri

11/12/2025 conserto do bau de
brinquedos, maternal 1F

/12/2025 desentupimento do ralo,
cozinha térreo

12/12/2025 limpeza de dois
ventilador, maternal 1D primeiro
andar.

16/12/2025 conserto do armario,
maternal 1A primeiro andar.

16/12/2025 conserto da cama,
bercario multi D primeiro andar

16/12/2025 conserto do bergo,
bercario multi A primeira andar
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16/12/2025 conserto da ducha,
fraldario primeiro andar

16/12/2025 conserto do armario,
jardim 2B segundo andar

6/12/2025 conserto do ventilador,
maternal 1D

16/12/2025 conserto do armario,
jardim 2B segundo andar

12/2025 conserto da macaneta do
forno, cozinha

7/12/2025 conserto da lampada,
cozinha
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6.2 AVCB e/ou manutencdo de extintores
Janeiro
SERVICOS DATA DE EXECUGCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de Educacao
informou que ira verificar.
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
Fevereiro
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de Educacao
informou que ira verificar.
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
Marco
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de Educacao
informou que ira verificar.
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
Abril
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SERVICOS DATA DE EXECUGCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de  Educacao _
informou que ira verificar.
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de  Educacao .
informou que ira verificar.
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de Educacao .
informou que ira verificar.
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
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Setembro

ey
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de  Educacao .
informou que ira verificar.
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |[Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de  Educacao _
informou que ira verificar.
Aguardando entrega do
AVCB
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |[Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de  Educacao _
informou que ira verificar.
Aguardando entrega do
AVCB
Manutencdo dos extintores |outubro de 2024 outubro de 2025
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Outubro
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de  Educacao
informou que ird verificar.
Aguardando entrega do
AVCB
Manuten¢do dos extintores |outubro de 2025 outubro de 2026
Novembro
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de Educacao
informou que ird verificar.
Aguardando entrega do
AVCB
Manutencdo dos extintores |outubro de 2025 outubro de 2026
Dezembro
SERVICOS DATA DE EXECUCAO VALIDADE
Auto de Vistoria do Corpo |Aunidade ndo possuioAVCB,
de Bombeiros (AVCB) Secretaria de Educacao
informou que ira verificar.
Aguardando entrega do
AVCB
Manutencdo dos extintores |outubro de 2025 outubro de 2026
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7/ Materiais variados e acessiveis as criancas

7.1. Quantidades de materiais pedagogicos adquiridos

Quadro 7. Materiais adquiridos em cada més do ano

1° Semestre

Janeiro
Tapete para sentar em Espacos
circulo pedagogicos
Acervo de livros infantis Salas e espagos
Tapete infantil corino Espacos
pedagogicos
Play ground maternal Espaco Parque
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Fevereiro

Brinquedo Blocos De

E L
Montar Infantil Educativo Spaco Lego
Encaixe Grande
Caminhdo Cagamba Brinquedoteca
Caminhao Tanque Brinquedoteca
Combustivel
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Brinquedo Pedagoégico Espaco alinhavo
Aramado Tamanho G

Montanha Russa

Boneca Bebe Nenem My Brinquedoteca
Love Super Soft Macia

Infantil Menina

Bolinhas Para Piscina e
Toca, Braskit, 100 | Espaco Piscina de

Bolinhas, multicor bolinhas

Kit 4 Chocalho
Mordedor Bebé Bercario
Menino Menina 6

Meses Brinquedo
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Prancha de Selecdo
Pequena Jogo
Educativo, 3+ Anos, 16
Pecas, Multicolorido,

1078

Espaco Jogos

Marc¢o
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Cavalinho de pau com | Espago pedagogico
rodinhas Pocoto
\\,_

Caminhdo cagamba Espaco pedagégico

Brinquedoteca
Caminhao tanque | Espago pedagogico
combustivel Brinquedoteca
Jogo da memoria gigante de | Espaco pedagdgico
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frutas

Jogos

Adulto

Fantasia Coelho da pascoa -

Més da pascoa

Abril

Livros educativos 1 caixa

Cone chinesinho 05 amarelo Espaco de
05 vermelho 05 azul 05 aprendizagem
verde

Bambolé 05 amarelos 05 Espaco de
vermelhos 05 azul 05 verdes aprendizagem

20 unidades

Centro Educacional Arakan - Relatdrio Pedagégico Anual referente ao ano de 2025



e

PREFEITURA DE

COTIA

P

INSB

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Cavalinho upa upa Espaco de
10 unidades aprendizagem
Corda para pular (Se Espaco de
possivel, sem cabo de aprendizagem
madeira na ponta) 20
unidades
POP IT 20 unidades Espaco de
aprendizagem
Painel Sensorial Montessori Espaco de
De Madeira 01 unidade aprendizagem
Caixa Registradora Infantil Espaco de
Creative Fun Calculadora aprendizagem
unidade
Jogo Educativo da Memoria Espaco de
de Silabas Alfabetizacdo aprendizagem

Infantil

Caminhao 10 unidades

Bonecas 10 unidades
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ﬁ PREFEITURA DE
Fl——1} COTI A Instituto de Integracdo

Social de Barueri

Blocos de construcao de 200
p¢s educacional Montagem

com rodas 02 unidades

Maio

Alfabeto Recortado Moével

.
com 120 pecas em mdf

Painel educativo Silaba Espaco de =
aprendizagem £ S o i ey
£ CRE | CRry Cro | CRU
oracho] DRA | ORE | omy Sl
T T
TRATOR| TRA | TRE | TRy TRo | TRU
— VRE | VR ["VRo | vru
BLE =
Boneca Sapequinha faz xixi Espaco de
aprendizagem

Mini bola oficial Espaco de

aprendizagem
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ﬁ PREFEITURA DE h

- COTI A ‘INSB‘ Instituto de Integracéo
e " .

e LJ Social de Barueri

Bola campo oficial futebol Espaco de
aprendizagem
Jogo quebra cabeca em 3D Espaco de
alfa numérico Disney aprendizagem
Jogo quebra cabega em 3D Espaco de
diversos aprendizagem
Quebra cabega silabico Espaco de
animais aprendizagem
Aprendendo o alfabeto Espaco de
aprendizagem CZ DS 0 I o
7 onssio| DRA | DRE ::: ::z :::
V’M;‘:: ::'; ::n FRO | FRu
R T
T I e g e
Prancha de sele¢do
quadrada
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COTIA

Junho

Gsn ‘ Instituto de Integrat;éo
Social de Barueri

Metalofone xilofone

Kit animais safari de

plastico c/10

Torre inteligente 3 unid Espaco de
aprendizagem

Jogo da memodria em Espaco de
madeira diversos aprendizagem

Kit animais da fazenda Espaco de
aprendizagem

Alinhavos diversos Espaco de
aprendizagem

Kit dinossauro com 4 Espaco de
aprendizagem
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Instituto de Integracao
Social de Barueri

Painel educativo silaba Espaco de
aprendizagem

Pop it Espaco de . e
aprendizagem

o Pl

Kit brinquedos pelucias

pequenas 4 unidades

Tabuleiro montessori

Jogo da memoria 8 em 1

22 Semestre

Quadro 6. Materiais adquiridos

Julho

Banner Pedagdgico Silabario Sala de aula P —
Simples Silabas - Sil346 ’J“As-._ABAs T
05 unidades e

kzh:o'uqu
Fhaagi

070923
‘MW

3F

Wil

\<XS
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PREFEITURA DE

% COTIA

655 Instituto de Integracao
Social de Barueri

Colegao

Jogo Alfabeto -Jogo Espaco de - Crescer
Alfabetizagdo, Brinquedo 3 P = D N
Educativo Didatico Montessori aprendizagem | @EI-|W —
Letras, jogo educativo = @ ‘ - (32
01 unidade -
Placas Sensoriais para Criancas Espaco de < @8
| Dinosaur Montessori ocupado $ -~ ,
placas,Brinquedos aprendizagem aprendizagem L = —
pré-escolar, atividades para
bebés, viagem para meninos e
Iscork
01 unidade
Brinquedo Blocos De Montar Espaco de
Grandes 77 Pecas Infantil
Crianga Criatividade aprendizagem
Tira e pde silaba: Some ou Espaco de
subtraia uma silaba e aprendizagem
procure a imagem com a
palavra que se formou
02 unidades
Brinquedo Blocos De Montar Espaco de
Grandes 77 Pegas Infantil
Crianga Criatividade aprendizagem
Qtd 01
Kit Montessori Tesoura Bola Espaco de
Pinca Jacaré Conta Gotas
Pompom 04 unidades aprendizagem
Tabuleiro infantil Espaco de
aprendizagem
Brinquedo Alinhavo, Primeiros Espaco de
Lacos 3D, 8 pecgas, Brincadeira
de Crianga aprendizagem

Carimbo Infantil Pedagdgico
Minha Escolinha Educativo

Qtd 01
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PREFEITURA DE ,
,i COTI A \msn‘ Instituto de Integragdo
- / Social de Barueri

ey

Agosto

Instrumentos de percusséao, Espaco Pedagogico
Miaogian 13pcs Kit de
instrumentos de percusséao de
mao para criangas Conjunto de
instrumentos musicais de
iluminagéo para criangas

portateis

Agogb Duplo De Madeira Espaco de
Instrumento Musical Médio

Carlu aprendizagem
Kit 9 Bicho Pelucia Espago de
Lembrancinha Maternidade

Fundo Do Mar aprendizagem
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COTIA

=)

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Blocos de montar GravoBrink Espaco de
GBO096A 504 pecgas em sacola

aprendizagem
Boneca Nandinha Soletra 31cm Espaco de
Articulada

aprendizagem
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PREFEITURA DE

COTIA

( Instituto de Integracao

# Social de Barueri

Placas Sensoriais para Criangas
| Dinosaur Montessori ocupado
placas,Brinquedos aprendizagem
pré-escolar, atividades para
bebés, viagem para meninos e
Iscork

Espaco de

aprendizagem

ui9g9'g/woze

28cm/11.02in

Brinquedo Educativo De
Madeira 3 Anos Formas
Magicas Babebi

Espaco de

aprendizagem
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PREFEITURA DE

% COTIA

Instituto de Integracao
Social de Barueri

Brinquedo infantil Sorveteria de Espaco de ik |
Massinha Coti Massa Tutti Frutti (@
+ Acessorios e Moldes +3 Anos aprendizagem i
Cotiplas - 2632 PR 5
A
o
Banner Pedagégico Silabario Sala de Aula © SLABARIO T
Simples Silabas - Sil346 s . ON;".‘
B = BA BE 1
Cw:| CA | CE | CI
D DA DE DI
F Y FA  FE | FI
G GA GE Gi
H - HA | HE | HI
J B JA JE Ji
KO KA | KE | KiI
L - LA | LE Ll
Mced MA | ME | M
N« NA | NE N1
P D PA | Pt PO | o
Q QUA QUE aQul ‘Quo QUAO
R RA RE RI RO RU o
8 SA SE sSi so SuU sAo
T J TAa | TE | M1 | TO | TU [TAO
V3’ VA |  VE VI VO VU VAo
W.. | WA  WE | Wi WO wu
X 2 XA XE x1 XOo XU XxAO
Yok YA | YE Yo  yu |
Z | ZA ZE Zzi ZO0 ZU ZAoO
Nig Brinquedos Silabas Madeira Espaco de T >
Crecser 40 Pegas Grandes > gﬂ
Aprendizado 4 q
H BO LA
3
%L‘ﬂ oA [ &
] ; CA MA
M,
s VELLA
PLPA -
Brinquedo Blocos De Montar Espaco de —
Grandes 77 Pegas Infantil =
Crianga Criatividade Aprendizagem
Blocos de montar magnéticos Eapaco de
Brastoy 120 pecgas ]
Aprendizagem
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PREFEITURA DE ,
,i COTI A \msni Instituto de Integracio
- A ’ Social de Barueri

Setembro

Mesa Criativa Espaco
Didatica Bebé
Infantil Interativa Pedagégico
Mesinha Som

Bercario
Painel Sensorial Espaco de
Montessoriano
Portatil aprendizagem
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PREFEITURA DE

COTIA

Vol U _
tmsa‘ Instituto de Integracao
; , Social de Barueri
Jogo Tetris Brinquedo Espaco de
de Encaixe Educativo
aprendizagem

Blocos de montar Espaco de

GravoBrink GB096A

504 pegas em sacola | aprendizagem

Boneca Nandinha Espago de

Soletra 31cm

Articulada aprendizagem

Kit C/ 10 - Lousa Espaco de

Magica Infantil Digital

Lcd Tablet 8.5cm aprendizagem
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COTIA

6:‘ Instituto de Integracao

Social de Barueri

Brinquedo Educativo
De Madeira 3 Anos
Formas Méagicas
Babebi

Espaco de

aprendizagem

72Pcs Produtos de
Fonte de Agua Canos
de Montessori Blocos
de Construgao,
Brinquedos
Educacionais
Inovadores,
Presentes de Festa
de Volta as Aulas,

Espaco de

aprendizagem

Descobrindo as
Emocgdes - Jogo
Educativo - Toyster

Brinquedos

Sala de Aula

Brinquedo Educativos
Conjunto De
Aramados 6 Pecgas

Espaco de
Aprendizado
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ﬁ PREFEITURA DE ﬁ

@ ” Instituto de Integracao
4 ‘ I INSB

ke 2 co IA \ i Social de Barueri

Instrumentos de percussao, Espaco Pedagogico
Miaogian 13pcs Kit de
instrumentos de percussao de
mao para criangas Conjunto de
instrumentos musicais de
iluminagao para criangas

portateis
Agog6 Duplo De Madeira Espaco de
Instrumento Musical Médio
Carlu aprendizagem o
Kit 9 Bicho Pelucia Espaco de
Lembrancinha Maternidade
Fundo Do Mar aprendizagem
Blocos de montar GravoBrink Espaco de
GBO096A 504 pecas em sacola

aprendizagem
Boneca Nandinha Soletra 31cm Espaco de
Articulada

aprendizagem
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ﬁ PREFEITURA DE ,ﬁ
P COTI A \INSB‘ Instituto de Integragio
- : ’ Social de Barueri

Material pedagogico / Finalidade de uso Foto
Brinquedo/livros (local/projeto)
Bazuca Bolha De Sab&o Espaco Pedagégico

Pistola Arma Brinquedo
Lancga Crianca

Combo 05 Langa Agua Espaco de
Infantil Colorido Para Piscina

E Praia aprendizagem
Kit Brinquedo Educativo Espaco de
Didatico Encaixe Infantil )

Bebé Cor Colorido Cubo aprendizagem
Girafa
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ﬁ PREFEITURA DE /ﬁ
n__" COTI A \msa‘ Instituto de Integragdo
i . ’ Social de Barueri

Kit 17 Pegas Brinquedos De Espaco de
Cozinha Montessori Pronta )
Entrega aprendizagem
e U8
W
§ 3=
L V { )
)’ F
Boneca De Pano Com Espaco de
Cabelo Negra Pequena Hair ]
Soft Milk 404 aprendizagem
Cubo Didatico Grande Com Espaco de
Pecas De Encaixe Colorido )
Mercotoys apl‘endlzagem
3
mo8r
Brinquedo Educativo Infantil Espaco de
Caixa Encaixa Estrela )
aprendizagem
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6" Instituto de Integracao

‘_J Social de Barueri

Quem Sou! | Histérinhas
Infantis Com llustragdes E
Desenhos Para Criancas

Kit Livros De Historinhas Espaco de
Infantis Conhecendo As )
Emogdes - Ensinar As aprendizagem
Criangas A Falar Sobre ILIAN COMC HID COMCE
Emogdes Educacéo Positiva 0 PERDA0
- Autoconhecimento rian @ L OMC
©o  FELICIDAD
® W &
i' ' lm?ﬁml
ERINDE
Livro Infantil Kit Com 8 | Olha Sala de Aula

00 '
Galinha

Novembro

Brinquedo Educativo
Mural Interativo
Montessori fundo do
mar

Espaco
Pedagégico

Centro Educacional Arakan - Relatdrio Pedagégico Anual referente ao ano de 2025 26




PREFEITURA DE

COTIA

6:‘ Instituto de Integracao

a ' Social de Barueri

Bola Tema Fundo Espaco de
do Mar Kit 10 Bolas

40cm aprendizagem
Dan&Dre Conjunto de Espaco de
33 pecgas de

brinquedos sensoriais, | aprendizagem
brinquedos de

descompressao para

criangas e adultos

com ansiedade,

autismo, TDAH, OCD

kit 12 squishy mesh Espaco de
ball slime bola anti

stress aprendizagem
Massa Areia Espaco de
Magica, Acrilex, ]
Maravilha, 550g, aprendizagem

Com Moldes
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PREFEITURA DE

COTIA

cores, aurora, efeito de
onda, oceano, 3D, luz
noturna com controle
remoto, cubo de luzes
do norte, luz noturna
estrelada para
decoragao de

Quebra cabeca fundo e ——————————T
do mar ¢ Espago de “ OUEBRA.CAsscAQunda@a«/”aﬁf Lrnes
aprendizagem - p>

(Fo )
T

Mesa Projetora De Espaco de

Desenho Infantil )

Mesinha Magica aprendizagem

Unicdrnio

Lampada de estresse, Espaco de

projetor de luzes )

subaquaticas, 16 aprendizagem

Dezembro

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo
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8.1. Protocolo de entrega dos relatorios mensais

Janeiro

v QiR G P oNos Wha

@ 5 casioomgoogiecom/NIGUNNCIONS

= B SaladeAula >

£ Pendennes

CE ARAKAN
RELATORIO PEDAGOAIED

[ Turmss arauivedas

Fevereiro

WEE - EE .

© = dassioomgoogie.com:/ NN Nel

= B SaladeAula »

©  CEARAKAN
RFLATONO PEOAGOGIC

B Tumas

uivadas

B Contguragtes

Marco

CE ARAKAN

8 Da Entrega Pontual da Documentacio

& wn B S hice O own B Cew M @i wme B MM B 4+ = o

{a/MyQANOMININDIG 3 detala o= 1

© Relatorio Pedagogico Janeiro

Comt tlan @k w e

CE ARAKAN

Relatorio Pedagogico Fevereiro

Seus trabalhos Entregue

Oficie miatério janei ‘
Microsaft Word - Relat. ‘

BCw MNew BIx & - o

Seus trabalhos Entregue

Misrosaft Ward - Relat— ‘

Instituto de Integracao
Social de Barueri
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Instituto de Integracao
Social de Barueri

ﬁ PREFEITURA DE

v Cleen 5wom M How W O @D UM Rhou O whe Boem Mlix @hicc wEr Boo MNe Box - 8 X

g (s Qwhjly NI 1OTIS /Mot M AN EC, 7 o Bepli=1 ca O

B Salade Aula > SEARAKAN

@ o @ Relatorio Pedagogico Marco ¢

Seus trabalhos Entregue
Agenda gonizacan Social - 3 de &
100 pontos Migrosofi Word - Relai.- ‘
inkas insericaes A~
B Miohes lenit it razo 10/08
Cancolar enwio.
Pandontes
o CEaRA £, Comentérios da turma
© eELATGRO PEAGOGICO o A

[  Turmas arquivadas

83 Configuracies

Abril

v Rk Do M e Whe O R G My R O wme BoCen M Cain @ e w W B Cen M ew B ox & = AN

G % dassroom.goodiecom/c/NTCN|yNIcTOTIS 2/ NKSMZATMT 2 1 Ee @0

= Sala de Aula > SEARAKAN

g © Relatorio Pedagagico Abril

Seus trabalhos Entregue

() Agenda ol
100 pontos
O Minhas inscrigoes ~
Micsosoft Word - Rela ‘
E9  Pondentes '
&, Comentérios da turma
o CEARAKAN Cancelar envio

BELATORIO PEBAGOGICO B Adicio

E

Turmas arquivadas

& Comentrios particulares
€83 Configuragdes

Adisionar con

o para

Organizac

Maio

P < TR S W @l oM e Bowne B oe Mok @We w @l Bom RN Bir 4 - 6 x

@ = classroomgongle.comic/NTCu A TIS/aNkSOTERN

P cr O

= BN Selade Aula > CEARRKAN

@ Inicia o —_ .
@ Relatorio Pedagogico MAIO : Beusibaboss ha
B agerds Organizacan Socinl- 4 e jun do 202
100 pantas —
Gi Minhas inserigaes ~ st e e L
Pendentes i

o CEARAKAN

Cancelar envie
AULATORIG PEBAGOGIOH

o]

Turmas arquivadas

& 2 comentirios particulares
8  Confiquragses

rde!
Orientamos que nos

proximas relatdrios ci
datas referentes 308
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PREFEITURA DE

a o ;
I COTI A %INSB‘ Instituto de Integracao
e Social de Barueri

ey

Junho

v QFs 5 mm Mo We Opn QM HRv Oww B MG Qe wis Edm M Bx 4 - 8 %

e (5 " ORI

< a/ N0 D OTGOMTL st

Sala e Aula » SEAMAY

Seustrabalhos  entregue

@ e Relatorio Pedagodgico junho

Agenda

100 pontos Migrosoft Word - Ratat, ‘
0 Minhas inscrighes ~
Cancel
B9 Pendentes &, Comentirios da turma
8] Adicianar cor
¢ CEARAKAN

RELATORQ PEDAGONCO

Turmas arquivadas

Configuragdes

Julho

v @ % @eex Gl ox

WA om RMe ok BRdR GEOw  Sowwoe Boe Wk - & =

mBglie | e @

C 5 e gaogecons

B Salade Aula » SEARARAN

= © Relatorio Pedagégico julho

Seus trabalhos Entrague.

Beiairia Mol juiha ‘

o e

@

OE ARARAN
AELASRNO PRGOS

Agosto
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C @hex QEid Glee X Mia X Brox Dot 09X Bwix e

SEcx Swx Bwx + = o

@ % clumroomgoogoomic/NTOwNl i TS /aagmbr2MDISMe oufdatasomad s rbtinguara@gmad romiola T s e

= B SaladeAula » SEATEAN

@ iico

Relatorio Pedagégico agosto
Agerda "o 2dde et (8 202 [ddiada; 3 dy et e 2009
) Minhas inscricBes PN

B rendemss

CE ARAKAN
RLATORG POAGOGCD

@ Confuncler

Seustrabalhos  Ew
Reiatario Mensal apnsr ‘

Cancslar emvio

& 1comentirio particula

deserweividos dentro do
més de Agosto, ests igual
a0 efatcrio da Vice-

Setembro

v @uex D x Qe x Mex Bawox Dwox S

© % dasrmomigongis csmic/NTOWN e DTS 8/ NagwO o4 NDE | detals?em:

= B SaladeAula > EARAGN

Qo © Relatorio Pedagogico setembro
M sgenda % ol -9 de
0 potan
€ Minhas inscricdes A
B Pendenter
s

e

B Tumes srubvadss

T —

Data de ptrega: 10 e out. de 2028

Seus trabalhos

Baiztorio Maneal satn ‘

Outubro

v @ ke x (e ® MR x Bk Wk @ ok e ox fmx

© T ataseronm googhe.cam /TN i TETTT ity MTYASABCTIAASutai bt Dgrial o

B Solade Aula > SEASAGN

@ @ Relatorio Pedagogico outubro
O e dzacae Socta - 3 de
=]

100 pentos

CE ARAKAN

B Tuemas mequivadas

@ Conoragius

e w oWk Bow x o+ —. o x

Seus trabalhos  Entregue

listaria Mensal Ousu. L

Novembro

=

ey

Instituto de Integracao
Social de Barueri
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COTI A - %ﬁ?:‘ Instituto de Integragéo

Social de Barueri
=

v @eex O x Gmex Mok Bmox Dweox 2w m e x x Swex ow PR —a =
[ T p—— —— r——— A p—— as 0
= [ SsladeAula > TARMGAN = @

© RELATORIO PEDAGOGICO NOVEMBRO

Seus trabalhos

c @l ¢ OP

0]

@

Dezembro
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PREFEITURA DE s

L =

c OTI A [\ INSB‘ Instituto de Integracio
|\ \V Social de Barueri

Fluxo de caixa realizado no ano
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DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS / REGIME DE CAIXA
Contrato de Gestao 085/2022

INSTITUTO DE INTEGRAGAO SOCIAL DE BARUERI

CNPJ Matriz: 05.523.358/0006-27

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

SALDO INICIAL fev/25
BCO:CEF Ag.3020 CC: 578046425-8 / BCO:CEF Ag.3020 CC: 578911223-0
Saldo da conta corrente conforme extrato bancario (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 1.828,23 -
Saldo de aplicagéo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 32.519,65 5.284,98
Aplicagéo do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) - -
Outras aplicagdes 41.743,85 41.943,13
Total - Banco 76.091,73 47.228,11
ao 0 d
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo - -
TOTAL - SALDO INICIAL - Banco e Fundo Fixo 76.091,73 47.228,11
RECEITAS DO MES | jan2s | fev/25 |
Repasse
Repasse previsto - verba de custeio whhanan RS 2.026.489,59

Repasse previsto - verba de investimento prevista em contrato

(+) créditos repassados pela PMB (devolugéo de desconto / outros acertos)
( - ) desconto despesas impréprias ou injustificadas

(- ) desconto por ndo cumprimento de metas

Total do valor repassado conforme extrato bancario FHHHEHHHEH #HH 2.026.489,59
Qutras Receitas
Rendimento de Aplicagdes Financeiras 371,51 [ R$ 1.298,12

Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos
Doagdes para o Contrato de Gestao

Outras Receitas 258,00
Total de Outras Receitas 629,51 1.298,12
TOTAL DAS RECEITAS DO MES 434.337,05 2.075.015,82
DESPESAS DO MES PROJETO jan/25 fevi25
1. Pessoal 328.739,38 78.888,86 599.237,08
1.1. Ordenados 145.968,50 8.969,36 250.045,92
1.2. Encargos Sociais 46.278,98 3.957.41 149.637,92
1.3. Provis&o (13°Decimo terceiro+Férias) 51.747,40 44.458,44 4.908,23
1.4. Beneficios 84.744,50 21.503,65 194.645,01
2. Material Pedagégico 42.500,00 - 61.059,27
2.1. Materiais para alunos 28.500,00 32.561,42
2.2. Materiais para os docentes e espaco ludico 14.000,00 28.497,85
3. Materiais Diversos 521.700,00 193.004,00 814.593,95
3.1. Material de Limpeza 14.000,00 27.999,30
3.2. Material de Escritério 7.500,00 14.996,85
3.3. Material de Copa/Cozinha 12.500,00 24.999,85
3.4. Material de Insumos 2.200,00
3.5. Material de Manutengao 3.000,00 300,00
3.6. Materiais e Medicamentos p/ Enfermaria 1.500,00 2.998,05
3.7. Material Géneros Alimenticios 450.000,00 190.904,00 705.363,00
3.8. Material Higiene Pessoal 17.500,00 34.996,90
3.9. Material de Consumo Diversos 1.000,00
3.10. Agua e Gas 6.500,00 2.100,00 2.940,00
3.11 Uniformes 6.000,00
4. Seguros/Impostos/Taxas 813,32 666,28 1.582,93

4.1. Seguros (imdvel e Automével)
4.2. Monitoramento Eletronico
4.3. Seguro do Imével

4.4. Impostos/Taxas (Ex.: IOF, Taxas Bancérias, ARPE, etc.) 813,32 666,28 1.582,93
5. Gerais 22.800,00 396,32 400,21
5.1. Telefonia Fixa, Mvel e Internet 800,00 396,32 400,21
5.2. Aqua 10.000,00

5.3. Energia Elétrica 12.000,00

6. Prestagao de Servigos Terceiros 275.500,00 114.153,48 262.947,78
6.1.1. Pessoa Juridica 170.100,00 112.980,00 142.382,00
6.1. Assessor Administrativo - 36 Horas Semanais 2.500,00 4.000,00
6.2. Assistente Social - 32 Horas Mensais 1.850,00 1.850,00 1.492,00
6.3. Coordenador Administrativo - 36 Horas Semanais 6.500,00 6.000,00 6.000,00
6.4. Coordenador Pedagdgico - 36 Horas Semanais 3.800,00 3.800,00 3.800,00
6.5. Dentista - 16 Horas Mensais 1.500,00 1.500,00 1.500,00
6.6. Empresa de Capacitagdo de Funcionrios 14.000,00 14.000,00
6.7. Empresa Especializada na Implantacéo de Projetos Pedagdgicos 13.500,00 13.500,00
6.8. Enfermeiro/Técnico de enfermagem - 32 Horas mensais 1.800,00 1.800,00 1.800,00
6.9. Fisioterapeuta - 24 Horas Mensais 2.250,00 2.250,00 2.250,00
6.10. Fonoadiélogo - 32 horas Mensais 2.100,00 2.400,00 2.400,00

6.11. Ludopedagoga - 32 horas Mensais 2.100,00 2.100,00 2.100,00




6.12. Nutricionista - 32 Horas Mensais 1.800,00 1.800,00 1.800,00
6.13. Professor de Artes - 24 Horas Mensais 2.100,00 2.100,00 2.100,00
6.14. Professor de Ballet - 32 Horas Mensais 1.600,00 1.600,00 1.600,00
6.15. Professor de Educagao fisica - 24 Horas Mensais 2.150,00 2.150,00 2.150,00
6.16. Professor de Inglées - 24 Horas Mensais 1.600,00 1.600,00
6.17. Professor de Judd - 32 Horas Mensais 1.600,00 1.600,00 1.600,00
6.18. Professores pedagogos de educacdo especial - 30 Hrs semanais 9.000,00 1.800,00 1.800,00
6.19. Professores pedagogos - 30 horas semanais 75.600,00 64.980,00 62.340,00
6.20. Psicologa - 32 Horas Mensais 1.850,00 1.850,00 1.850,00
6.21. Psicomotricista - 24 Horas Semanais 2.100,00 2.100,00 2.100,00
6.22. Psicopedagoga - 24 horas semanais 2.600,00 2.600,00 2.600,00
6.23. Supervisora - 24 horas semanais 2.600,00 3.000,00 3.000,00
6.24. Vice Diretor - 36 horas semanais 4.100,00 4.100,00 4.100,00
6.25 Assessoria de Tl - 24 Horas Semanais 3.500,00
6.26 Manutencéo e Elevador 3.500,00
6.27 Motoboy 2.500,00 2.500,00
6.2. Pessoas Juridicas - Administrativos 105.400,00 1.173,48 120.565,78
6.2.1. Honorarios Advocaticios 7.500,00 7.500,00
6.2.2. Honorarios Contabeis/Fiscal 7.000,00 14.976,00
6.2.3. RH/Processamento de folha de pagto 5.000,00 10.698,00
6.2.4. Consultoria Prestagdo de Contas 5.000,00 10.000,00
6.2.5. Auditoria 1.500,00 7.000,00
6.2.1.6. Locag&o de Veiculos 4.500,00
6.2.1.7. Locagao de Impressora e Copiadora 3.500,00 3.500,00
6.2.1.8. Locagdo e Manutencdo de computadores e PABX 3.500,00 7.000,00
6.2.1.9. Manutengao Predial / Jardinagem 5.000,00 375,00 5.375,00
6.2.1.10. Suporte e Manutencgdo de sistemas e site 4.500,00 4.500,00
6.2.1.11. Manutencéo de servidor e rede 3.500,00 3.500,00
6.2.1.12. Monitoramento CFTV 8.000,00 359,85 8.359,85
6.2.1.13. Manutencéo de Ar Condicionado/Elevadores 1.500,00 438,63 438,61
6.2.1.14. Assessosria Trabalhista 8.000,00 8.000,00
6.2.1.5. Seguranga 33.000,00 25.318,32
6.2.1.16. Assessoria de Marketing 4.400,00 4.400,00
7. Investimentos 1.382.495,81 - -
7.1. Equipamentos e Méveis 760.859,13
7.2. Brinquedos 250.146,43
7.3. Incrementos 371.490,25
TOTAL DE DESPESAS DO MES 2.574.548,51 387.108,94 1.739.821,22
RESULTADO DO MES (RECEITAS - DESPESAS) conforme abaixo: | | 47.228,11 | 335.194,60 |
BCO:CEF Ag.3020 CC: 578046425-8 / BCO: CEF Ag.3020 CC: 578911223-0
Saldo da conta corrente conforme extrato bancario (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578911223-0 - -
Saldo de aplicagdo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia:3020 Conta:578046425-8) Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 5.284,98 300.075,72
Aplicagdo do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) - -
Qutras aplicacbes 41.943,13 35.118,88
Total - Banco 47.228,11 335.194,60
ao 0 d
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo
TOTAL DA DISPONIBILIDADE (saldo a transportar) 47.228,11 335.194,60

# R



DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS / REGIME DE CAIXA
Contrato de Gestao 085/2022

INSTITUTO DE INTEGRAGAO SOCIAL DE BARUERI

CNPJ Matriz: 05.523.358/0006-27

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

SALDO INICIAL

mar/25

BCO:CEF Ag.3020 CC:578046425-8 / BCO:CEF Ag.3020 CC: 578911223-0

Saldo da conta corrente conforme extrato bancério (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) -
Saldo de aplicagdo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 300.075,72
Aplicagao do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Outras aplicagdes 35.118,88
Total - Banco 335.194,60
ao 0) d d
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo -
TOTAL - SALDO INICIAL - Banco e Fundo Fixo 335.194,60
RECEITAS DO MES mar/25 |
Repasse
Repasse previsto - verba de custeio 2.384.105,40
Repasse previsto - verba de investimento prevista em contrato
( +) créditos repassados pela PMB (devolugao de desconto / outros acertos)
( - ) desconto despesas improprias ou injustificadas
(- ) desconto por ndo cumprimento de metas
Total do valor repassado conforme extrato bancario 2.384.105,40
Outras Receitas
Rendimento de Aplicagbes Financeiras 3.826,09
Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos
Doagdes para o Contrato de Gestao
Outras Receitas
Total de Outras Receitas 3.826,09
TOTAL DAS RECEITAS DO MES 2.723.126,09
DESPESAS DO MES PROJETO mar/25
1. Pessoal 328.739,38 364.407,13
1.1. Ordenados 145.968,50 142.353,87
1.2. Encargos Sociais 46.278,98 65.531,65
1.3. Provis&o (13°Decimo terceiro+Férias) 51.747,40 6.682,62
1.4. Beneficios 84.744,50 149.838,99
2. Material Pedagégico 42.500,00 59.896,54
2.1. Materiais para alunos 28.500,00 29.949,20
2.2. Materiais para os docentes e espago ludico 14.000,00 29.947,34
3. Materiais Diversos 521.700,00 506.280,68
3.1. Material de Limpeza 14.000,00 29.402,00
3.2. Material de Escritério 7.500,00 15.750,78
3.3. Material de Copa/Cozinha 12.500,00 26.047,45
3.4. Material de Insumos 2.200,00
3.5. Material de Manutengao 3.000,00 748,70
3.6. Materiais e Medicamentos p/ Enfermaria 1.500,00 3.147,70
3.7. Material Géneros Alimenticios 450.000,00 394.506,50
3.8. Material Higiene Pessoal 17.500,00 34.997,55
3.9. Material de Consumo Diversos 1.000,00
3.10. Agua e Gas 6.500,00 1.680,00
3.11 Uniformes 6.000,00
4. Seguros/lmpostos/Taxas 813,32 2.050,33
4.1, Seguros (imovel e Automével)
4.2. Monitoramento Eletrnico
4.3. Seguro do Imével
4.4. Impostos/Taxas (Ex.: IOF, Taxas Bancérias, ARPE, etc.) 813,32 2.050,33
5. Gerais 22.800,00 403,17
5.1. Telefonia Fixa, Movel e Internet 800,00 403,17
5.2. Agua 10.000,00
5.3. Energia Elétrica 12.000,00
6. Prestacao de Servigos Terceiros 275.500,00 394.087,94
6.1.1. Pessoa Juridica 170.100,00 218.080,00
6.1. Assessor Administrativo - 36 Horas Semanais 2.500,00 8.000,00
6.2. Assistente Social - 32 Horas Mensais 1.850,00 3.700,00
6.3. Coordenador Administrativo - 36 Horas Semanais 6.500,00 12.000,00




6.4. Coordenador Pedagdgico - 36 Horas Semanais 3.800,00 7.600,00
6.5. Dentista - 16 Horas Mensais 1.500,00 1.500,00
6.6. Empresa de Capacitagdo de Funcionarios 14.000,00 28.000,00
6.7. Empresa Especializada na Implantagdo de Projetos Pedagogicos 13.500,00 27.000,00
6.8. Enfermeiro/Técnico de enfermagem - 32 Horas mensais 1.800,00 1.800,00
6.9. Fisioterapeuta - 24 Horas Mensais 2.250,00 4.500,00
6.10. Fonoadiélogo - 32 horas Mensais 2.100,00 4.800,00
6.11. Ludopedagoga - 32 horas Mensais 2.100,00 4.200,00
6.12. Nutricionista - 32 Horas Mensais 1.800,00 3.600,00
6.13. Professor de Artes - 24 Horas Mensais 2.100,00 4.200,00
6.14. Professor de Ballet - 32 Horas Mensais 1.600,00

6.15. Professor de Educagao fisica - 24 Horas Mensais 2.150,00 4.300,00
6.16. Professor de Inglées - 24 Horas Mensais 1.600,00

6.17. Professor de Judo - 32 Horas Mensais 1.600,00 1.600,00
6.18. Professores pedagogos de educagéo especial - 30 Hrs semanais 9.000,00 3.600,00
6.19. Professores pedagogos - 30 horas semanais 75.600,00 67.980,00
6.20. Psicologa - 32 Horas Mensais 1.850,00 3.700,00
6.21. Psicomotricista - 24 Horas Semanais 2.100,00 4.200,00
6.22. Psicopedagoga - 24 horas semanais 2.600,00 2.600,00
6.23. Supervisora - 24 horas semanais 2.600,00 6.000,00
6.24. Vice Diretor - 36 horas semanais 4.100,00 8.200,00
6.25 Assessoria de Tl - 24 Horas Semanais 3.500,00

6.26 Manutengao e Elevador 3.500,00

6.27 Motoboy 2.500,00 5.000,00
6.2. Pessoas Juridicas - Administrativos 105.400,00 176.007,94
6.2.1. Honorérios Advocaticios 7.500,00 15.000,00
6.2.2. Honorérios Contabeis/Fiscal 7.000,00 14.976,00
6.2.3. RH/Processamento de folha de pagto 5.000,00 10.698,00
6.2.4. Consultoria Prestagdo de Contas 5.000,00 5.000,00
6.2.5. Auditoria 1.500,00

6.2.1.6. Locag&o de Veiculos 4.500,00

6.2.1.7. Locagdo de Impressora e Copiadora 3.500,00 7.000,00
6.2.1.8. Locagdo e Manutengéo de computadores e PABX 3.500,00 7.000,00
6.2.1.9. Manutengdo Predial / Jardinagem 5.000,00 10.450,00
6.2.1.10. Suporte e Manutencéo de sistemas e site 4.500,00 9.000,00
6.2.1.11. Manutencéo de servidor e rede 3.500,00 7.000,00
6.2.1.12. Monitoramento CFTV 8.000,00 16.458,85
6.2.1.13. Manutencéo de Ar Condicionado/Elevadores 1.500,00 438,61
6.2.1.14. Assessosria Trabalhista 8.000,00 16.000,00
6.2.1.5. Seguranga 33.000,00 48.186,48
6.2.1.16. Assessoria de Marketing 4.400,00 8.800,00
7. Investimentos 1.382.495,81 -
7.1. Equipamentos e Méveis 760.859,13

7.2. Brinquedos 250.146,43

7.3. Incrementos 371.490,25

TOTAL DE DESPESAS DO MES 2.574.548,51 1.327.125,79

RESULTADO DO MES (RECEITAS - DESPESAS) conforme abaixo:

1.396.000,30 |

BCO:CEF Ag.3020 CC:578046425-8 / BCO: CEF Ag.3020 CC: 578911223-0

Saldo da conta corrente conforme extrato bancério (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578911223-0) -
Saldo de aplicagéo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia:3020 Conta:578046425-8) Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 1.060.721,99
Aplicagdo do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Outras aplicagdes 335.278,31
Total - Banco 1.396.000,30
ao o) d d
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo
TOTAL DA DISPONIBILIDADE (saldo a transportar)

1.396.000,30



DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS / REGIME DE CAIXA
Contrato de Gestao 085/2022

INSTITUTO DE INTEGRAGAO SOCIAL DE BARUERI

CNPJ Matriz: 05.523.358/0006-27

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

SALDO INICIAL abr/25

BCO:CEF Ag.3020 CC:578046425-8 / BCO:CEF Ag.3020 CC: 578911223-0
Saldo da conta corrente conforme extrato bancario (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) -

Saldo de aplicagao financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 1.060.721,99

Aplicag&o do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -

Outras aplicagbes 335.278,31
Total - Banco 1.396.000,30

Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo -

TOTAL - SALDO INICIAL - Banco e Fundo Fixo 1.396.000,30
RECEITAS DO MES | abri2s |
Repasse

Repasse previsto - verba de custeio

Repasse previsto - verba de investimento prevista em contrato

( +) créditos repassados pela PMB (devolugéo de desconto / outros acertos)

(- ) desconto despesas impréprias ou injustificadas

(- ) desconto por ndo cumprimento de metas

Total do valor repassado conforme extrato bancario -
Outras Receitas

Rendimento de Aplicagdes Financeiras R$  5.668,61

Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos

Doagdes para o Contrato de Gestdo

Outras Receitas

Total de Outras Receitas 5.668,61
TOTAL DAS RECEITAS DO MES 1.401.668,91
DESPESAS DO MES PROJETO abr/25
1. Pessoal 328.739,38 347.224,22
1.1. Ordenados 145.968,50 143.940,04
1.2. Encargos Sociais 46.278,98 71.360,93
1.3. Provis&o (13°Decimo terceiro+Férias) 51.747,40 35.682,34
1.4. Beneficios 84.744,50 96.240,91

2. Material Pedagégico 42.500,00 3.147,20
2.1. Materiais para alunos 28.500,00 3.147,20
2.2. Materiais para os docentes e espaco lidico 14.000,00

3. Materiais Diversos 521.700,00 377.272,94
3.1. Material de Limpeza 14.000,00
3.2. Material de Escritorio 7.500,00
3.3. Material de Copa/Cozinha 12.500,00
3.4. Material de Insumos 2.200,00
3.5. Material de Manuteng&o 3.000,00 1.849,94
3.6. Materiais e Medicamentos p/ Enfermaria 1.500,00
3.7. Material Géneros Alimenticios 450.000,00 373.743,00
3.8. Material Higiene Pessoal 17.500,00
3.9. Material de Consumo Diversos 1.000,00
3.10. Agua e Gas 6.500,00 1.680,00
3.11 Uniformes 6.000,00

4. Seguros/Impostos/Taxas 813,32 3.127,72

4.1. Seguros (imével e Automével)
4.2. Monitoramento Eletronico
4.3. Seguro do Imével

4.4. Impostos/Taxas (Ex.: IOF, Taxas Bancarias, ARPE, etc.) 813,32 3.127,72
5. Gerais 22.800,00 400,01
5.1. Telefonia Fixa, Movel e Internet 800,00 400,01
5.2. Agua 10.000,00

5.3. Energia Elétrica 12.000,00

6. Prestacao de Servigos Terceiros 275.500,00 213.299,47
6.1.1. Pessoa Juridica 170.100,00 148.332,41
6.1. Assessor Administrativo - 36 Horas Semanais 2.500,00 4.000,00
6.2. Assistente Social - 32 Horas Mensais 1.850,00 1.850,00
6.3. Coordenador Administrativo - 36 Horas Semanais 6.500,00 6.000,00
6.4. Coordenador Pedagégico - 36 Horas Semanais 3.800,00 3.800,00
6.5. Dentista - 16 Horas Mensais 1.500,00 1.500,00
6.6. Empresa de Capacitag&o de Funcionarios 14.000,00

6.7. Empresa Especializada na Implantagdo de Projetos Pedagogicos 13.500,00




6.8. Enfermeiro/Técnico de enfermagem - 32 Horas mensais 1.800,00

6.9. Fisioterapeuta - 24 Horas Mensais 2.250,00 2.250,00
6.10. Fonoadidlogo - 32 horas Mensais 2.100,00 2.400,00
6.11. Ludopedagoga - 32 horas Mensais 2.100,00 2.100,00
6.12. Nutricionista - 32 Horas Mensais 1.800,00 1.800,00
6.13. Professor de Artes - 24 Horas Mensais 2.100,00 2.100,00
6.14. Professor de Ballet - 32 Horas Mensais 1.600,00 2.800,00
6.15. Professor de Educagdo fisica - 24 Horas Mensais 2.150,00 2.150,00
6.16. Professor de Inglées - 24 Horas Mensais 1.600,00

6.17. Professor de Judo - 32 Horas Mensais 1.600,00 1.600,00
6.18. Professores pedagogos de educagao especial - 30 Hrs semanais 9.000,00 5.059,97
6.19. Professores pedagogos - 30 horas semanais 75.600,00 92.272,44
6.20. Psicologa - 32 Horas Mensais 1.850,00 1.850,00
6.21. Psicomotricista - 24 Horas Semanais 2.100,00

6.22. Psicopedagoga - 24 horas semanais 2.600,00 5.200,00
6.23. Supervisora - 24 horas semanais 2.600,00 3.000,00
6.24. Vice Diretor - 36 horas semanais 4.100,00 4.100,00
6.25 Assessoria de T| - 24 Horas Semanais 3.500,00

6.26 Manutencéo e Elevador 3.500,00

6.27 Motoboy 2.500,00 2.500,00
6.2. Pessoas Juridicas - Administrativos 105.400,00 64.967,06
6.2.1. Honorarios Advocaticios 7.500,00 7.500,00
6.2.2. Honoréarios Contabeis/Fiscal 7.000,00 7.488,00
6.2.3. RH/Processamento de folha de pagto 5.000,00 5.349,00
6.2.4. Consultoria Prestagéo de Contas 5.000,00 5.000,00
6.2.5. Auditoria 1.500,00

6.2.1.6. Locagao de Veiculos 4.500,00

6.2.1.7. Locag@o de Impressora e Copiadora 3.500,00

6.2.1.8. Locagao e Manutengao de computadores e PABX 3.500,00

6.2.1.9. Manutengdo Predial / Jardinagem 5.000,00 5.450,00
6.2.1.10. Suporte e Manutengao de sistemas e site 4.500,00

6.2.1.11. Manutenc&o de servidor e rede 3.500,00

6.2.1.12. Monitoramento CFTV 8.000,00 359,85
6.2.1.13. Manutencéo de Ar Condicionado/Elevadores 1.500,00 1.318,61
6.2.1.14. Assessosria Trabalhista 8.000,00 8.000,00
6.2.1.5. Seguranca 33.000,00 24.501,60
6.2.1.16. Assessoria de Marketing 4.400,00

7. Investimentos 1.382.495,81 -
7.1. Equipamentos e Méveis 760.859,13

7.2. Brinquedos 250.146,43

7.3. Incrementos 371.490,25

TOTAL DE DESPESAS DO MES 2.574.548,51 944.471,56
RESULTADO DO MES (RECEITAS - DESPESAS) conforme abaixo: 457.197,35 |

BCO:CEF Ag.3020 CC:578046425-8 / BCO: CEF Ag.3020 CC: 578911223-0

Saldo da conta corrente conforme extrato bancério (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578911223-0) -
Saldo de aplicagdo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia:3020 Conta:578046425-8) Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 121.220,85
Aplicagao do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Outras aplicacbes 335.976,50
Total - Banco 457.197,35
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo

TOTAL DA DISPONIBILIDADE (saldo a transportar) 457.197,35

HHEHHHE



DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS / REGIME DE CAIXA
Contrato de Gestdo 085/2022

INSTITUTO DE INTEGRAGAO SOCIAL DE BARUERI

CNPJ Matriz: 05.523.358/0006-27

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

SALDO INICIAL mail25

BCO:CEF Ag.3020 CC:578046425-8 / BCO:CEF Ag.3020 CC: 578911223-0

Saldo da conta corrente conforme extrato bancério (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) -
Saldo de aplicagao financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 121.220,85
Aplicagéo do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Outras aplicagbes 335.976,50
Total - Banco 457.197,35
ao 0 %
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo -
TOTAL - SALDO INICIAL - Banco e Fundo Fixo 457.197,35
RECEITAS DO MES | mail25 |
Repasse
Repasse previsto - verba de custeio 2.384.105,40

Repasse previsto - verba de investimento prevista em contrato

( +) créditos repassados pela PMB (devolugdo de desconto / outros acertos)
( - ) desconto despesas improprias ou injustificadas

(- ) desconto por ndo cumprimento de metas

Total do valor repassado conforme extrato bancario 2.384.105,40
Outras Receitas
Rendimento de Aplicagdes Financeiras R$ 6.670,08

Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos
Doagdes para o Contrato de Gestao

Outras Receitas R$ 126,52
Total de Outras Receitas 6.796,60
TOTAL DAS RECEITAS DO MES 2.848.099,35
DESPESAS DO MES PROJETO mail25
1. Pessoal 328.739,38 423.983,20
1.1. Ordenados 145.968,50 140.958,44
1.2. Encargos Sociais 46.278,98 72.150,83
1.3. Provisdo (13°Decimo terceiro+Férias) 51.747,40 18.655,01
1.4. Beneficios 84.744,50 192.218,92
2. Material Pedagégico 42.500,00 59.688,63
2.1. Materiais para alunos 28.500,00 31.190,95
2.2. Materiais para os docentes e espaco ludico 14.000,00 28.497,68
3. Materiais Diversos 521.700,00 530.636,41
3.1. Material de Limpeza 14.000,00 27.998,75
3.2. Material de Escritorio 7.500,00 14.998,61
3.3. Material de Copa/Cozinha 12.500,00 24.998,45
3.4. Material de Insumos 2.200,00
3.5. Material de Manutengao 3.000,00 6.014,68
3.6. Materiais e Medicamentos p/ Enfermaria 1.500,00 2.998,05
3.7. Material Géneros Alimenticios 450.000,00 415.270,00
3.8. Material Higiene Pessoal 17.500,00 34.997,87
3.9. Material de Consumo Diversos 1.000,00
3.10. Agua e Gas 6.500,00 3.360,00
3.11 Uniformes 6.000,00
4. Seguros/Impostos/Taxas 813,32 3.325,53

4.1. Seguros (imével e Automével)
4.2. Monitoramento Eletrnico
4.3. Seguro do Imével

4.4. Impostos/Taxas (Ex.: IOF, Taxas Bancérias, ARPE, etc.) 813,32 3.325,53
5. Gerais 22.800,00 400,01
5.1. Telefonia Fixa, Movel e Internet 800,00 400,01
5.2. Agua 10.000,00
5.3. Energia Elétrica 12.000,00
6. Prestagéo de Servigos Terceiros 275.500,00 208.738,61
6.1.1. Pessoa Juridica 170.100,00 172.446,42
6.1. Assessor Administrativo - 36 Horas Semanais 2.500,00 4.000,00
6.2. Assistente Social - 32 Horas Mensais 1.850,00
6.3. Coordenador Administrativo - 36 Horas Semanais 6.500,00
6.4. Coordenador Pedagogico - 36 Horas Semanais 3.800,00
6.5. Dentista - 16 Horas Mensais 1.500,00 1.500,00
6.6. Empresa de Capacitagdo de Funcionarios 14.000,00 28.000,00
6.7. Empresa Especializada na Implantacéo de Projetos Pedagégicos 13.500,00 27.000,00
6.8. Enfermeiro/Técnico de enfermagem - 32 Horas mensais 1.800,00
6.9. Fisioterapeuta - 24 Horas Mensais 2.250,00
6.10. Fonoadi6logo - 32 horas Mensais 2.100,00
6.11. Ludopedagoga - 32 horas Mensais 2.100,00
6.12. Nutricionista - 32 Horas Mensais 1.800,00

6.13. Professor de Artes - 24 Horas Mensais 2.100,00




6.14. Professor de Ballet - 32 Horas Mensais 1.600,00
6.15. Professor de Educagdo fisica - 24 Horas Mensais 2.150,00
6.16. Professor de Inglées - 24 Horas Mensais 1.600,00
6.17. Professor de Judd - 32 Horas Mensais 1.600,00 1.600,00
6.18. Professores pedagogos de educagéo especial - 30 Hrs semanais 9.000,00 2.200,00
6.19. Professores pedagogos - 30 horas semanais 75.600,00 103.546,42
6.20. Psicologa - 32 Horas Mensais 1.850,00
6.21. Psicomotricista - 24 Horas Semanais 2.100,00 2.100,00
6.22. Psicopedagoga - 24 horas semanais 2.600,00
6.23. Supervisora - 24 horas semanais 2.600,00
6.24. Vice Diretor - 36 horas semanais 4.100,00
6.25 Assessoria de Tl - 24 Horas Semanais 3.500,00
6.26 Manutencéo e Elevador 3.500,00
6.27 Motoboy 2.500,00 2.500,00
6.2. Pessoas Juridicas - Administrativos 105.400,00 36.292,19
6.2.1. Honorarios Advocaticios 7.500,00 7.500,00
6.2.2. Honorarios Contabeis/Fiscal 7.000,00
6.2.3. RH/Processamento de folha de pagto 5.000,00
6.2.4. Consultoria Prestagdo de Contas 5.000,00 5.000,00
6.2.5. Auditoria 1.500,00
6.2.1.6. Locagdo de Veiculos 4.500,00
6.2.1.7. Locagdo de Impressora e Copiadora 3.500,00
6.2.1.8. Locagdo e Manutengdo de computadores e PABX 3.500,00
6.2.1.9. Manutengdo Predial / Jardinagem 5.000,00 5.450,00
6.2.1.10. Suporte e Manutengao de sistemas e site 4.500,00
6.2.1.11. Manutengao de servidor e rede 3.500,00
6.2.1.12. Monitoramento CFTV 8.000,00 359,85
6.2.1.13. Manutengao de Ar Condicionado/Elevadores 1.500,00 1.182,34
6.2.1.14. Assessosria Trabalhista 8.000,00 8.000,00
6.2.1.5. Seguranga 33.000,00
6.2.1.16. Assessoria de Marketing 4.400,00 8.800,00
7. Investimentos 1.382.495,81 -
7.1. Equipamentos e Moveis 760.859,13
7.2. Brinquedos 250.146,43
7.3. Incrementos 371.490,25
TOTAL DE DESPESAS DO MES 2.574.548,51 1.226.772,39
RESULTADO DO MES (RECEITAS - DESPESAS) conforme abaixo: | | 1.621.326,96 |
BCO:CEF Ag.3020 CC:578046425-8 / BCO: CEF Ag.3020 CC: 578911223-0
Saldo da conta corrente conforme extrato bancério (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578911223 -
Saldo de aplicagéo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia:3020 Conta:578046425-8) Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 793.625,26
Aplicagdo do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Outras aplicagdes 827.701,70
Total - Banco 1.621.326,96
ao 0 d
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo
TOTAL DA DISPONIBILIDADE (saldo a transportar) 1.621.326,96



DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS / REGIME DE CAIXA
Contrato de Gestao 085/2022

INSTITUTO DE INTEGRAGAO SOCIAL DE BARUERI

CNPJ Matriz: 05.523.358/0006-27

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

SALDO INICIAL

jun/25

BCO:CEF Ag.3020 CC: 578046425-8 / BCO:CEF Ag.3020 CC: 578911223-0

Saldo da conta corrente conforme extrato bancario (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) -
Saldo de aplicagéo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 793.625,26
Aplicago do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Outras aplicagdes 827.701,70
Total - Banco 1.621.326,96
do Fixo a
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo -
TOTAL - SALDO INICIAL - Banco e Fundo Fixo 1.621.326,96
RECEITAS DO MES jun/25 |
Repasse
Repasse previsto - verba de custeio
Repasse previsto - verba de investimento prevista em contrato
(+) créditos repassados pela PMB (devolugéo de desconto / outros acertos)
( - ) desconto despesas improprias ou injustificadas
(- ) desconto por ndo cumprimento de metas
Total do valor repassado conforme extrato bancario -
Outras Receitas
Rendimento de Aplicages Financeiras 10826,70
Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos
Doagdes para o Contrato de Gestédo
Qutras Receitas
Total de Outras Receitas 10.826,70
TOTAL DAS RECEITAS DO MES 1.632.153,66
DESPESAS DO MES PROJETO jun/25
1. Pessoal 328.739,38 336.317,37
1.1. Ordenados 145.968,50 155.562,70
1.2. Encargos Sociais 46.278,98 75.313,46
1.3. Provis&o (13°Decimo terceiro+Férias) 51.747,40 86.263,99
1.4. Beneficios 84.744,50 19.177,22
2. Material Pedagdgico 42.500,00 2.834,07
2.1. Materiais para alunos 28.500,00 2.834,07
2.2. Materiais para os docentes e espaco ludico 14.000,00
3. Materiais Diversos 521.700,00 6.017,09
3.1. Material de Limpeza 14.000,00
3.2. Material de Escritério 7.500,00
3.3. Material de Copa/Cozinha 12.500,00
3.4. Material de Insumos 2.200,00
3.5. Material de Manutengéo 3.000,00 2.507,09
3.6. Materiais e Medicamentos p/ Enfermaria 1.500,00
3.7. Material Géneros Alimenticios 450.000,00
3.8. Material Higiene Pessoal 17.500,00
3.9. Material de Consumo Diversos 1.000,00
3.10. Agua e Gas 6.500,00 3.510,00
3.11 Uniformes 6.000,00
4. Seguros/Impostos/Taxas 813,32 3.427,26
4.1. Seguros (imével e Automével)
4.2. Monitoramento Eletronico
4.3. Seguro do Imével
4.4. Impostos/Taxas (Ex.: IOF, Taxas Bancarias, ARPE, etc.) 813,32 3.427,26
5. Gerais 22.800,00 402,98
5.1. Telefonia Fixa, Mdvel e Internet 800,00 402,98
5.2. Agua 10.000,00
5.3. Energia Elétrica 12.000,00
6. Prestacéo de Servigos Terceiros 275.500,00 334.352,47
6.1.1. Pessoa Juridica 170.100,00 211.122,11
6.1. Assessor Administrativo - 36 Horas Semanais 2.500,00
6.2. Assistente Social - 32 Horas Mensais 1.850,00 3.700,00
6.3. Coordenador Administrativo - 36 Horas Semanais 6.500,00 12.000,00
6.4. Coordenador Pedagdgico - 36 Horas Semanais 3.800,00 7.600,00
6.5. Dentista - 16 Horas Mensais 1.500,00 3.000,00
6.6. Empresa de Capacitag&o de Funciondrios 14.000,00 14.000,00
6.7. Empresa Especializada na Implantagéo de Projetos Pedagdgicos 13.500,00 13.500,00
6.8. Enfermeiro/Técnico de enfermagem - 32 Horas mensais 1.800,00
6.9. Fisioterapeuta - 24 Horas Mensais 2.250,00 4.500,00
6.10. Fonoaditlogo - 32 horas Mensais 2.100,00 4.800,00
6.11. Ludopedagoga - 32 horas Mensais 2.100,00 4.200,00
6.12. Nutricionista - 32 Horas Mensais 1.800,00 3.600,00
6.13. Professor de Artes - 24 Horas Mensais 2.100,00 4.200,00
6.14. Professor de Ballet - 32 Horas Mensais 1.600,00 3.200,00
6.15. Professor de Educagéo fisica - 24 Horas Mensais 2.150,00 4.300,00
6.16. Professor de Inglées - 24 Horas Mensais 1.600,00
6.17. Professor de Judd - 32 Horas Mensais 1.600,00 3.200,00
6.18. Professores pedagogos de educagéo especial - 30 Hrs semanais 9.000,00 2.200,00




6.19. Professores pedagogos - 30 horas semanais 75.600,00 95.822,11
6.20. Psicologa - 32 Horas Mensais 1.850,00 3.700,00
6.21. Psicomotricista - 24 Horas Semanais 2.100,00 4.200,00
6.22. Psicopedagoga - 24 horas semanais 2.600,00 5.200,00
6.23. Supervisora - 24 horas semanais 2.600,00 6.000,00
6.24. Viice Diretor - 36 horas semanais 4.100,00 8.200,00
6.25 Assessoria de Tl - 24 Horas Semanais 3.500,00
6.26 Manutencéo e Elevador 3.500,00
6.27 Motoboy 2.500,00
6.2. Pessoas Juridicas - Administrativos 105.400,00 123.230,36
6.2.1. Honorarios Advocaticios 7.500,00 7.500,00
6.2.2. Honorérios Contabeis/Fiscal 7.000,00 14.976,00
6.2.3. RH/Processamento de folha de pagto 5.000,00 10.698,00
6.2.4. Consultoria Prestagao de Contas 5.000,00 5.000,00
6.2.5. Auditoria 1.500,00
6.2.1.6. Locagdo de Veiculos 4.500,00
6.2.1.7. Locagéo de Impressora e Copiadora 3.500,00 7.000,00
6.2.1.8. Locagdo e Manutengdo de computadores e PABX 3.500,00 7.000,00
6.2.1.9. Manuteng&o Predial / Jardinagem 5.000,00 408,00
6.2.1.10. Suporte e Manutengéo de sistemas e site 4.500,00 9.000,00
6.2.1.11. Manutengao de servidor e rede 3.500,00 7.000,00
6.2.1.12. Monitoramento CFTV 8.000,00 16.359,85
6.2.1.13. Manutengao de Ar Condicionado/Elevadores 1.500,00 570,19
6.2.1.14. Assessosria Trabalhista 8.000,00 8.000,00
6.2.1.5. Seguranca 33.000,00 25.318,32
6.2.1.16. Assessoria de Marketing 4.400,00 4.400,00
7. Investimentos 1.382.495,81 -
7.1. Equipamentos e Méveis 760.859,13
7.2. Brinquedos 250.146,43
7.3. Incrementos 371.490,25
TOTAL DE DESPESAS DO MES 2.574.548,51 683.351,24
RESULTADO DO MES (RECEITAS - DESPESAS) conforme abaixo: | | 948.802,42 |
BCO:CEF Ag.3020 CC: 578046425-8 / BCO: CEF Ag.3020 CC: 578911223-0
Saldo da conta corrente conforme extrato bancario (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta:578911223-0)
Saldo de aplicagéo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia:3020 Conta:578046425-8) Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 116.776,73
Aplicagéo do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Qutras aplicagdes 832.025,69
Total - Banco 948.802,42
do Fixo a
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo
TOTAL DA DISPONIBILIDADE (saldo a transportar) 948.802,42
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DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS | REGIME DE CAIXA
Contrato de Gestao 085/2022

INSTITUTO DE INTEGRAGAOQ SOCIAL DE BARUERI

CNPJ Matriz: 05.523.358/0006-27

CENTRO EDUCACIONAL ARAKAN

SALDO INICIAL
BCO:CEF Ag.3020 CC:578046425-8 / BCO:CEF Ag.3020 CC: 578911223-0

nov/2§

Saldo da conta corrente confarme exlrato bancéio (Banco: CEF / Agéncla: 3020 Conla: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conta: 578911223-0) 56,25 - -
Saldo de aplicagéo financera conforme (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conla: 578046425-8) (Banco: CEF / Agéncia: 3020 Conla: 578911223-0) 815.352.27 730.463,717 718.001,28
Apticag2o da recurso de investimento previsio no conralo (bens/obras) 3 4
Quiras apicagdes 902.134,12 939.624,83 944369,13
Total - Banco 1.717.54384 1.670.088,60 1.662.370,41
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo - - *
TOTAL - SALDO INICIAL - Banco & Fundo Fixo 1.717.543,64 1.670.088,60 1.662.370,41
RECEITAS DO MES outl25 I novi25 | dezl25
Repasse
Repasse previsto - verba da custelo 1.192.052 70 1.192.052,70 1.192052,70
Repasse previsto - verba da i ito prevista em conlrato
( +) créditos repassados pela PMB ( 3o da dasconlo / oulros acerlos)
( -) desconto d impréprias ou injustificad
( - desconlo por nda cumprimento de metas
Total do valor repassado conforme extrato bancério 1.192.052,70 1.192.052,70 1.192.052,70
Qutras Receitas
Rendimento de Aplicagdes Financeiras 13,668 45 10.737 49 9.419,17
Estornos / Devolugdes / Crédilos Diversos
Doagdas para o Conlrato de Gestao
Qulras Recailas 3286,7
Total de Outras Receitas 16.965,15 10.737.49 9.41917
TOTAL DAS REGEITAS DO MES 29265614 267267879 28284228 |
DESPESAS DO MES PROJETO outi2§ novi2s dezl2s
1. Pessoal 32873938 442.843,59 436.070,35 582.690,62
1.1. Ordenad 145.968.50 15157 59 142.119,85 13061434
1.2. Encargos Sociais 46.278,98 79.472,44 90.747,93 138.154,36
1.3. Provisdo (13" Decimo lerceiro+Férias) 51.747.40 19.864,61 107.717,84 138.177,86
1.4. Beneficios 84.744,50 192234 95 95.484,73 175.744,06
2, Materlal Pedagégico 42.500,00 31.755,41 65.606,21 30.826,48
2.1. Maleriais para alunos 28.500,00 17.505,88 37.108,80 16.576,45
2.2. Materiais para os docentes & espago lidico 14.000,00 14.249,53 28.497 41 14.250,03
3. Materiais Diversos 521.700,00 489.155,41 485.368,39 411.230,97
3.1. Material de Limpeza 14.000,00 13.989,72 27.999,10 13.998,45
3.2. Material de Escitério 7.500,00 14.988,80 7.500,10
3.3. Malenizl de CopalCozinha 12.500,00 12.493,56 25.443,44 12.499.70
3.4. Material de Insumos 2.200,00 -
3.5. Material ds Manulengéo 3.000,00 492435 2665,60 1.894,17
3.6. Mateniais e Medicamenlos pl Enfermaria 1,500,00 2999,15 1.499,75
3.7. Malerial Géneros Alimenticios 450.000,00 436.033.50 37374300 352979.50
3.8 Material Higlene Pessoal 17.500,00 17.499,28 3499930 17.499,30
3.9. Matedal de Consumo Diversos 1.000,00 -
3.10. Agua e Gas 6.500,00 420000 2,520,00 3.360.00
3.11 Uniformes 6.000,00 -
4. Segurosfimpostos/Taxas 813,32 4440,14 3.348,22 502,80
4.1, Sequros (imével e Automével)
4.2. Moniteramento Elelronico
4.3, Seguro do Imével
4.4, Impostos/Taxas (Ex.: IOF, Taxas Bancérias, ARPE, elc.) 813,32 444074 334822 502,80
5. Gerals 22.800,00 408,73 276,67 575,38
5.1, Telefonia Fixa, Méve! e Internet 800,00 408,73 276,87 575,38
5.2. Aqua 10.000,00
5.3. Energia Elélica 12.000,00
6. Prestagdo de Servigos Teroeiros 275.500,00 287.858,01 219.838,54 396.150,15
6.1.1. Pessoa Juridica 170.100,00 180.659,65 174.739,87 280.547,98
6.1, Assassor Adminiskralivo - 36 Horas 2.500,00 400000 8.000,00
6.2, Assistante Social - 32 Horas Mensals 1.850,00 1.850,00 1.850,00 1.850,00
6.3, Coordenador Administrativo - 36 Horas Semanais 6.500,00 6.000,00 6,000,00 6.000,00
6.4, Cr dor Pedagdgico - 36 Horas § 3.600,00 3.820,00 3.800,00 3.800,00
6.5. Denlista - 16 Horas Mensais 1.500,00 1500,00 3.000,00
6.5. Empresa de Capacitago de Funcionarios 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00
6.7. Empresa Especializada na Impl. do de Projelos Pedagdgl 13.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00
6.8, Enfermeiro/Técnico de - 32 Horas mensais 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00
6.9. Fisl - 24 Horas Mensais 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00
8.10. Fonoadidlago - 32 horas Mensais 2.100,00 2.400,00 2.400,00 2.40000
6.11. Lud ga - 32 horas Mensais 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
6.12. Nulricionista - 32 Horas Mensais 1.600,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00
6.13. Professor de Arles - 24 Horas Mensais 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
6.14. Professor de Ballet - 32 Horas Mensais 1.600,00 1.£00,00 1.600.00 1.600,00
6.15. Professor da Educago fisica - 24 Horas Mensals 2.150,00 2.150,00 2.150,00 2.150,00
6.18. Professor de Inglés - 24 Horas Mensais 1.600,00
6.17. Professor de Judd - 32 Horas Mensais . 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00
5.18. Professares pedagogas de educagao especial - 30 Hrs semanais 9.000,00 454656 11.073,33 17.600,00
6.19. Professores pedagagos - 30 horas semanals 75.600,00 97.523,09 90.566.54 178.847,98
6.20. Psicolaga - 32 Horas Mensais 1.850,00 1.850,00 1.850,00 185000
6.21. Psicomotricista - 24 Horas Semanais 2.100,00 2.100,00 7-100,00 2.100,00
6.22. Psicopedagoga - 24 horas semanais 2.600,00 260000 5‘500,@\ 2.600,00
6.23. Supervisora - 24 horas semanais 2.600,00 300000 3[)00,00 3.000,00
6.24. Vica Diretor - 36 horas semanais 4.100,00 4.100,00 4]00‘00 4.100,00
6.25 Assessoria de Tl - 24 Horas 3.500,00
6.26 Manutengao e Elevador 3500,00 X
6.27 Moloboy 2.500,00 250000 X 2.500,00
6.2, Pessoas Juridicas - Administratives 105.400,00 107.198,36 \ 115.602,17
6.2.1. Honorarios Advacalicios 7.500,00 750000 N\ 750000
6.2.2. Honorarios Cantbeis/Fiscal 7.000,00 16.100,00 \ 805000
6.2.3. RHII mento de folha de pagto 5.000.00 1150000 \ 575000

INSTYTUT

Paulo Hedrique
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NOME DA ENTIDADE : INSTITUTO DE INTEGRACAO SOCIAL DE BARUERI - INSB

CONTRATQ-DE: GESTAO N2 08572022 ] 500000 00000 50000
uditona
CREMMU;A\H:AKeN = I l'RlGIIARA ;:g.;x 350000 7.000,00
1.7, Locagdo e Impressora e o L
Z;il Locaf;éoe Ma:le ngdo da cpmpuladorese PABX 3.500,00 350000 7.000,00
5 ggulsnao Prodial | Jadinagem 500000 5.450,00 5.450,00 5.450,00
i 900000
PROVIBAD oo oo e e
Perlﬁdﬁmrcentual Valor Provisdo Valor SALDO ACUMULADO "= I e
lanyle leyadoge . 500, i ;i A
10, ; oi: = i n o .ef‘l-"/o PKUVlbth Deposito jgggf;zc; 2:301323 800000 ziggt:gg
13°fﬁ§fiﬁgﬁrdh/na1¢vnulta FGTS +C.S PAGAS Més wionn o e T
Saldh%ﬁfﬁmws - 1ualu/2° G,GG
jul/ Z—?M“S ‘)91,84 R$601,58 R$690,26 R$ 967,08 R$ 2.258,92 R$ - RS 2,258, 95"”53 2 2".{}‘533‘][
DT TP RRPENECPOYPS d d 23 ¥ 1 4i19z052.70 125647289
ago [Z2RY'38: 8 B R$ 4420 6 R$14:466,75 RS 26,35 RS 14.440,40 RS 16.
69O | B SPLTADD 00 HES (RECEITAS - DESPESAS) conforma abaixo: I [ 1670.08850 | 166237041 | 1.441.865,88
Set/ Sa'do.da nla correl nlc:co;mnneextrato ;ncém)‘{:ﬂanm:()EHA‘ ncia 3020 Conta:578046%26-8) (Bahco: CEF / Agencia: Snta 57891122590 ’ - ] e $ 4'8-
039 U7 Saldo da aplicagdo financeira conforme (Banco: CEF / Agéncia: 302UCunIa 578046425-8) Banco: CEF [ Agéncia: 3020 Conta: 5789112230 73046377 718.001,28
Aglicagao do recurso daii to previsto po contralo (bensfobra - £ -
out/zzﬁmU 54 R¢$ 8.274,99 R$9.494,81 RS 13.302,63 [R$ 31{072, 43 R% 1.4 1041 261,44 R
$77
nov/22:K$.91:071,90 R$ 9:143,62 R$ 10:491,48 R$ 14.699,00 R$ 34.334,11 .283,65
R$ 9 T SP INJBLIDADE (saldo a transportar) 1.670.088,60 1.662.370,4! 4418558
dez/22 R$ 94.718,41 R$9.509,73 R$10.911,56 R$ 15.287,55 R$ 35.708,84 R$ 17.5% $ 18.187,31

R$ 113.171,47
jan/23 R$ 92.495,01 R$ 9.286,50 R$ 10.655,43 R$ 14.928,69 R$ 34.870,62 R$ 1.42 RS 331447,41
R$ 146.618,88 T, -
fev/23 R$ 102.234,01 R$ 10.264,29 R$ 11.777,36 R$ 16.500,57 R$ 38.542,22 R§ 303,14 B$85.509,
08 R$ 182.127,96 Pr
mar/23 R$ 113.396,85 R$ 11.385,04 R$ 13.063,32 R$ 18.302,25 RS 42.750,61 R$F005:32 RS 40.745,
29 R$ 222.873,25

abr/23 R$ 120.782,11 R$ 12.126,52 R$ 13.914,10 R$ 19.494,23 R$ 45.534,86 R$ 6.290,64 R$ 39.244,
22 R$ 262.117,47

mai/23 R$ 124.927,00 R$ 12.542,67 R$ 14.391,59 R$ 20.163,22 R$ 47.097,48 R$ 4.779,79 R$ 42.317,
69 R$ 304.435,16

jun/23 R$ 132.748,75 R$ 13.327,97 R$ 15.292,66 R$ 21.425,65 R$ 50.046,28 RS 8.486,73 R$ 41.559,
55 R$ 345.994,71

jul/23 R$ 134.015,74 R$ 13.455,18 R$ 15.438,61 R$ 21.630,14 R$ 50.523,93 R$ 1.288,06 R$ 49.235,87
R$ 395.230,58

ago/23 R$ 133.962,30 R$ 13.449,81 R$ 15.432,46 R$ 21.621,52 R$ 50.503,79 R$ 2.233,65 RS 48.270,
14 R$ 443.500,72

set/23 R$ 134.518,35 R$ 13.505,64 R$ 15.496,51 R$ 21.711,26 R$ 50.713,42 R$ 9.369,14 RS 41.344,
28 R$ 484.845,00

out/23 R$ 130.962,14 R$ 13.148,60 R$ 15.086,84 R$ 21.137,29 R$ 49.372,73 R$ 3.880,54 R$ 45.492,
19 R$ 530.337,18

nov/23 R$ 132.570,16 R$ 13.310,04 R$ 15.272,08 R$ 21.396,82 R$ 49.978,95 R$ 66.289,16 -R$ 16.310,
21 R$ 514.026,97

dez/23 R$ 114.803,40 R$ 11.526,26 R$ 13.225,35 R$ 18.529,27 R$ 43.280,88 R$ 183.976,31 -R$ 140.

' 695,43 R$ 373.331,54

~ jan/24 R$ 52.754,97 R$5.296,60 R$ 6.077,37 R$ 8.514,65 R$ 19.888,62 R$ 8.883,11 R$ 11.005,51 R$

' 384.337,06

' fev/24 R$ 130.012,77 R$ 13.053,28 R$ 14.977,47 R$ 20.984,06 R$ 49.014,81 R$ 3.012,45 R$ 46.002,
36 R$ 430.339,42

 mar/24 R$ 130.114,53 R$ 13.063,50 R$ 14.989,19 R$ 21.000,49 R$ 49.053,18 R$ 4.814,52 R$ 44.238,
66 R$ 474.578,08

abr/24 R$ 151.906,75 R$ 15.251,44 R$ 17.499,66 R$ 24.517,75 R$ 57.268,84 R$ 15.702,36 R$ 41.566,
48 R$ 516.144,56

mai/24 R$ 168.250,76 R$ 16.892,38 R$ 19.382,49 R$ 27.155,67 R$ 63.430,54 R$21.317,75 R$ 42.112,
79 R$ 558.257,35

jun/24 R$ 171.815,13 R$ 17.250,24 R$ 19.793,10 R$ 27.730,96 R$ 64.774,30 R$ 20.336,66 R$ 44.437,
64 R$ 602.695,00

jul/24 R$ 134.962,39 R$ 13.550,22 R$ 15.547,67 R$ 21.782,93 R$ 50.880,82 R$ 45.830,14 R$ 5.050,68
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2. Saldo de provisao

Centro Educacional Arakan - Relatdrio Pedagégico Anual referente ao ano de 2025
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DEMONSTRATIVO DOS SALDOS FINANCEIROS

Contrato de Gestdo n°085/2022

Nome da Entidade: Instituto de Integra¢ao Social de Barueri
CNPJ MATRIZ N° 05.523.358/0001-12

CNPJ FILIAL N° 05.523.358/0006-27

Unidade Gerenciada: CE - ARAKAN / TURIGUARA

I DEMONSTRATIVO DOS SALDOS FINANCEIROS E OBRIGAC5ES A PAGAR

Situacdo em 30 de junho de 2024

Saldos Financeiros
a) Saldo da Conta Corrente conforme extrato bancério (Banco: CEF Ag: 3020 C/C 1919-6) (Banco: CEF Ag: 302(

b) Saldo de Aplicagdo Financeira para fins diversos (se for o caso) conforme extrato bancario (Banco: CEF Ag: 3|
c) Saldo de Aplicacdo Financeira para fins de Investimento
d) Saldo Fundo Fixo (saldo do caixa)

e) Saldo de Aplicacdo Financeira para quitacdo de verbas trabalhistas (132 Salario/Férias/Rescisdo)

(1) = Total Saldos Financeiros (a+b+c+d+e)

Obrigagdes a Pagar

f) Total do débito trabalhista (13° salario, férias e rescisdo) conforme demonstrativo do RH/Depto Pessoal

g) Total do débito a pagar (fornecedores, prestadores de servicos, fisco, folha pagto- vencidos e a vencer)
conforme demonstrativo Financeiro/Contabil

(2) = Total Obrigagées a Pagar (f +g)

(3) = Total Recursos Disponiveis (1-2):

Carimbo e Assinatura do Responsdvel



DEMONSTRATIVO DOS SALDOS FINANCEIROS

Contrato de Gestao n°. 085/2022

Nome da Entidade: Instituto de Integragao Social de Barueri
CNPJ Filial n°: 05.523.358-0006-27

CNPJ Matriz n°: 05,523.358-0001-12

Unidade Gerenciada: CE - ARAKAN - TURIGUARA

—_—————————————————————————

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS FINANCEIROS E OBRIGAGOES A PAGAR

FECHAMENTO ANUAL

|Saldos Financeiros

a) Saldo da Conta Corrente conforme extrato bancario (Banco: CEF Ag: 3020 C/C 578911223-0 e 578046425-8 e 578046425-8) 0.00
b) Saldo de Aplicagéo Financeira para fins diversos (se for o caso) conforme extrato bancario (Banco: CEF Ag: 3020 C/C 5789112230 ) 492,596.07
) Saldo de Aplicagdio Financeira para fins de Investimento 0.0
) Saldo Fundo Fixo (saldo do caixa) 0.00)
e) Saldo de Aplicagdo Financeira para quitagdo de verbas trabalhistas (13° Salario/Férias/Rescis&o) 949,269.81
(1) = Total Saldos Financeiros (a+b +c +d +e) 1,441,865.88
|Obrigacdes a Pagar
) Total do débito trabalhista (13° saldrio, férias e rescisdo) conforme demonstrativo do RH/Depto Pessoal 828,942.23
) Total do débito a pagar (fornecedores, prestadores de servigos, fisco, folha pagto- vencidos e a vencer) conforme demonstrativo Financeiro/Contabil 0.00)
(2) = Total Obrigagées a Pagar (f +g) 828,042.23
(3) = Total Recursos Disponiveis (1-2) : 612,923.65|
|Avaliaciio Analitica do débito trabalhista x Ap! ncei
) Saldo de Aplicagdo Financeira para quitagdo de verbas trabalhistas (132 Salario/Férias/Rescisao) 949,269.81
) Total do débito trabalhista (13° salério, férias e rescisdo) conforme demonstrativo do RH/Depto Pessoal 828,942.23
IResultado = (e - f) 120,327.58|
Carimbo e Assinatura do Responscvel
Carimbo e Assinatura do Responsdvel
NOTA 1:
Juntar:

1- Extrato bancério da conta corrente

2 - Extratos bancdrios de todas as aplicagdes financeiras

3- Meméria de cdlculo dos débitos trabalhistas apurados pelo RH/Depto Pessoal - situagdo do saldo acumulado no tltimo dia til do més
4- Meméria de cdlculo das obrigagdes a pagar apurado pelo Financeiro/Contdbil - (vencidos e @ vencer)

NOTA 2:
0 Saldo de Aplicagéio Financeira para quitagéo de verbas istas (132 Saldrio/Féri iséio) da linha "e" deve ser SEMPRE SUFICIENTE para
quitar o Total do débito trabalhista (13° saldrio, férias e rescisdo) conforme demonstrativo do RH/Depto Pessoal da linha "f".

A aplicagéio financeira para quitagdo das verbas trabalhistas deve ser vinculada a conta corrente, sem baixa automdtica, dnica e exclusiva para provisionamentos trabalhistas.
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Atuacao pedagogica

PEDAGOGICO C.E. ARAKAN

O ano de 2025, foi direcionado conforme as orientacdes do Municipio, as aulas
ocorreram de forma presencial.

A escola se planejou para seguir com as aulas, atendendo o protocolo sanitario e
providenciando materiais necessarios para manter a seguranca dos alunos e funcionadrios.

Foram coordenadas metas para o melhor desenvolvimento pedagdégico, sempre
buscando estratégias de qualidade para levar para os nossos alunos, através das formacdes
pedagdgicas continuada, com o objetivo de orientar e capacitar a atuagdos dos profissionais de
educacao.

Foi um ano de muitos desafios para a escola, pois a mesma inaugurou no fim do ano
passado, sendo seu primeiro ano, que atende desde do inicio e para a maioiria dos nossos
alunos o primeiro ano na escola, também foi desafiador para os nossos pequenos deixar a
seguranca que a familia simboliza.

E pensando nisso a escola desenvolveu propostas pedagdgicas mais afetivas e projetos
que se preocupou com o desenvolveimento integral dos alunos, ndo apenas o cognitivo, mas
também com o desenvolvimento motor e afetivo.

Foram desenvolvidas ac¢des para incentivar os pais a estarem mais préximos e
envolvidos com a escola para fortalecer o trabalho desenvolvido, quando os pais sdo
participativos e ativos no ambiente escolar e na rotina do seus filhos, os alunos se sentem
apoiados, reconhecidos e ganham mais seguranga e motivacdo e também os pais se sentem mais
seguros.

Familia e escola sdo principais referéncias para os alunos.

Centro Educacional Arakan - Relatdrio Pedagégico Anual referente ao ano de 2025
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PREFEITURADE COTIA

SECRETARIADEEDUCACAO

Relatorio Anual

Centro Educacional Arakan - Relatdrio Pedagégico Anual referente ao ano de 2025



